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  آموزشي ي ها تيفعال ثبت كتابچه

  ي ابيارز و  يريادگي مراحل ي ساز مستند  ،يريادگي  تجارب ثبت يبرا يابزار عنوان به  ينيبال يها مهارت  و  ها  ت يفعال  ثبت كتابچه

  د نباش  نداشته  مربوطه  و مربيان  د ياسات  طرف  از  يآموزش  تيفعال  نحوه  از  يمناسب  بازخورددانشجويان    اگر.  است  دانشجو  ينيبال  آموزش  تيفيك

 مورد هدف حصول ،دوره  هر در شده انجام  يعمل يها تيفعال ثبت با لذا. شد خواهدمشخص ن آنها شرفتي پ  يها نهيزم و  كار صينقا عتاًيطب

  .شد خواهد يگان يبادانشجويان  يآموزش پرونده   در يكارآموز دوران انيپا  در كتابچه نيا. بود خواهد ريپذ  امكان نظر

  :  ليتكم راهنماي

 ديينما وستيپ   اي  و ثبت تابچهك در را  خود ي علم و  يعمل اتيتجرب هيكل.  

 اطلاعات ثبت به نسبت لزوم موقع در تا  ديباش داشته همراه به طول كارآموزي/ كاراموزي در عرصه در راتابچه ثبت فعاليت ها ك  

  .شود اقدام آن در

 ديبرسان مربوط  يمرب  دييتا به و  نموده ليتكم شخصاً را جدول مرحله هر در مهارت كسب از پس.  

 كي يريادگي عدم صورت  در گروه يسو از شده  نييتع يآموزش يها  حداقل و  درس يكل  اهداف به توجه با دوره،  اتمام از قبل 

 . شود رسانده مربوط  يمرب اطلاع به موضوع مهارت،



  د
 

  كارشناسي اتاق عمل فهرست كارآموزي/ كارآموزي در عرصه

  ي ليتحص ترم  واحد تعداد  درس  كد  عنوان دوره  رديف

    ٢  ٤٤  بخش در پرستاري  هاي مهارت كارآموزي   )١
    ١  ٤٥  عمل  اتاق  در رفتار كارآموزي    )٢
    ١  ٤٦  مركزي  استريل بخش كارآموزي   )٣
    ٢  ٤٧  سيار فرد عملكرد فنون و اصول كارآموزي   )٤
    ٢  ٤٨  اسكراب  فرد عملكرد فنون و اصول كارآموزي   )٥
    ٢  ٤٩  ١ عمل اتاق  تكنيك كارآموزي   )٦
    ٢  ٥٠  ٢ عمل اتاق  تكنيك كارآموزي   )٧
    ١  ٥١  ريوي  قلبي  احياء هاي روش كارآموزي   )٨
    ٢  ٥٢  بهبودي  اتاق  در مراقبت اصول كارآموزي   )٩

    ١  ٥٣  اورژانس  عمل اتاق  كارآموزي   )١٠
    ٢  ٥٤  عمل  اتاق  در مديريت كارآموزي   )١١

  

    ٢  ٥٥  ارتوپدي  عرصه در كارآموزي   )١٢
    ٢  ٥٦  اعصاب عرصه در كارآموزي   )١٣
    ١  ٥٧  و جراحي پلاستيك *  ترميمي عرصه در كارآموزي   )١٤



  ذ
 

    ١  ٥٨  زنان عرصه در كارآموزي   )١٥
    ١  ٥٩  ) تناسلي -ادراري( اورولوژي عرصه در كارآموزي   )١٦
    ١  ٦٠  *  عروق   و قلب عرصه در كارآموزي   )١٧
    ١  ٦١  چشم  عرصه در كارآموزي   )١٨
    ١  ٦٢  صورت و فك عرصه در كارآموزي   )١٩
    ١  ٦٣  * توراكس عرصه در كارآموزي   )٢٠
    ١  ٦٤  گوش، حلق و بيني عرصه در كارآموزي   )٢١
    ١  ٦٥  * اطفال عرصه در كارآموزي   )٢٢
    ٢  ٦٦  غدد  و گوارش عرصه در كارآموزي   )٢٣
    ١  ٦٧  ) انتخابي( جراحي محيط يك در عرصه در كارآموزي   )٢٤

  

*  
  كارآموزي  اين  معادل  واحد  نداشته باشد،  دوجو  عرصه  در  كارآموزي  صورت  به  دروس  ارائه  جهت  كافي  امكاناتدر صورتي كه  

  .نمايند  اضافه  اعصاب  و  غدد،  گوارش،  زنان،  ارتوپدي،  عرصه  هاي  كارآموزي  به  را  ها
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  آموزشي مقرارت و قوانين
 ١٣ يال ٧:٣٠ ساعت ازآموزشي و درماني:  كزامرو حضور در  كارآموزي ساعت  

 بخش  به ورود از قبل  مناسب ي علم  ياگاه داشتن 

 باشد يم  يضرور دانشكده مقرارت مطابق فرميوني از استفاده و كتيات نصب  : 

 (رنگ هماهنگ براي گروه)  سبز كامللباس : عمل  اتاق  در 

 : هاي باليني بخش در 

o ي طب ي مشك ا ي دي سف كفش د،يسف روپوش ،يا پارچه  يمشك شلوار و مقنعه: ها  خانم 

o ي طب ي مشك اي  ديسف كفش د،يسف روپوش ،تيره (مشكي/ سرمه اي) يا پارچه شلوار: يانآقا 

 دينماي عمل  دانشكده مقررات و قوانين متعاقب  آلات زيور از استفاده عدم  و  ناخن داشتن نگه كوتاه زمينه در.  

 دي نمايرعايت  راو حرفه اي  اخلاقي اصول مركز در درماني -آموزشي كادر همكاران،  آنها، همراهان بيماران، با برخورد در.  

 يم سريم مربوطه استاد از مجوز كسب  با  فقط...   و جلسه در شركت اداري، امور پيگيري مانند   عناويني تحت مركز از خروج  

  .باشد
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 از دروس نيا در دانشجو بتيغ  ساعات  و است يالزام عرصه در يكارآموز  /يكارآموز به مربوط جلسات تمام  در دانشجو حضور  

   .دينما تجاوز  دي نبا درس آن ساعات مجموع/. ١

o يجبران روز دو با است برابر موجه بتيغ  روز كي 

o يجبران روز سه با است برابر موجه ريغ  بتيغ  روز كي 

o باشد  يم  ينيبال كارشناس ي هماهنگ با ها  بتيغ  يجبران گذراندن چگونه . 

o يكارآموز واحد  حذف با است برابر موجه بتيغ  روز ٢ 

o صفر با است برابر موجه ريغ  بتيغ  روز ٢ 

 امكان مربوطه استاد  نظر با كارآموزي موضوع  با ارتباط در اينترنت و كتابخانه از استفاده به كارآموزي ساعت از بخشي اختصاص  

  . است پذير

 د. باش  خاموش تلفن زنگ كه يصورت به و اورژانس طيشرا در جز به همراه تلفن از استفاده از اجتناب 

 ندينما ليتحو مربوطه ي مرب به را خود فيتكال هيكل خود،  دوره  اتمام از پس هفته  يك تا اكثر حد  باشند يم مجاز انيانشجود . 
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 ضروري بوده و عدم حضور به منزله حذف واحد مي باشد.   يكارورز ي/كارآموز واحد هر اول جلسه دربه موقع  حضور 

  

  : دانشجويان عزيز

  پيگيري نماييد.  لاگ بوكمندرج در را مطابق با اهداف    علمي و عملي تجربياته كليفراگيري 

 است الزامي دوره كارآموزي شروع از تكميل لاگ بوك. 

   ته اوقات به همراه تمامي بوك را درلاگ يد داشـ ود به آن در اطلاعات ثبت به نسـبت لزوم موقع در تا باشـ  از ترتيب اين اقدام شـ

 شد. خواهد پيشگيري باشد مي توام خطا با كه به حافظه رجوع طريق از اطلاعات ثبت

 به نياز مورد اطلاعات تا شـود داده تكميل تخصـيص به فعاليتانجام   محل همان در كوتاهي زمان،  فعاليت هر پايان در اسـت بهتر 

 .باشد دسترس در سهولت

 بگيرد اختيار در برداري نسخه يا بررسي دهد لاگ بوك را جهت تشخيص كه زمان هر در است مجاز آموزشي گروه. 

 .لاگ بوك بايد به امضاي مدير گروه برسد 
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 ساعت ٥١، جراحي و  داخلي هاي بخش :كارآموزيو ساعات    محيط 

 مراقبتي  هاي روش انجام جهت دانشجو براي واقعي و مناسب  موقعيت تدارك :كلي  هدف

 : مطالب  رئوسشرح درس و  

ــازي  آماده  باليني،  هاي مراقبت  اجراي ــگيري جراحي،  براي  مددجو  س  دادن حركت بيمار، ترخيص و انتقال  مددجو،  پذيرش  عفونت، از  پيش

 جذب كنترل  حياتي،  علائم  چارت  و كنترل  تراپي، سـرم تزريقات، انواع انجام  مددجو، فردي  بهداشـت  و  آسـايش  تامين  مددجو، انتقال و  ونقل

  .خون و ادرار  آزمايشگاهي هاي نمونه  گرفتن  معده، لوله  گذاشتن عمل، ناحيه شيو سونداژ،  پانسمان، انما،  مايعات، دفع  و

  

 

 باليني هاي  مهارت فنون و اصولكارآموزي 
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  ي ني بال يها مهارت فنون  و  اصول  يكارآموز ارزشيابي اختصاصي

  اهداف مهارتي/عملكردي 
حداقل 

  موارد

  دفعات انجام   مطالعه 
  تاييد مربي 

  مستقل  باراهنمايي  مشاهده  با  خير  بلي

              ١  آشنايي با شرح وظايف پرستاري   .١
              ٥  از انتقال عفونت  رييشگيپ رعايت اصول    .٢
              ٣  رعايت اصول بهداشت دست   .٣
              ٣  برقراري ارتباط با مددجو و خانواده   .٤
              ٢  ماريو انتقال ب  تغيير وضعيت، جابجايي    .٥
              ٢  اجراي فرايند پرستاري بر روي مددجو    .٦
              ٣  اجراي فرايند آموزش به مددجو   .٧
              ٣  ي ات يح ميعلا كنترل   .٨
              ٣  كنترل ميزان جذب و دفع مايعات مددجو    .٩

              ٣  ماريب صيانتقال و ترخ ،رشيپذ فرآيند    . ١٠
              ٣  يو داخل جلد يجلد ريز قيتزر انجام   . ١١
              ٢  آوري نمونه هاي خون  جمعو  يريخونگ   . ١٢
              ٢  ي عضلان قاتيتزر   . ١٣
              ٢  تزريقات داخل وريدي   . ١٤



٦ 
 

              ٣  محاسبه داروها و سرم    . ١٥
              ٣  ل يپانسمان استرشستشوي زخم و انجام نحوه    . ١٦
              ١  مثانه سوندجايگذاري    . ١٧
              ٣  يدي كاتتر ور يگذاريجا   . ١٨
              ١   لوله معدهجايگذاري    . ١٩
                پرستاري  ثبت گزارشآشنايي يا نحوه    . ٢٠

  

  ............ از ...........  نمره   اختصاصي   نمره ارزشيابي

  

  فعاليت هاي آموزشي دانشجو 

  تاريخ:   عنوان:   كنفرانس 

  تاريخ:   عنوان:   ١تكليف 

  تاريخ:   عنوان:   ٢تكليف 

  

  



٧ 
 

   ارزشيابي عمومي

  معيار ارزشيابي 
  بسيار ضعيف   ضعيف  متوسط   خوب  عالي 

٠  ٢٥/٠  ٥/٠  ٧٥/٠  ١  

            كارآموزي در عرصه  /كارآموزي محل  در موقع به حضوروقت شناسي و    )١
            اتيكت شناسايي نصب رعايت لباس فرم و     )٢
            مركز آموزشيو  دانشكده هاي سياسترعايت  و قوانينبه   نديبايپ    )٣
            احترام در محيط آموزش باليني حفظ رعايت اصول اخلاقي و    )٤

٥(   
هاي آموزشي در كارآموزي/  مرتبط با فعاليت اي حرفه نگرشكسب 

  كارآموزي عرصه 
          

            و فعاليت مطابق با آن  تعيين شده توسط مربي/ استادوظايف  پذيرش   )٦
            و انجام وظايف با وابستگي كمتر نفس به اعتماد تمرين و تكرار براي كسب   )٧
            حين كارآموزي/ كارآموزي در عرصه  بهتريادگيري  براي و خلاقيت ابتكار   )٨
            ارتباط مناسب با مربي/ استاد     )٩

            او از حمايتبرقراري ارتباط مناسب با مددجو و    )١٠
            جراح/ تيم جراحي با مناسب ارتباطي برقرار   )١١
            بخش  پرسنل و سرپرستار با مناسب ارتباطي برقرار   )١٢
            و كمك به اعضاي تيم  تيم از عضوي عنوان به فعاليتكسب مهارت    )١٣



٨ 
 

            در انجام امور بالينيخود  توانمندي  ياسطح مهارت  به نسبتخودآگاهي    )١٤
            زمان مديريت و ي آموزشيها فعاليت سازماندهي  مهارت   )١٥
            تجهيزات  با كار حين ايمني اصول رعايت   )١٦
            رعايت اصول ايمني مرتبط با مددجو    )١٧
            مصرفي  وسايل  در جويي صرفهو  استفاده درست   )١٨
            تصحيح عملكرد ي/ استاد و مرب تذكراتپذيرش    )١٩
            كارآموزي/ كارآموزي در عرصه  دورهمشاركت فعال در مباحث علمي     )٢٠

  

  نمره ............ از ...........   عمومي   نمره ارزشيابي
  

  نكات مثبت:

  

  

تمرين و  نيازمند  موارد

  ارتقا:

  

  

     تاريخ:         امضاء و تاييد مربي/ استاد         امضاء و تاييد دانشجو 
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 ساعت كارآموزي ٥١، اتاق عمل بخش :كارآموزيو ساعت    محيط 

 و كاربرد آنها  عمل  اتاق  زاتيتجه و ل يوسا و  عمل اتاقمحيط   با  ييآشنا :كلي  هدف

 شرح درس و رئوس مطالب:  

 فقط دانشجو واحد  نيا در. شود يم  آشنا علمي در اتاق عمل بيمارستان  و تعاملات رفتارها  ،عمل اتاق طيمح  با دانشجو واحد نيا در

  . كند  ي م مشاهده  را اسكراب و اريس نيتكنس عملكرد و  فيوظا يمرب نظارتت  تح و بوده  كننده مشاهده

  

  

  

 

 عمل  اتاق  در رفتار كارآموزي

 



١٠ 
 

  رفتار در اتاق عمل   يكارآموزرزشيابي اختصاصي ا

  اهداف مهارتي/عملكردي 
حداقل 

  موارد

  دفعات انجام   مطالعه 
  تاييد مربي 

  مستقل  باراهنمايي  مشاهده  با  خير  بلي

              ٢  اتاق عمل رده هاي مختلف پرسنلي درشنايي با آ   .١
              ٢  قسمت هاي مختلف اتاق عمل واحدها و شنايي با آ   .٢
              ٢  شنايي با شرح وظايف پرسنلآ   .٣
              ٣  شنايي با روند پذيرش بيمار در اتاق عمل آ   .٤
              ٣  شنايي با چك ليست جراحي ايمنآ   .٥
              ٣  برقراري ارتباط با بيمار   .٦
              ٣  كنترل پرونده بيمار   .٧
              ٣  عمل  اتاق  به ماريب تحويل انجام  و ييآشنا   .٨
              ٣  ماريب به دادن شنيپوز  در يهمكار و  مشاهده   .٩

              ٣  انواع عمل هاي جراحي تخصصي مركز با  ييآشنا   . ١٠
              ٢  اتاق هر در مختلف ليوسا استقرار مكان با  ييآشنا   . ١١
              ٣  اتاق عمل  در  موجود زاتيتجه كاربرد آشنايي با    . ١٢
              ٣  استفاده مورد  يها نخ انواع صيتشخ و  مشاهده   . ١٣
              ٣  ل ياسترش رو به دست يشستشو  انجام و آموزش   . ١٤



١١ 
 

              ٣  لياستر دستكش دنيپوش حيصح  روش آموزش   . ١٥
              ٣  دنيپوش  گان حيصح روش انجام و  مشاهده   . ١٦
              ٣  اريس فرد  با يهمكار و  مشاهده   . ١٧
              ٣  يي نها پانسمان  در يهمكار و  مشاهده   . ١٨
              ٣  يكاورير به ماريب انتقال و  مشاهده   . ١٩
              ٣  ي بعد عمل يبرا اتاق كردن  آماده جهت يهمكار   . ٢٠

  

  ............ از ...........  نمره   اختصاصي   نمره ارزشيابي

  

  فعاليت هاي آموزشي دانشجو 

  تاريخ:   عنوان:   كنفرانس 

  تاريخ:   عنوان:   ١تكليف 

  تاريخ:   عنوان:   ٢تكليف 

  

  



١٢ 
 

   ارزشيابي عمومي

  معيار ارزشيابي 
  بسيار ضعيف   ضعيف  متوسط   خوب  عالي 

٠  ٢٥/٠  ٥/٠  ٧٥/٠  ١  

            كارآموزي در عرصه  /كارآموزي محل  در موقع به حضوروقت شناسي و    )١
            رعايت لباس فرم و نصب اتيكت شناسايي    )٢
            و مركز آموزشي دانشكده هاي سياسترعايت  و قوانينبه   نديبايپ    )٣
            رعايت اصول اخلاقي و حفظ احترام در محيط آموزش باليني   )٤

٥(   
مرتبط با فعاليت هاي آموزشي در كارآموزي/  اي حرفه نگرشكسب 

  كارآموزي عرصه 
          

            و فعاليت مطابق با آن  تعيين شده توسط مربي/ استادوظايف  پذيرش   )٦
            و انجام وظايف با وابستگي كمتر نفس به اعتماد تمرين و تكرار براي كسب   )٧
            براي يادگيري بهتر حين كارآموزي/ كارآموزي در عرصه  و خلاقيت ابتكار   )٨
            ارتباط مناسب با مربي/ استاد     )٩

            او از حمايتبرقراري ارتباط مناسب با مددجو و    )١٠
            جراح/ تيم جراحي با مناسب ارتباطي برقرار   )١١
            بخش  پرسنل و سرپرستار با مناسب ارتباطي برقرار   )١٢
            و كمك به اعضاي تيم  تيم از عضوي عنوان به فعاليتكسب مهارت    )١٣



١٣ 
 

            خود در انجام امور باليني سطح مهارت يا توانمندي به نسبتخودآگاهي    )١٤
            زمان مديريت و ي آموزشيها فعاليت سازماندهي  مهارت   )١٥
            تجهيزات  با كار حين ايمني اصول رعايت   )١٦
            رعايت اصول ايمني مرتبط با مددجو    )١٧
            مصرفي  وسايل  در جويي صرفهاستفاده درست و    )١٨
            ي/ استاد و تلاش براي تصحيح عملكردتذكرات مربپذيرش    )١٩
            مشاركت فعال در مباحث علمي دوره كارآموزي/ كارآموزي در عرصه    )٢٠

  

  ............ از ........... نمره   عمومي   ارزشيابينمره 
  

  نكات مثبت:

  

  

تمرين و  نيازمند  موارد

  ارتقا:

  

  

     تاريخ:         امضاء و تاييد مربي/ استاد         امضاء و تاييد دانشجو 



١٤ 
 

 ساعت كارآموزي ٥١؛ يمركز  لياستر بخش : كارآموزي  محيط 

نحوه پاكسازي و آماده سازي ابزارهاي جراحي براي استريل، آشنايي عملي با روش هاي مختلف پاكسازي و استريليزاسيون، بسته  :فاهدا

 از  استفاده روش و  كار طرز با ييآشنابندي ابزارهاي جراحي به صورت ست يا تك پيچ، آشنايي با طرز كار و روش استفاده از دستگاه فور، 

گاز اتيلن اكسايد،   در اشعه كاربرد  و استفاده موارد با  يياشنااتوكلاو، اشنايي با موارد استفاده و كاربرد اشعه در استريليزاسيون،  دستگاه

 اشنايي با فرآيند كار واحد استريليزاسيون مركزي و ... 

 ب:  مطال  رئوسشرح درس و  

  . آورد يم در اجرا به و اهداف  شده نييتع موارد طبق يمرب نظر تحت را وني زاسي لياستر ينظر درس اصول دانشجو، دوره نيا در

  

 

 مركزي  استريل  بخشكارآموزي 

 



١٥ 
 

  بخش استريل مركزي   يكارآموزارزشيابي اختصاصي 

  اهداف مهارتي/عملكردي 
حداقل 

  موارد

  دفعات انجام   مطالعه 
  تاييد مربي 

  مستقل  باراهنمايي  مشاهده  با  خير  بلي

              ٢  واحد استريليزاسيون مركزي   آشنايي با استانداردهاي   .١
              ٣  ي مركز   ونيزاسيلياستر  واحد  پرسنل  با  موثر  ارتباط  يبرقرا    .٢
              ٣  چيپ  تك  اي  شده  ست  صورت  به  فلزي  ليوسا  يبند  بسته   .٣
              ٣  چ يپ  تك  اي  ست  صورت  به  اي  پارچه  ليوسا  يبند  بسته   .٤

٥.   
آماده    ليوسا  گذاري  برچسبآماده سازي و    نحوهآشنايي با  

  استريليزاسيون 
٣              

              ٢  فراگيري روش هاي نوين و سريع استريليزاسيون    .٦
              ٣    اتوكلاو  كار  طرز  مشاهده   .٧
              ٣  پريسپتور   /يمرب  نظارت  با  مستقل  بطور  اتوكلاو  از  استفاده   .٨
              ٣    فور  كار  طرز  مشاهده   .٩

              ٣  پريسپتور   /يمرب  نظارت  با   مستقل  بطور  فور  از  استفاده   . ١٠
              ٣  آشنايي با محلول هاي ضد عفوني با درجه بالا    . ١١
              ٣  كننده  لياستر  و  ي ضدعفون  مواد  اندازه  و  غلظت  كنترل   . ١٢
              ٣  لياستر  يها   پك  و  ها  ست  حمل  نحوه  مشاهده   . ١٣



١٦ 
 

              ٢  ي جراح  ليوساو گندزدايي    پاكسازي فيزيكي  نحوه  مشاهده   . ١٤

١٥ .   
ي واحد  هفتگ  و  روزانه  يضدعفون  در  مشاركت

  مركزي   استريليزاسيون
٣              

              ٣  كننده  يضدعفون  يها  اشعه  از  استفاده  مشاهده   . ١٦
              ٣  (در صورت دسترسي)   دياكس  لنيات  دستگاه  كاربرد  مشاهده   . ١٧

١٨ .   
  و  اتوكلاو  در  ست و پك  يجاگذار آشنايي با استانداردهاي  

  .دهد  قرار  فور
٣              

              ٢   لياستر  ليوسا   و نگهداشت  رهي ذخ  نحوه  مشاهده   . ١٩
              ٢  ي مركز  ونيزاسيلياستر  واحد مناسب  هيتهو  كنترل   . ٢٠

  

  ............ از ...........  نمره   اختصاصي   نمره ارزشيابي

  

  فعاليت هاي آموزشي دانشجو 

  تاريخ:   عنوان:   كنفرانس 

  تاريخ:   عنوان:   ١تكليف 

  تاريخ:   عنوان:   ٢تكليف 



١٧ 
 

   ارزشيابي عمومي

  معيار ارزشيابي 
  بسيار ضعيف   ضعيف  متوسط   خوب  عالي 

٠  ٢٥/٠  ٥/٠  ٧٥/٠  ١  

            كارآموزي در عرصه  /كارآموزي محل  در موقع به حضوروقت شناسي و    )١
            رعايت لباس فرم و نصب اتيكت شناسايي    )٢
            و مركز آموزشي دانشكده هاي سياسترعايت  و قوانينبه   نديبايپ    )٣
            رعايت اصول اخلاقي و حفظ احترام در محيط آموزش باليني   )٤

٥(   
مرتبط با فعاليت هاي آموزشي در كارآموزي/  اي حرفه نگرشكسب 

  كارآموزي عرصه 
          

            و فعاليت مطابق با آن  تعيين شده توسط مربي/ استادوظايف  پذيرش   )٦
            و انجام وظايف با وابستگي كمتر نفس به اعتماد تمرين و تكرار براي كسب   )٧
            براي يادگيري بهتر حين كارآموزي/ كارآموزي در عرصه  و خلاقيت ابتكار   )٨
            ارتباط مناسب با مربي/ استاد     )٩

            او از حمايتبرقراري ارتباط مناسب با مددجو و    )١٠
            جراح/ تيم جراحي با مناسب ارتباطي برقرار   )١١
            بخش  پرسنل و سرپرستار با مناسب ارتباطي برقرار   )١٢
            و كمك به اعضاي تيم  تيم از عضوي عنوان به فعاليتكسب مهارت    )١٣



١٨ 
 

            خود در انجام امور باليني سطح مهارت يا توانمندي به نسبتخودآگاهي    )١٤
            زمان مديريت و ي آموزشيها فعاليت سازماندهي  مهارت   )١٥
            تجهيزات  با كار حين ايمني اصول رعايت   )١٦
            رعايت اصول ايمني مرتبط با مددجو    )١٧
            مصرفي  وسايل  در جويي صرفهاستفاده درست و    )١٨
            ي/ استاد و تلاش براي تصحيح عملكردتذكرات مربپذيرش    )١٩
            مشاركت فعال در مباحث علمي دوره كارآموزي/ كارآموزي در عرصه    )٢٠

  

  ............ از ........... نمره   عمومي   ارزشيابينمره 
  

  نكات مثبت:

  

  

تمرين و  نيازمند  موارد

  ارتقا:

  

  

     تاريخ:         امضاء و تاييد مربي/ استاد         امضاء و تاييد دانشجو 



١٩ 
 

 ساعت كارآموزي ٥١اتاق عمل،  : كارآموزيو مدت    محيط 

 آشنايي با وظايف و عملكرد فرد سيار  جهت دانشجو براي واقعي و مناسب  موقعيت تدارك :كلي  هدف

  ب:  مطال  رئوس

  يها شنيپوز با   ييآشنا مار،يب رشيپذ  ،ي ربرقيغ  و  يبرق  ليوسا حيصح يريبكارگضد عفوني و تجهيز اتاق جراحي، اماده كردن وسايل،  

آماده كردن بيمار (پرپ اوليه، سونداژ و ...)، باز كردن پك هاي استريل، شمارش گازها و وسايل جراحي، توجه به نمونه هاي ، مختلف

عمل و پانسمان  جراحي، در اختيار قرار دادن وسايل جراحي به تيم استريل، استفاده صحيح از محلول هاي ضد عفوني، كمك به اتمام 

  ريكاوري، آماده كردن اتاق عمل براي عمل هاي بعدي. بيمار، انتقال بيمار به 

  

 

 ار ي س  فرد عملكرد فنون و اصولكارآموزي 

 



٢٠ 
 

  عملكرد فرد سيار   فنون  و  اصول  يكارآموزارزشيابي اختصاصي 

  اهداف مهارتي/عملكردي 
حداقل 

  موارد

  /تاييد مربي  دفعات انجام   مطالعه 

  مستقل  باراهنمايي  مشاهده  با  خير  بلي  نمره

              ٣  جراحي  شروع  جهت  عمل  اتاقآماده سازي     .١
              ٣  بيمار   پروندهكنترل اوليه    وبيمار    تحويل   .٢

٣.   
  برقي  غير  و  برقي  آماده سازي و بكارگيري صحيح تجهيزات

    عمل  اتاق
٣      

        

              ٣  استريل  هاي  ست  و  ها  پكباز كردن صحيح     .٤

٥.   
  بار  يك  وسايل  و  ها  نخ  و  ابزارهاباز كردن و تحويل صحيح  

    اسكراب  ميز  روي  بر  استريل  مصرف
٣      

        

              ٣  لعم  حيندر    جراحي  تيم  نياز  مورد  وسايلآماده سازي     .٦
              ٣  گزارش نويسي و ثبت پرونده بيمار (با هماهنگي پرسنل)    .٧

٨.   
  پوزيشنآگاهي از پوزيشن هاي استاندارد و همكاري در  

  بيمار  به  دادن
٣      

        

              ٣  مار يب  بدن  روي  كوتري  ا  صفحه  الكترودتعبيه صحيح     .٩
              ٣  جراحي   نيح  درفعال و مانيتورينگ فعال بيمار    كنترل   .١٠
              ٢  عمل  انيپا  تا  اتاق  در  فعال  و  مداوم  ضورح   .١١
              ٣  عمل  محل  در  كيالتيس  چراغ  تيموقع  و  نور  ميتنظ   .١٢
              ٣    درپ  و  رپپ  يبرا   ماريب  كردن  مادهآ   .١٣



٢١ 
 

                آماده كردن بيمار براي تعبيه سوند    .١٤
              ٣  كمك به اتمام عمل و پانسمان محل جراحي    .١٥
              ٣  هماهنگي با تيم جراحي براي حفظ نظم و آرامش     .١٦

١٧.   
آماده سازي شرايط نگهداري از نمونه هاي جراحي مطابق  

  با نوع و هدف از نمونه برداري 
٣      

        

              ٣  تحويل نمونه به واحد ريكاوري و ثبت و مستندسازي آن    .١٨
              ٣  عمل   يانتها   در  برانكارد  به  ماريب  انتقال  به  كمكحضور و     .١٩
٢٠.                   

  

  ............ از ...........  نمره   اختصاصي   نمره ارزشيابي

  

  فعاليت هاي آموزشي دانشجو 

  تاريخ:   عنوان:   كنفرانس 

  تاريخ:   عنوان:   ١تكليف 

  تاريخ:   عنوان:   ٢تكليف 

  



٢٢ 
 

   ارزشيابي عمومي

  ارزشيابي معيار 
  بسيار ضعيف   ضعيف  متوسط   خوب  عالي 

٠  ٢٥/٠  ٥/٠  ٧٥/٠  ١  

            كارآموزي در عرصه  /كارآموزي محل  در موقع به حضوروقت شناسي و    )١
            رعايت لباس فرم و نصب اتيكت شناسايي    )٢
            و مركز آموزشي دانشكده هاي سياسترعايت  و قوانينبه   نديبايپ    )٣
            اخلاقي و حفظ احترام در محيط آموزش بالينيرعايت اصول    )٤

٥(   
مرتبط با فعاليت هاي آموزشي در كارآموزي/  اي حرفه نگرشكسب 

  كارآموزي عرصه 
          

            و فعاليت مطابق با آن  تعيين شده توسط مربي/ استادوظايف  پذيرش   )٦
            و انجام وظايف با وابستگي كمتر نفس به اعتماد تمرين و تكرار براي كسب   )٧
            براي يادگيري بهتر حين كارآموزي/ كارآموزي در عرصه  و خلاقيت ابتكار   )٨
            ارتباط مناسب با مربي/ استاد     )٩

            او از حمايتبرقراري ارتباط مناسب با مددجو و    )١٠
            جراح/ تيم جراحي با مناسب ارتباطي برقرار   )١١
            بخش  پرسنل و سرپرستار با مناسب ارتباطي برقرار   )١٢
            و كمك به اعضاي تيم  تيم از عضوي عنوان به فعاليتكسب مهارت    )١٣



٢٣ 
 

            خود در انجام امور باليني سطح مهارت يا توانمندي به نسبتخودآگاهي    )١٤
            زمان مديريت و ي آموزشيها فعاليت سازماندهي  مهارت   )١٥
            تجهيزات  با كار حين ايمني اصول رعايت   )١٦
            مددجو ايمني رعايت اصول ايمني مرتبط با    )١٧
            مصرفي  وسايل  در جويي صرفهاستفاده درست و    )١٨
            ي/ استاد و تلاش براي تصحيح عملكردتذكرات مربپذيرش    )١٩
            مشاركت فعال در مباحث علمي دوره كارآموزي/ كارآموزي در عرصه    )٢٠

  

  ............ از ........... نمره   عمومي   ارزشيابينمره 
  

  نكات مثبت:

  

  

تمرين و  نيازمند  موارد

  ارتقا:

  

  

     تاريخ:         امضاء و تاييد مربي/ استاد         امضاء و تاييد دانشجو 



٢٤ 
 

 ساعت كارآموزي  ٥١اتاق عمل،  :كارآموزيو مدت    محيط  

 اسكراب  فرد  عملكرد و  فيوظا با ييآشنا جهت دانشجو يبرا يواقع  و مناسب  تيموقع تدارك :كلي  هدف

 : مطالب  رئوسشرح درس و  

تكش به  يدن گان و دسـ ت ها، پوشـ حيح دسـ كراب صـ ايل قبل از جراحي، اسـ د عفوني و تجهيز اتاق عمل، پذيرش بيمارف آماده كردن وسـ ضـ

حفظ اسـتريليته وسـايل جراحي، ضـد عفوني و پانسـمان ناحيه روش بسـته، شـمارش گازها و وسـايل جراحي، كمك به پرپ و درپ بيمار،  

  .عمل، آماده كردن بيمار جهت انتقال به ريكاوري، تحويل وسايل به بخش استريل مركزي، آماده سازي اتاق جهت عمل بعدي

  

  

 

 اسكراب فرد عملكرد فنون و اصولكارآموزي 

 



٢٥ 
 

  عملكرد فرد اسكراب  فنون  و  اصول  يكارآموزارزشيابي اختصاصي 

  اهداف مهارتي/عملكردي 
حداقل 

  موارد

  دفعات انجام   مطالعه 
  تاييد مربي 

  مستقل  باراهنمايي  مشاهده  با  خير  بلي

              ٣  يجراح  شروع  جهت  عمل  اتاق  آماده سازي   .١
              ٣  پرسنل اسكراب عملكرد  و آشنايي با  مشاهده     .٢

٣.   
  بعنوان  يجراح  ميت  اشنايي با وظايف هر كدام از اعضاي

  كراب اس  فرد
١              

              ٣  ي مرب  نظارت  با  Hand Wash  اسكراب دست به روش   .٤
              ٣  ي مرب  نظارت  با  Hand Rub  روش  به  دست  اسكراب   .٥
              ٣  ها  دست  حيصح  خشك كردن   .٦
              ٣  باز كردن استريل دستكش و تمرين روش هاي مختلف آن   .٧
              ٣   حيصح  روش  با  دستكش  و  گانپوشيدن     .٨
              ٣    پرسنل  اي  يمرب  نظارت  باانجام پرپ و درپ     .٩

              ٣  لياستر  طهيح  در  ماريب  هيد  شنيپوز  بهكمك     . ١٠
              ٣    يمصرف  يگازهاكنترل و شمارش صحيح     . ١١
              ٣  آماده بكار نمودن تجهيزات برقي بخصوص ساكشن و كوتر    . ١٢

١٣ .   
ي/  مرب  نظارت  با  عمل   هر  ليوسا  هايكاربردآشنايي با  

    پرسنل
٢              



٢٦ 
 

١٤ .   
رعايت تكنيك هاي صحيح دريافت و تحويل ابزارها در  

  حين جراحي 
٣              

              ٣  جراحي   عمل  نيح  نگياسكراب  اصولرعايت     . ١٥
              ٣  و كاربرد انها   يجراح  نخهاي  انواعآشنايي عملي با     . ١٦
              ٣  پوست   زدن  هيبخو آشنايي با روش هاي مختلف  مشاهده     . ١٧

١٨ .   
  شستشو  قسمت  ل بهي تحو  و  ست  داخل  ليوسا  هيكلكنترل  

  عمل   اتمام  از  دهد پس
٣              

              ٣  عمل بعد از هر عمل جراحي   اتاقو آماده سازي    يضدعفون   . ١٩
٢٠ .                   

  

  ............ از ...........  نمره   اختصاصي   نمره ارزشيابي

  

  فعاليت هاي آموزشي دانشجو 

  تاريخ:   عنوان:   كنفرانس 

  تاريخ:   عنوان:   ١تكليف 

  تاريخ:   عنوان:   ٢تكليف 



٢٧ 
 

   ارزشيابي عمومي

  معيار ارزشيابي 
  بسيار ضعيف   ضعيف  متوسط   خوب  عالي 

٠  ٢٥/٠  ٥/٠  ٧٥/٠  ١  

            كارآموزي در عرصه  /كارآموزي محل  در موقع به حضوروقت شناسي و    )١
            رعايت لباس فرم و نصب اتيكت شناسايي    )٢
            و مركز آموزشي دانشكده هاي سياسترعايت  و قوانينبه   نديبايپ    )٣
            احترام در محيط آموزش بالينيرعايت اصول اخلاقي و حفظ    )٤

٥(   
مرتبط با فعاليت هاي آموزشي در كارآموزي/  اي حرفه نگرشكسب 

  كارآموزي عرصه 
          

            و فعاليت مطابق با آن  تعيين شده توسط مربي/ استادوظايف  پذيرش   )٦
            و انجام وظايف با وابستگي كمتر نفس به اعتماد تمرين و تكرار براي كسب   )٧
            براي يادگيري بهتر حين كارآموزي/ كارآموزي در عرصه  و خلاقيت ابتكار   )٨
            ارتباط مناسب با مربي/ استاد     )٩

            او از حمايتبرقراري ارتباط مناسب با مددجو و    )١٠
            جراح/ تيم جراحي با مناسب ارتباطي برقرار   )١١
            بخش  پرسنل و سرپرستار با مناسب ارتباطي برقرار   )١٢
            و كمك به اعضاي تيم  تيم از عضوي عنوان به فعاليتكسب مهارت    )١٣



٢٨ 
 

            خود در انجام امور باليني سطح مهارت يا توانمندي به نسبتخودآگاهي    )١٤
            زمان مديريت و ي آموزشيها فعاليت سازماندهي  مهارت   )١٥
            تجهيزات  با كار حين ايمني اصول رعايت   )١٦
            مددجو ايمني رعايت اصول ايمني مرتبط با    )١٧
            مصرفي  وسايل  در جويي صرفهاستفاده درست و    )١٨
            ي/ استاد و تلاش براي تصحيح عملكردتذكرات مربپذيرش    )١٩
            مشاركت فعال در مباحث علمي دوره كارآموزي/ كارآموزي در عرصه    )٢٠

  

  ............ از ........... نمره   عمومي   ارزشيابينمره 
  

  نكات مثبت:

  

  

تمرين و  نيازمند  موارد

  ارتقا:

  

  

     تاريخ:         امضاء و تاييد مربي/ استاد         امضاء و تاييد دانشجو 



٢٩ 
 

  كاراموزيساعت  ١٠٢بخش اتاق عمل؛  :كارآموزي  و ساعت  محيط 

 آشنايي با تكنيك هاي جراحي   جهت دانشجو براي واقعي و مناسب  موقعيت تدارك :كلي  هدف

 : مطالب  رئوسشرح درس و  

تري انجام خواهد داد و به عنوان فرد اسـكراب در   جامعدر اين دوره دانشـجو تحت نظارت مسـتقيم اسـتاد مربوطه وظايف فرد سـيار را به نحو 

به عنوان اسـكراب اول يا دوم ايفاي نقش خواهد داشـت دانشـجو فيلد جراحي هاي عمومي و برخي از جراحي هاي اختصـاصـي وارد مي شـود.  

  .پيگيري تست هاي تشخيصي و آزمايشگاهي و ... و رفع كمبودهاي موجود را به عهده خواهد گرفت ،و علاوه بر آن مراحل پذيرش بيمار

موخته شـده در كاراموزي هاي قبلي مهارت هاي لازم را  ري و افزايش مهارت خود در وظايف آن بكارگيري دانش عملي و نظدانشـجويان ضـم

  كسب مي كند.

 

 ١تكنيك اتاق عمل كارآموزي 

 



٣٠ 
 

  ١تكنيك اتاق عمل   يكارآموزارزشيابي اختصاصي 

  اهداف مهارتي/عملكردي 
حداقل 

  موارد

  دفعات انجام   مطالعه 
  تاييد مربي 

  مستقل  باراهنمايي  مشاهده  با  خير  بلي

              ٢  عمل  نوع  با  مناسبل  عم  اتاقآماده كردن     .١
              ٣  پرونده  مطالعه  و  كنترل  وبيمار    ليتحو   .٢
              ٣  مطابق با چك ليست جراحي ايمن عمل جراحي  كنترل     .٣
              ٣  بررسي و تفسير آزمايشات بيمار    .٤

٥.   
  نوار  ،ECG  ،يآندوسكوپ(  يكينيپاراكل  گزارشاتي  بررس
  ) و ...  عضله  نوار  مغز،

٣              

              ٣  ) ...  و  ها  اسكن  ،MRI  ،يولوژ يراد(  ماريب  يها  يگراف  يبررس   .٦
              ٣  جراحي   ميت  اعضاي  دستكش  و  گان  همكاري براي پوشيدن   .٧
              ٣  ٣  جراح  كمك  فرد  بعنوان  يجراح  ميت  درهمكاري     .٨
              ٣  ٢  جراح  كمك  فرد  بعنوان  يجراح  ميت  در  يهمكار    .٩

              ٣  نگ يدراپانجام صحيح     . ١٠
                كنترل اوليه وسايل داخل ست جراحي   . ١١

١٢ .   
  و  تياولو  اساس  بر  عمل  زيم  زاتيتجه  و  ليوساچينش  

  استاندارد 
٣              

              ٢  و تحويل ابزارها و وسايل   يساز   آماده  يعلم  كيتكنرعايت     . ١٣



٣١ 
 

              ٣  عمل   از  پس  عمل  موضع  يينها  يعفون  ضد  اي  پرپ   . ١٤
              ٣  ي مرب  اي  پرسنل  نظارت  با  عمل  محل  يينها  نسمانپا   . ١٥
              ٣  كنترل و پاكسازي اوليه ابزارها و ست هاي جراحي    . ١٦
              ٣  تفكيك و دفع  ايمن وسايل تيز و برنده    . ١٧
              ٣  انتقال و تحويل بيمار به ريكاوري    . ١٨
              ٢  ي بعد   عمل  يبرا   عمل  تاقسازي ااماده     . ١٩
٢٠ .                   

  

  ............ از ...........  نمره   اختصاصي   نمره ارزشيابي
  

  فعاليت هاي آموزشي دانشجو 

  تاريخ:   عنوان:   كنفرانس 

  تاريخ:   عنوان:   ١تكليف 

  تاريخ:   عنوان:   ٢تكليف 

  

  



٣٢ 
 

   ارزشيابي عمومي

  معيار ارزشيابي 
  بسيار ضعيف   ضعيف  متوسط   خوب  عالي 

٠  ٢٥/٠  ٥/٠  ٧٥/٠  ١  

            كارآموزي در عرصه  /كارآموزي محل  در موقع به حضوروقت شناسي و    )١
            رعايت لباس فرم و نصب اتيكت شناسايي    )٢
            و مركز آموزشي دانشكده هاي سياسترعايت  و قوانينبه   نديبايپ    )٣
            آموزش بالينيرعايت اصول اخلاقي و حفظ احترام در محيط    )٤

٥(   
مرتبط با فعاليت هاي آموزشي در كارآموزي/  اي حرفه نگرشكسب 

  كارآموزي عرصه 
          

            و فعاليت مطابق با آن  تعيين شده توسط مربي/ استادوظايف  پذيرش   )٦
            و انجام وظايف با وابستگي كمتر نفس به اعتماد تمرين و تكرار براي كسب   )٧
            براي يادگيري بهتر حين كارآموزي/ كارآموزي در عرصه  و خلاقيت ابتكار   )٨
            ارتباط مناسب با مربي/ استاد     )٩

            او از حمايتبرقراري ارتباط مناسب با مددجو و    )١٠
            جراح/ تيم جراحي با مناسب ارتباطي برقرار   )١١
            بخش  پرسنل و سرپرستار با مناسب ارتباطي برقرار   )١٢
            و كمك به اعضاي تيم  تيم از عضوي عنوان به فعاليتكسب مهارت    )١٣



٣٣ 
 

            خود در انجام امور باليني سطح مهارت يا توانمندي به نسبتخودآگاهي    )١٤
            زمان مديريت و ي آموزشيها فعاليت سازماندهي  مهارت   )١٥
            تجهيزات  با كار حين ايمني اصول رعايت   )١٦
            رعايت اصول ايمني مرتبط با مددجو    )١٧
            مصرفي  وسايل  در جويي صرفهاستفاده درست و    )١٨
            ي/ استاد و تلاش براي تصحيح عملكردتذكرات مربپذيرش    )١٩
            مشاركت فعال در مباحث علمي دوره كارآموزي/ كارآموزي در عرصه    )٢٠

  

  ............ از ........... نمره   عمومي   نمره ارزشيابي
  

  نكات مثبت:

  

  

تمرين و  نيازمند  موارد

  ارتقا:

  

  

     تاريخ:         امضاء و تاييد مربي/ استاد         امضاء و تاييد دانشجو 



٣٤ 
 

  ساعت كاراموزي ١٠٢اتاق عمل؛  :كارآموزيو ساعت    محيط 

 يجراح يها كيتكن كسب مهارت در جهت دانشجو يبرا يواقع  و مناسب  تيموقع تدارك :كلي  هدف

 : مطالب  رئوس

ــجو  دوره نيا در ــتق نظارت تحت  دانش ــتاد ميمس ــيار در فيلدهاي جراحي عمومي و  مربوطه اس ــكراب و س علاوه بر انجام دقيق وظايف اس

  اختصـاصـي (ارتوپديف توراكس، مغز و اعصـاب و ...) به عنوان اسـكراب اول يا دوم و توضـيح انواع برش ها و نحوه ي بسـتن زخم را نيز بر عهده 

  خواهند گرفت.

مهارتهاي لازم در موارد زير كسـب مي گردد: مروري بر آناتومي و انسـيزيون هاي جراحي، وسـايل و تجهيزات مرتبط با اكسـپوز و بخيه شـامل 

  بكارگيري انواع اكارتورها، هموستات ها و بخيه زني.

 

 ٢تكنيك اتاق عمل كارآموزي 

 



٣٥ 
 

  

  ٢تكنيك اتاق عمل   يكارآموزارزشيابي اختصاصي 

  اهداف مهارتي/عملكردي 
حداقل 

  موارد

  دفعات انجام   مطالعه 
  تاييد مربي 

  مستقل  باراهنمايي  مشاهده  با  خير  بلي

              ٢    عمل  نوع  با  ناسبتم  عمل  اتاقتجهيز و آماده نمودن     .١
              ٣  بندي در انجام وظايف   تياولو  و  تيترب  و  نظم رعايت   .٢
              ٣    پرونده  مطالعه  و  كنترل  و  ماريبتحويل      .٣
              ٣ تدارك وسايل اختصاصي جراحي متناسب با نوع جراحي    .٤
              ٣  پوزيشن بيمار به عنوان فرد سيارتنظيم     .٥

٦.   
  اتاق  يربرقيغ  و  يبرق   ليوسااطمينان از كاركرد صحيح  

  به عنوان فرد سيار   عمل
٣              

              ٣  انجام استاندارد اسكراب دست    .٧
                همكاري در آماده نمودن فيلد جراحي به عنوان فرد سيار    .٨
              ٣  كنترل كاتترها و اتصالات بيمار    .٩

              ٣  رعايت اصول آسپتيك به عنوان فرد سيار    . ١٠
              ٣  يجراح  ميت  در  ٢  اسكراب  بعنوانهمكاري     . ١١
              ٣  رعايت تكنيك هاي اكسپوز در حين جراحي    . ١٢



٣٦ 
 

              ٣  عمل   زاتيتجه  و  ليوسااستفاده    تياولواز كاربرد و  آگاهي     . ١٣
              ٣  برنده رعايت اصول ايمن در استفاده از وسايل نوك تيز و     . ١٤
              ٣  تحويل و ماده سازي نمونه هاي جراحي    . ١٥
              ٣  پرسنل   /  يمرب  نظارت  بامحل جراحي  پوست  بخيه     . ١٦
              ٣  . دينما  يينها  يعفون  ضد  اي  پرپ  را  عمل  موضع  عمل  از  پس   . ١٧
              ٣  ي مرب  /پرسنل  نظارت  با  عمل  محل  يينها  پانسمان   . ١٨
              ٣  ابزارها، گازها و سوزن ها (اسكراب و سيار)   شمارش   . ١٩
٢٠ .                   

  

  ............ از ...........  نمره   اختصاصي   نمره ارزشيابي

  

  فعاليت هاي آموزشي دانشجو 

  تاريخ:   عنوان:   كنفرانس 

  تاريخ:   عنوان:   ١تكليف 

  تاريخ:   عنوان:   ٢تكليف 

  



٣٧ 
 

   ارزشيابي عمومي

  معيار ارزشيابي 
  بسيار ضعيف   ضعيف  متوسط   خوب  عالي 

٠  ٢٥/٠  ٥/٠  ٧٥/٠  ١  

            كارآموزي در عرصه  /كارآموزي محل  در موقع به حضوروقت شناسي و    )١
            رعايت لباس فرم و نصب اتيكت شناسايي    )٢
            و مركز آموزشي دانشكده هاي سياسترعايت  و قوانينبه   نديبايپ    )٣
            احترام در محيط آموزش بالينيرعايت اصول اخلاقي و حفظ    )٤

٥(   
مرتبط با فعاليت هاي آموزشي در كارآموزي/  اي حرفه نگرشكسب 

  كارآموزي عرصه 
          

            و فعاليت مطابق با آن  تعيين شده توسط مربي/ استادوظايف  پذيرش   )٦
            و انجام وظايف با وابستگي كمتر نفس به اعتماد تمرين و تكرار براي كسب   )٧
            براي يادگيري بهتر حين كارآموزي/ كارآموزي در عرصه  و خلاقيت ابتكار   )٨
            ارتباط مناسب با مربي/ استاد     )٩

            او از حمايتبرقراري ارتباط مناسب با مددجو و    )١٠
            جراح/ تيم جراحي با مناسب ارتباطي برقرار   )١١
            بخش  پرسنل و سرپرستار با مناسب ارتباطي برقرار   )١٢
            و كمك به اعضاي تيم  تيم از عضوي عنوان به فعاليتكسب مهارت    )١٣



٣٨ 
 

            خود در انجام امور باليني سطح مهارت يا توانمندي به نسبتخودآگاهي    )١٤
            زمان مديريت و ي آموزشيها فعاليت سازماندهي  مهارت   )١٥
            تجهيزات  با كار حين ايمني اصول رعايت   )١٦
            رعايت اصول ايمني مرتبط با مددجو    )١٧
            مصرفي  وسايل  در جويي صرفهاستفاده درست و    )١٨
            ي/ استاد و تلاش براي تصحيح عملكردتذكرات مربپذيرش    )١٩
            مشاركت فعال در مباحث علمي دوره كارآموزي/ كارآموزي در عرصه    )٢٠

  

  ............ از ........... نمره   عمومي   نمره ارزشيابي
  

  نكات مثبت:

  

  

تمرين و  نيازمند  موارد

  ارتقا:

  

  

     تاريخ:         امضاء و تاييد مربي/ استاد         امضاء و تاييد دانشجو 



٣٩ 
 

 ساعت  ٥١مراقبت هاي ويژه؛ اورژانس و  هاي بخشمراكز احيا/  :كارآموزيو ساعت    محيط 

دانشجو بتواند با استفاده از دانش خود در واحد احيا، مراحل عملي احياء بيماران را بياموزد و با تمرين  و همكاري در انجام آن  :كلي  هدف

 مهارت لازم را كسب نمايد. 

 : مطالب  رئوسشرح درس و  

ريوي به بررسـي و شـناخت بيمار نيازمند احيا مي پردازد و داروها و لوازم ضـروري    -در طي دوره دانشـجو با تكيه بر دانش خود از احياء قلبي

  را آماده مي كند. همچنين دانشجو قادر خواهد بود در طي دوره پس از احيا بيمار را اداره و مراقبت نمايد.

  

  

 

 ريوي  قلبي احياء   هاي روشكارآموزي 

 



٤٠ 
 

  روش هاي احيا قلبي و ريوي   يكارآموزارزشيابي اختصاصي 

  مهارتي/عملكردي اهداف 
حداقل 

  موارد

  دفعات انجام   مطالعه 
  تاييد مربي 

  مستقل  باراهنمايي  مشاهده  با  خير  بلي

              ٣  اتاق احياچيدمان و استانداردهاي اشنايي با    .١
              ٣  توانايي برقراري خط وريدي   .٢
              ٣  آشنايي با چك ليست ترالي احيا     .٣
              ٣  كنترل ترالي احيا    .٤
              ١  اشنايي با داروهاي ترالي احيا   .٥
              ٥  آشنايي با موارد كاربرد داروهاي ترالي احيا   .٦
              ٣  چك و كاربرد لارنگوسكوپ    .٧
              ٣  باز كردن دهان بيمار به شكل صحيح   .٨
              ٢  انجام صحيح تعبيه راه هوايي دهاني   .٩

              ٣ Chin liftانجام صحيح مانور    . ١٠
              ٣ Head tiltانجام صحيح مانور    . ١١
              ٣  انجام صحيح ساكشن دهان و حلق    . ١٢
              ٣  مشاهده و انجام صحيح ماساژ قفسه سينه    . ١٣
              ٢  استفاده صحيح از مفاصل شانه و لگن در حين ماساژ    . ١٤



٤١ 
 

              ٣  قلبي رعايت عمق و تعداد مناسب ماساژ    . ١٥
              ٣  كنترل صحيح نبض هاي راديال، كاروتيد و فمورال    . ١٦
              ٣  مشاهده و مشاركت در جايگذاري لوله تراشه    . ١٧
              ٣  انجام صحيح حمايت تنفسي با استفاده از آمبوبگ   . ١٨
              ٣  وه و موارد استفاده از دفيبريلاتور حيادگيري ن   . ١٩
٢٠ .                   

  

  ............ از ...........  نمره   اختصاصي   نمره ارزشيابي

  

  فعاليت هاي آموزشي دانشجو 

  تاريخ:   عنوان:   كنفرانس 

  تاريخ:   عنوان:   ١تكليف 

  تاريخ:   عنوان:   ٢تكليف 

  

  



٤٢ 
 

   ارزشيابي عمومي

  معيار ارزشيابي 
  بسيار ضعيف   ضعيف  متوسط   خوب  عالي 

٠  ٢٥/٠  ٥/٠  ٧٥/٠  ١  

            كارآموزي در عرصه  /كارآموزي محل  در موقع به حضوروقت شناسي و    )١
            رعايت لباس فرم و نصب اتيكت شناسايي    )٢
            و مركز آموزشي دانشكده هاي سياسترعايت  و قوانينبه   نديبايپ    )٣
            رعايت اصول اخلاقي و حفظ احترام در محيط آموزش باليني   )٤

٥(   
مرتبط با فعاليت هاي آموزشي در كارآموزي/  اي حرفه نگرشكسب 

  كارآموزي عرصه 
          

            و فعاليت مطابق با آن  تعيين شده توسط مربي/ استادوظايف  پذيرش   )٦
            و انجام وظايف با وابستگي كمتر نفس به اعتماد تمرين و تكرار براي كسب   )٧
            كارآموزي/ كارآموزي در عرصه براي يادگيري بهتر حين  و خلاقيت ابتكار   )٨
            ارتباط مناسب با مربي/ استاد     )٩

            او از حمايتبرقراري ارتباط مناسب با مددجو و    )١٠
            جراح/ تيم جراحي با مناسب ارتباطي برقرار   )١١
            بخش  پرسنل و سرپرستار با مناسب ارتباطي برقرار   )١٢
            و كمك به اعضاي تيم  تيم از عضوي عنوان به فعاليتكسب مهارت    )١٣



٤٣ 
 

            خود در انجام امور باليني سطح مهارت يا توانمندي به نسبتخودآگاهي    )١٤
            زمان مديريت و ي آموزشيها فعاليت سازماندهي  مهارت   )١٥
            تجهيزات  با كار حين ايمني اصول رعايت   )١٦
            رعايت اصول ايمني مرتبط با مددجو    )١٧
            مصرفي  وسايل  در جويي صرفهاستفاده درست و    )١٨
            ي/ استاد و تلاش براي تصحيح عملكردتذكرات مربپذيرش    )١٩
            مشاركت فعال در مباحث علمي دوره كارآموزي/ كارآموزي در عرصه    )٢٠

  

  ........... نمره ............ از   عمومي   نمره ارزشيابي
  

  نكات مثبت:

  

  

تمرين و  نيازمند  موارد

  ارتقا:

  

  

     تاريخ:         امضاء و تاييد مربي/ استاد         امضاء و تاييد دانشجو 



٤٤ 
 

 ساعت  ١٠٢اتاق بهبودي بخش هاي عمل جراحي؛  :كارآموزي  و ساعات  محيط 

 مراقبت اختصاصي پس از بيهوشي و عمل جراحي در اتاق بهبودي :كلي  هدف

 : مطالب  رئوسشرح درس و  

ــب كارآ ــاهده و بكار برد. كس ــورت نظري فراگرفته، در بالين مش ــجو كمك مي كند كه آنچه را تاكنون به ص موزي در اتاق بهبودي به دانش

ــكلات و عوارض بعد از عمل  ــايي و جلوگيري از بروز مش ــناس ــجو در مراقبت از بيمار در اتاق بهبودي جهت ش مهارت علمي و عملي دانش

  اهميت دارد.

  

  

 

 بهبودي  اتاق در مراقبت اصولكارآموزي 

 



٤٥ 
 

  مراقبت در اتاق بهبودي  اصول  يكارآموزارزشيابي اختصاصي 

  اهداف مهارتي/عملكردي 
حداقل 

  موارد

  دفعات انجام   مطالعه 
  تاييد مربي 

  مستقل  باراهنمايي  مشاهده  با  خير  بلي

              ٣  ي بهبود   اتاق  استاندارد  و  مختلف  يها  قسمت  با  ييآشنا   .١
              ٣   بهبودي  اتاق  زاتيتجه  و  ليوسا  ير يبكارگ  و  يريادگي   .٢
              ٣  ي جراح  يها  اتاق  از  ماريب  ليتحو   .٣
              ٣  ي بهبود   اتاق  در  ياتيح  علائم  كنترل  و  نگيتوريمان   .٤
              ٣  ي بهبود   اتاق  در  ماريب  ياري هوش  يبررس   .٥
              ٣   بيمار  به  تنفس  دادن  و  آمبوبگ  كارگيري  به   .٦

٧.   
  نوع  با  متناسب  مناسب   شنيپوز  در  را  ماريب  دادن  قرار

  ي جراح
٣              

              ٣  ي مراقبت  اقدام  و  مارانيب  يپوكسيه  علائم  يبررس  و  ييآشنا   .٨
              ٣  برانكارد   /تخت  يرو  ماريب  يمنيا  و  يمحافظت  اصول  تيرعا   .٩

              ٣   درد  زانيم  يبررس   . ١٠
              ٢  پانسمان   محل  كنترل   . ١١
              ٣  آنها   كاركرد  ثبت  و  كاتترها  و  ها  درن  كاركرد  كنترل   . ١٢
              ٣   يبهبود   اتاق  در  ماريب  دفع  و  جذب  ثبت  و  كنترل   . ١٣



٤٦ 
 

              ٣  ي بهبود   اتاق  در  ماريب  دييور  وني انفوز  كنترل   . ١٤
              ٣  شوك   علائم  يشناسائ   . ١٥
              ٣  مار يب  يپاتولوژ  يها  نمونه  ثبت  و  كنترل  ل،يتحو   . ١٦
              ٣   گرفته  گچ  عضو  حركت  و  رنگ  حس،  كنترل   . ١٧

١٨ .   
  بكارگيري  و  يبهبود  اتاق  در  پرمصرف  داروهاي  با  آشنايي

  پرسنل   /مربي  نظر  زير  آنها
٣              

١٩ .   
  اتاق  در  اقدامات  و  ها  مراقبت  يپرستار   گزارش  ثبت

  ي بهبود 
٣              

              ٣  انتقال   جهت  بخش  با  يهماهنگ  و  انتقال  طيشرا  با  ييآشنا   . ٢٠
  

  ............ از ...........  نمره   اختصاصي   نمره ارزشيابي
  

  فعاليت هاي آموزشي دانشجو 

  تاريخ:   عنوان:   كنفرانس 

  تاريخ:   عنوان:   ١تكليف 

  تاريخ:   عنوان:   ٢تكليف 



٤٧ 
 

   ارزشيابي عمومي

  معيار ارزشيابي 
  بسيار ضعيف   ضعيف  متوسط   خوب  عالي 

٠  ٢٥/٠  ٥/٠  ٧٥/٠  ١  

            كارآموزي در عرصه  /كارآموزي محل  در موقع به حضوروقت شناسي و    )١
            رعايت لباس فرم و نصب اتيكت شناسايي    )٢
            و مركز آموزشي دانشكده هاي سياسترعايت  و قوانينبه   نديبايپ    )٣
            رعايت اصول اخلاقي و حفظ احترام در محيط آموزش باليني   )٤

٥(   
مرتبط با فعاليت هاي آموزشي در كارآموزي/  اي حرفه نگرشكسب 

  كارآموزي عرصه 
          

            و فعاليت مطابق با آن  تعيين شده توسط مربي/ استادوظايف  پذيرش   )٦
            و انجام وظايف با وابستگي كمتر نفس به اعتماد تمرين و تكرار براي كسب   )٧
            كارآموزي/ كارآموزي در عرصه براي يادگيري بهتر حين  و خلاقيت ابتكار   )٨
            ارتباط مناسب با مربي/ استاد     )٩

            او از حمايتبرقراري ارتباط مناسب با مددجو و    )١٠
            جراح/ تيم جراحي با مناسب ارتباطي برقرار   )١١
            بخش  پرسنل و سرپرستار با مناسب ارتباطي برقرار   )١٢
            و كمك به اعضاي تيم  تيم از عضوي عنوان به فعاليتكسب مهارت    )١٣



٤٨ 
 

            خود در انجام امور باليني سطح مهارت يا توانمندي به نسبتخودآگاهي    )١٤
            زمان مديريت و ي آموزشيها فعاليت سازماندهي  مهارت   )١٥
            تجهيزات  با كار حين ايمني اصول رعايت   )١٦
            رعايت اصول ايمني مرتبط با مددجو    )١٧
            مصرفي  وسايل  در جويي صرفهاستفاده درست و    )١٨
            ي/ استاد و تلاش براي تصحيح عملكردتذكرات مربپذيرش    )١٩
            مشاركت فعال در مباحث علمي دوره كارآموزي/ كارآموزي در عرصه    )٢٠

  

  ........... نمره ............ از   عمومي   نمره ارزشيابي
  

  نكات مثبت:

  

  

تمرين و  نيازمند  موارد

  ارتقا:

  

  

     تاريخ:         امضاء و تاييد مربي/ استاد         امضاء و تاييد دانشجو 



٤٩ 
 

 ساعت  ٥١؛   اورژانس/ اتاق عمل اورژانس بخش :كارآموزيو ساعات    محيط 

 مفاهيم و و روش هاي علمي و عملي مطرح شده در مباحث جراحي هاي اورژانسآشنايي با   :كلي  هدف

 : مطالب  رئوسشرح درس و  

در اين دوره دانشـجو با نيازهاي مددجويان در اتاق عمل اورژانس آشـنا مي شـود و با بكارگيري دانش و مهارت لازم به اتخاذ تصـميم مقتضـي 

و مناسـب جهت حفظ حيات مددجو و پيشـگيري از صـدمات ثانويه خواهد پرداخت. دانشـجو قادر خواهد بود به سـرعت مقدمات عمل جراحي  

  يمار را حين، قبل و بعد از عمل اداره نمايد.را فراهم نموده و ب

  
  

 

 اورژانس   عمل  اتاقكارآموزي 

 



٥٠ 
 

  اتاق عمل اورژانس   يكارآموزارزشيابي اختصاصي 

  اهداف مهارتي/عملكردي 
حداقل 

  موارد

  دفعات انجام   مطالعه 
  تاييد مربي 

  مستقل  باراهنمايي  مشاهده  با  خير  بلي

              ٣  آشنايي با عمل هاي جراحي اورژانس    .١
              ٢  آشنايي با فرآيند تحويل بيمار در شرايط اورژانسي    .٢
              ٣  ايجاد فضاي استريل براي عمل هاي جراحي اورژانس    .٣
              ٢  مانيتورينگ و كنترل اوليه علايم در جراحي هاي اورژانس    .٤
              ٢  اورژانس   يها  يجراح  يبرا  عمل  اتاق  كردن  آماده   .٥
              ٢  مهارت هاي كنترل خونريزي در موارد خونريزي دهنده    .٦

٧.   
  يبرا   ماريب  كردن  آمادهانجام مراقبت هاي قبل از عمل و  

  اورژانس   جراحي
٣              

              ٣  ياورژانس  جراحي هاي  يبرا   پك  و  زاتيتجه  كردن  هد آما   .٨
              ٣  ي اورژانس  يها  تيوضع  در  يريگ  ميتصم  مراحل  مشاهده   .٩

              ٣  خاص   موارد   يبرا ايمني بيمار    اقدامات  انجام   . ١٠
              ٣  خاص   موارد  در  مناسب  سرعت  با  ياتي ح  اقدامات  انجام   . ١١
              ٣  ياورژانس  موارد  يمراقبت  ميت  در  مشاركت   . ١٢
              ٢  پاكسازي (در صورت نياز) و پرپ و درپ محل جراحي   . ١٣



٥١ 
 

              ٣  قرار دادن بيما در وضعيت صحيح متناسب با نوع جراحي    . ١٤
              ٣  آماده سازي ميز جراحي براي عمل هاي اورژانس    . ١٥
              ٣  ي اورژانس  عمل جراحي  نيح  يها   مراقبتارائه     . ١٦
              ٣  مشاركت در بخيه و بستن زخم جراحي   . ١٧
              ٣  ياورژانس  ي جراح  عمل  بعد از  يها   مراقبت  ارائه   . ١٨
              ٣  ياورژانس   اعمال  يبرا  ماريب  پرونده  ثبت   .١٩
٢٠ .                   

  

  ............ از ...........  نمره   اختصاصي   نمره ارزشيابي

  

  فعاليت هاي آموزشي دانشجو 

  تاريخ:   عنوان:   كنفرانس 

  تاريخ:   عنوان:   ١تكليف 

  تاريخ:   عنوان:   ٢تكليف 

  



٥٢ 
 

   ارزشيابي عمومي

  معيار ارزشيابي 
  بسيار ضعيف   ضعيف  متوسط   خوب  عالي 

٠  ٢٥/٠  ٥/٠  ٧٥/٠  ١  

            كارآموزي در عرصه  /كارآموزي محل  در موقع به حضوروقت شناسي و    )١
            رعايت لباس فرم و نصب اتيكت شناسايي    )٢
            و مركز آموزشي دانشكده هاي سياسترعايت  و قوانينبه   نديبايپ    )٣
            محيط آموزش بالينيرعايت اصول اخلاقي و حفظ احترام در    )٤

٥(   
مرتبط با فعاليت هاي آموزشي در كارآموزي/  اي حرفه نگرشكسب 

  كارآموزي عرصه 
          

            و فعاليت مطابق با آن  تعيين شده توسط مربي/ استادوظايف  پذيرش   )٦
            و انجام وظايف با وابستگي كمتر نفس به اعتماد تمرين و تكرار براي كسب   )٧
            براي يادگيري بهتر حين كارآموزي/ كارآموزي در عرصه  و خلاقيت ابتكار   )٨
            ارتباط مناسب با مربي/ استاد     )٩

            او از حمايتبرقراري ارتباط مناسب با مددجو و    )١٠
            جراح/ تيم جراحي با مناسب ارتباطي برقرار   )١١
            بخش  پرسنل و سرپرستار با مناسب ارتباطي برقرار   )١٢
            و كمك به اعضاي تيم  تيم از عضوي عنوان به فعاليتكسب مهارت    )١٣



٥٣ 
 

            خود در انجام امور باليني سطح مهارت يا توانمندي به نسبتخودآگاهي    )١٤
            زمان مديريت و ي آموزشيها فعاليت سازماندهي  مهارت   )١٥
            تجهيزات  با كار حين ايمني اصول رعايت   )١٦
            رعايت اصول ايمني مرتبط با مددجو    )١٧
            مصرفي  وسايل  در جويي صرفهاستفاده درست و    )١٨
            ي/ استاد و تلاش براي تصحيح عملكردتذكرات مربپذيرش    )١٩
            مشاركت فعال در مباحث علمي دوره كارآموزي/ كارآموزي در عرصه    )٢٠

  

  ............ از ........... نمره   عمومي   نمره ارزشيابي
  

  نكات مثبت:

  

  

تمرين و  نيازمند  موارد

  ارتقا:

  

  

     تاريخ:         امضاء و تاييد مربي/ استاد         امضاء و تاييد دانشجو 



٥٤ 
 

 ساعت  ١٠٢؛   اتاق عمل  بخش  :و تعداد ساعات كاراموزي  كارآموزي   محيط 

 آشنايي دانشجو با چگونگي استفاده از دانش مديريت در اداره امور اتاق عمل :كلي  هدف

 : مطالب  رئوسشرح درس و  

در طي اين دوره دانشـجو با قرار گرفتن در عرصـه واقعي مديريت در اتاق عمل و برنامه ريزي نيروي انسـاني و كسـب مهارت در تشـخيص نياز 

  نظارت و ارزشيابي كمي و كيفي فعاليت ها مسئوليت پذيري را مي آموزد.كاركنان و بيماران و كنترل و 

  

  

  

 

 عمل  اتاق در مديريتكارآموزي 

 



٥٥ 
 

  مديريت در اتاق عمل   يكارآموزارزشيابي اختصاصي 

  اهداف مهارتي/عملكردي 
حداقل 

  موارد

  دفعات انجام   مطالعه 
  تاييد مربي 

  مستقل  باراهنمايي  مشاهده  با  خير  بلي

              ٣  بيمارستان و اتاق عمل آشنايي با چارت سازماني     .١
              ١  آشنايي با شرح وظايف مسئول اتاق عمل   .٢
              ٣  آشنايي با شرح وظايف پرسنل اتاق عمل   .٣
              ٣  تحويل شيفت از نوبت قبل   .٤
              ٣  بررسي گزارشات جراحي نوبت قبل و انجام پيگيري ها    .٥
              ٣  عمل  اتاق  روزانه  برنامه  كنترلتنظيم و     .٦
              ٣    عمل  اتاق  ماهانه  برنامه  كنترلتنظيم و     .٧
              ٣    عمل  يها  اتاق  در  پرسنل  حضور  كنترل   .٨
              ٣    ماهر  و  رزرو  افراد  با  بيغا  افراد  كردن  نيگزيجا   .٩

              ٣    عمل  هر  اسكراب  يبرا   مناسب  افراد  نييتع   . ١٠
              ٣    عمل  هر   ركولريس  يبرا   مناسب  افراد  نييتع   . ١١
              ٣    پرسنل  يها  تيفعال  يفيك  و  يكم  يابيارزش   . ١٢
              ٣    يمصرف  زاتيتجه  و  ليوسااستفاده    بر  نظارت   . ١٣
              ٣ استريليزاسيون مركزي نظارت بر عملكرد واحد     . ١٤



٥٦ 
 

١٥ .   
  اتاق  در  ياندانشجو  تقسيم گروه هاي آموزشي و  بر  نظارت

  عمل   يها
٣              

              ٣  كنترل استوك بخش و رفع كمبودها    . ١٦
              ٢  نظارت بر كاركرد صحيح وسايل و تجهيزات اتاق عمل    . ١٧
              ٣  نظارت بر عملكرد واحد استريليزاسيون   . ١٨
              ٣  نظارت بر برنامه نظافت و ضد عفوني   و  برنامه ريزي   . ١٩
٢٠ .                   

  

  ............ از ...........  نمره   اختصاصي   نمره ارزشيابي

  

  فعاليت هاي آموزشي دانشجو 

  تاريخ:   عنوان:   كنفرانس 

  تاريخ:   عنوان:   ١تكليف 

  تاريخ:   عنوان:   ٢تكليف 

  

  



٥٧ 
 

   ارزشيابي عمومي

  معيار ارزشيابي 
  بسيار ضعيف   ضعيف  متوسط   خوب  عالي 

٠  ٢٥/٠  ٥/٠  ٧٥/٠  ١  

            كارآموزي در عرصه  /كارآموزي محل  در موقع به حضوروقت شناسي و    )١
            شناسايي رعايت لباس فرم و نصب اتيكت    )٢
            و مركز آموزشي دانشكده هاي سياسترعايت  و قوانينبه   نديبايپ    )٣
            رعايت اصول اخلاقي و حفظ احترام در محيط آموزش باليني   )٤

٥(   
مرتبط با فعاليت هاي آموزشي در كارآموزي/  اي حرفه نگرشكسب 

  كارآموزي عرصه 
          

            و فعاليت مطابق با آن  تعيين شده توسط مربي/ استادوظايف  پذيرش   )٦
            و انجام وظايف با وابستگي كمتر نفس به اعتماد تمرين و تكرار براي كسب   )٧
            كارآموزي/ كارآموزي در عرصه براي يادگيري بهتر حين  و خلاقيت ابتكار   )٨
            ارتباط مناسب با مربي/ استاد     )٩

            او از حمايتبرقراري ارتباط مناسب با مددجو و    )١٠
            جراح/ تيم جراحي با مناسب ارتباطي برقرار   )١١
            بخش  پرسنل و سرپرستار با مناسب ارتباطي برقرار   )١٢
            و كمك به اعضاي تيم  تيم از عضوي عنوان به فعاليتكسب مهارت    )١٣



٥٨ 
 

            خود در انجام امور باليني سطح مهارت يا توانمندي به نسبتخودآگاهي    )١٤
            زمان مديريت و ي آموزشيها فعاليت سازماندهي  مهارت   )١٥
            تجهيزات  با كار حين ايمني اصول رعايت   )١٦
            رعايت اصول ايمني مرتبط با مددجو    )١٧
            مصرفي  وسايل  در جويي صرفهاستفاده درست و    )١٨
            ي/ استاد و تلاش براي تصحيح عملكردتذكرات مربپذيرش    )١٩
            مشاركت فعال در مباحث علمي دوره كارآموزي/ كارآموزي در عرصه    )٢٠

  

  ........... نمره ............ از   عمومي   نمره ارزشيابي
  

  نكات مثبت:

  

  

تمرين و  نيازمند  موارد

  ارتقا:

  

  

     تاريخ:         امضاء و تاييد مربي/ استاد         امضاء و تاييد دانشجو 



٥٩ 
 

 ساعت   ٥١اتاق عمل؛  هاي بخش :و ساعات آموزشي  كارآموزي   محيط 

 ي عملي و تسلطمربي جهت رفع معايب عملكردي و كسب مهارت هاتمرين مكرر تحت نظارت  :كلي  هدف

 : مطالب  رئوسشرح درس و  

پايه، آشـنايي و مهارت مرتبط با جراحي هاي ارتوپدي و تلفيق دانش تئوري  در اين دوره دانشـجو با بكارگيري اصـول صـحيح و تجارب عملي  

ي جراحي  اصـ ب مي نمايد.  ارتوپدي لازم را در اعمال مختلف و تكنيك هاي اختصـ ياري از اعمال كسـ د در بسـ جو قادر باشـ به نحوي كه دانشـ

  جراحي ارتوپدي به عنوان اسكراب اول انجام وظيفه كند.

  

  

 

 ارتوپدي  عرصه  دركارآموزي 

 



٦٠ 
 

  در عرصه ارتوپدي   يكارآموزارزشيابي اختصاصي 

  اهداف مهارتي/عملكردي 
حداقل 

  موارد

  دفعات انجام   مطالعه 
  تاييد مربي 

  مستقل  باراهنمايي  مشاهده  با  خير  بلي

١.   
اعمال جراحي تخصصي    و كسب مهارت در  مشاهده
  ارتوپدي 

٣              

              ٣    ارتوپدي  يجراح  اعمال  خاص  ها و ابزارهاي  ست  ييشناسا   .٢
              ٣  ارتوپدي   هاي  يجراح  مختلف  اكارتورهاي  كاربرد   .٣
              ٣  ارتوپدي   يجراح  پروتزهاي  ييشناسا   .٤
              ٣  ارتوپدي   يجراح  يكيالكتر  ليوساآماده سازي و بكارگيري     .٥
              ٣    ارتوپدي  هاي   يجراح  در  دهي صحيح  شنيپوز   .٦
              ٣  استخوان   در  چيپ  هيتعب  زاتيتجه  و بكارگيري  ييشناسا   .٧
              ٣    ارتوپدي  يداخل  و  يخارج  كساتورهاييف  كردن  آماده   .٨
              ٣    اسمارچ  باند  و  يكي رالكتري غ  و  يكيالكتر  كتيتورن  كاربرد   .٩

١٠ .   
  و گرافت  زانو  يآندوسكوپ   يجراح  زاتيتجه  ييشناسا
  زانو   هاي  تاندون

٣              

              ٣  اندام هاي فوقاني و تحتاني   بندي  آتل  و  رييگ  گچ   . ١١
              ٣  ليه بلافاصله بعد از گچ گيري و آتل بندي مراقبت او   . ١٢
              ٢  بيمار   پرپ اوليه و ثانويه   . ١٣



٦١ 
 

              ٣  محل جراحيدرپ     . ١٤
              ٣  مشاهده و انجام بخيه بخيه زير جلد و جلد    . ١٥
              ٣  آشنايي با روش ها و وسايل مورد نياز براي ترميم تاندون    . ١٦
              ٣  پانسمان زخم    . ١٧
              ٣  تعبيه و مراقبت اوليه از كاتترها، درن ها و همووگ ها    . ١٨
              ٣  پرونده ثبت و مستند سازي اقدامات در     . ١٩
٢٠ .                   

  

  ............ از ...........  نمره   اختصاصي   نمره ارزشيابي

  

  فعاليت هاي آموزشي دانشجو 

  تاريخ:   عنوان:   كنفرانس 

  تاريخ:   عنوان:   ١تكليف 

  تاريخ:   عنوان:   ٢تكليف 

  



٦٢ 
 

   ارزشيابي عمومي

  معيار ارزشيابي 
  بسيار ضعيف   ضعيف  متوسط   خوب  عالي 

٠  ٢٥/٠  ٥/٠  ٧٥/٠  ١  

            كارآموزي در عرصه  /كارآموزي محل  در موقع به حضوروقت شناسي و    )١
            رعايت لباس فرم و نصب اتيكت شناسايي    )٢
            و مركز آموزشي دانشكده هاي سياسترعايت  و قوانينبه   نديبايپ    )٣
            رعايت اصول اخلاقي و حفظ احترام در محيط آموزش باليني   )٤

٥(   
مرتبط با فعاليت هاي آموزشي در كارآموزي/  اي حرفه نگرشكسب 

  كارآموزي عرصه 
          

            و فعاليت مطابق با آن  تعيين شده توسط مربي/ استادوظايف  پذيرش   )٦
            و انجام وظايف با وابستگي كمتر نفس به اعتماد تمرين و تكرار براي كسب   )٧
            كارآموزي/ كارآموزي در عرصه براي يادگيري بهتر حين  و خلاقيت ابتكار   )٨
            ارتباط مناسب با مربي/ استاد     )٩

            او از حمايتبرقراري ارتباط مناسب با مددجو و    )١٠
            جراح/ تيم جراحي با مناسب ارتباطي برقرار   )١١
            بخش  پرسنل و سرپرستار با مناسب ارتباطي برقرار   )١٢
            و كمك به اعضاي تيم  تيم از عضوي عنوان به فعاليتكسب مهارت    )١٣



٦٣ 
 

            خود در انجام امور باليني سطح مهارت يا توانمندي به نسبتخودآگاهي    )١٤
            زمان مديريت و ي آموزشيها فعاليت سازماندهي  مهارت   )١٥
            تجهيزات  با كار حين ايمني اصول رعايت   )١٦
            رعايت اصول ايمني مرتبط با مددجو    )١٧
            مصرفي  وسايل  در جويي صرفهاستفاده درست و    )١٨
            ي/ استاد و تلاش براي تصحيح عملكردتذكرات مربپذيرش    )١٩
            مشاركت فعال در مباحث علمي دوره كارآموزي/ كارآموزي در عرصه    )٢٠

  

  ........... نمره ............ از   عمومي   نمره ارزشيابي
  

  نكات مثبت:

  

  

تمرين و  نيازمند  موارد

  ارتقا:

  

  

     تاريخ:         امضاء و تاييد مربي/ استاد         امضاء و تاييد دانشجو 



٦٤ 
 

 ساعت  ٥١اتاق عمل؛  هاي بخش :و ساعات آموزشي  محيط 

 معايب عملكردي و كسب مهارت هاي عملي و تسلطتمرين مكرر تحت نظارت مربي جهت رفع  :كلي  هدف

 : مطالب  رئوسشرح درس و  

پايه، آشنايي و مهارت لازم را  و تلفيق دانش تئوري  مرتبط با جراحي اعصاب در اين دوره دانشجو با بكارگيري اصول صحيح و تجارب عملي  

ي جراحي  اصـ ابدر اعمال مختلف و تكنيك هاي اختصـ ياري از اعمال جراحي   اعصـ د در بسـ جو قادر باشـ ب مي نمايد. به نحوي كه دانشـ كسـ

  به عنوان اسكراب اول انجام وظيفه كند.  عصابا

  

  

 

 عصابا عرصه  دركارآموزي 

 



٦٥ 
 

  در عرصه اعصاب   يكارآموزارزشيابي اختصاصي 

  اهداف مهارتي/عملكردي 
حداقل 

  موارد

  دفعات انجام   مطالعه 
  تاييد مربي 

  مستقل  باراهنمايي  مشاهده  با  خير  بلي

              ٣  اعصاب  يتخصص  يجراح  اعمال  در  مهارت  كسب  و  مشاهده   .١
              ٣  اعصاب   يجراح  اعمال  خاص  هاي  ست  كاربرد  و  ييشناسا   .٢
              ٣  اعصاب   هايي  جراح  مختلف  اكارتورهاي  كاربرد  و  ييشناسا   .٣
              ٣  اعصاب   يجراح  خاص  پروتزهاي  كاربرد  و  ييشناسا   .٤
              ٣  اعصاب   يجراح  يكيالكتر  ليوسا  كاربرد  و  ييشناسا   .٥
              ٣    اسكراب  فرد  نقش  در  جراحي  تيم  به  كمك  و  شستن  دست   .٦
              ٣    اعصاب  يجراح  اعمالحين    مناسب  هاي  شنيپوز  انجام   .٧

٨.   
  و  يعروق  و  ي پوست  هاي  سپيكل  كاربرد  و  ييآشنا

   مربوط  هولدرهاي
٣              

              ٣    استخوان  برش  ي جراح  زاتيتجه  كار  روش  با  ييآشنا   .٩
              ٢  آشنايي با تكنيك جراحي خونريزي هاي ساب آراكنوئيد     . ١٠
              ٢  دورال   ساب  يها  يزيخونر  يجراح  كيتكن  با  ييآشنا   . ١١

١٢ .   
اختلالات مغز و اعصاب با  آشنايي با روش هاي تشخيصي  

  هدف جراحي 
٣              

              ٣  مار يب  هيثانو  و  هياول  پرپ   . ١٣



٦٦ 
 

              ٣  يجراح  محل  درپ   . ١٤
              ٣    زييخونر  بندآوردن  ليوسا  كاربرد  و  ييشناسا   . ١٥
              ٢   زدن  هيبخ   . ١٦
              ٣  زخم   پانسمان   . ١٧
              ٣  ها   همووگ  و  ها  درن  كاتترها،  از  هياول  مراقبت  و  هيتعب   . ١٨
              ٣  پرونده   در  اقدامات  يساز  مستند  و  ثبت   . ١٩
٢٠ .                   

  

  ............ از ...........  نمره   اختصاصي   نمره ارزشيابي

  

  فعاليت هاي آموزشي دانشجو 

  تاريخ:   عنوان:   كنفرانس 

  تاريخ:   عنوان:   ١تكليف 

  تاريخ:   عنوان:   ٢تكليف 

  



٦٧ 
 

   ارزشيابي عمومي

  معيار ارزشيابي 
  بسيار ضعيف   ضعيف  متوسط   خوب  عالي 

٠  ٢٥/٠  ٥/٠  ٧٥/٠  ١  

            كارآموزي در عرصه  /كارآموزي محل  در موقع به حضوروقت شناسي و    )١
            رعايت لباس فرم و نصب اتيكت شناسايي    )٢
            و مركز آموزشي دانشكده هاي سياسترعايت  و قوانينبه   نديبايپ    )٣
            رعايت اصول اخلاقي و حفظ احترام در محيط آموزش باليني   )٤

٥(   
مرتبط با فعاليت هاي آموزشي در كارآموزي/  اي حرفه نگرشكسب 

  كارآموزي عرصه 
          

            و فعاليت مطابق با آن  تعيين شده توسط مربي/ استادوظايف  پذيرش   )٦
            و انجام وظايف با وابستگي كمتر نفس به اعتماد تمرين و تكرار براي كسب   )٧
            كارآموزي/ كارآموزي در عرصه براي يادگيري بهتر حين  و خلاقيت ابتكار   )٨
            ارتباط مناسب با مربي/ استاد     )٩

            او از حمايتبرقراري ارتباط مناسب با مددجو و    )١٠
            جراح/ تيم جراحي با مناسب ارتباطي برقرار   )١١
            بخش  پرسنل و سرپرستار با مناسب ارتباطي برقرار   )١٢
            و كمك به اعضاي تيم  تيم از عضوي عنوان به فعاليتكسب مهارت    )١٣



٦٨ 
 

            خود در انجام امور باليني سطح مهارت يا توانمندي به نسبتخودآگاهي    )١٤
            زمان مديريت و ي آموزشيها فعاليت سازماندهي  مهارت   )١٥
            تجهيزات  با كار حين ايمني اصول رعايت   )١٦
            رعايت اصول ايمني مرتبط با مددجو    )١٧
            مصرفي  وسايل  در جويي صرفهاستفاده درست و    )١٨
            ي/ استاد و تلاش براي تصحيح عملكردتذكرات مربپذيرش    )١٩
            مشاركت فعال در مباحث علمي دوره كارآموزي/ كارآموزي در عرصه    )٢٠

  

  ........... نمره ............ از   عمومي   نمره ارزشيابي
  

  نكات مثبت:

  

  

تمرين و  نيازمند  موارد

  ارتقا:

  

  

     تاريخ:         امضاء و تاييد مربي/ استاد         امضاء و تاييد دانشجو 



٦٩ 
 

 ساعت   ٥١هاي اتاق عمل؛  بخش :و ساعات آموزشي  كارآموزي   محيط 

 مكرر تحت نظارت مربي جهت رفع معايب عملكردي و كسب مهارت هاي عملي و تسلطتمرين  :كلي  هدف

 : مطالب  شرح درس و رئوس

ــحيح و تجارب عملي مرتبط با جراحي هاي   ــول ص ــجو با بكارگيري اص ــتيكدر اين دوره دانش پايه،  و تلفيق دانش تئوري    ترميمي و پلاس

كسـب مي نمايد. به نحوي كه دانشـجو قادر باشـد در  پلاسـتيكآشـنايي و مهارت لازم را در اعمال مختلف و تكنيك هاي اختصـاصـي جراحي  

  به عنوان اسكراب اول انجام وظيفه كند.ترميمي و پلاستيك  بسياري از اعمال جراحي 

  

  

 

 ك ي پلاست  يجراح  و ترميمي  عرصه  دركارآموزي 

 



٧٠ 
 

  در عرصه ترميمي و جراحي پلاستيك   يكارآموزارزشيابي اختصاصي 

  اهداف مهارتي/عملكردي 
حداقل 

  موارد

  دفعات انجام   مطالعه 
  تاييد مربي 

  مستقل  باراهنمايي  مشاهده  با  خير  بلي

١.   
رميمي و  ت  يجراح  اعمال  در  مهارت  كسب  و  مشاهده

  پلاستيك 
٣              

              ٣  يميترم  يجراح  هاي  ست  كاربرد  وانواع    ييشناسا   .٢

٣.   
  يسوختگ  يجراح  يكي الكتر  ليوسا  كاربرد  وانواع    ييشناسا

    يميترم  و
٣              

٤.   
  يجراح  اعمال  در  مختلف  پروتزهاي  كاربرد  و  ييشناسا

    و پلاستيك  يميترم
٣              

              ٢  آشنايي با تكنيك جراحي هاي پلاستيك صورت   .٥
              ٢  آشنايي و كمك در انجام دبريد زخم جراحي     .٦
              ٢  يسوختگ  ديدبر  انجام  در  كمك  و  ييآشنا   .٧
              ٣  دستي و برقي  درماتومو بكارگيري    كردن  آماده   .٨
              ٢  استفاده از دستگاه مش    .٩

              ٣    ماده شدهآمراقبت از گرافت     . ١٠
              ٣  و پلاستيك   يميترم  هاي  هيبخ  انواع  با  ييآشنا   . ١١
              ٣    كيپلاست  هاي  هيبخ  انواع  با  ييآشنا   . ١٢



٧١ 
 

              ٣    يپوست  دفكت  ميترم  هاي  روش  با  ييآشنا   . ١٣
              ٣  و سوختگي   يميترم  يجراح  بعد  مناسب  پانسمان  انجام   . ١٤
              ٣  مار يب  هيثانو  و  هياول  پرپ   . ١٥
              ٢  ي جراحهاي    محل  درپ   . ١٦
              ٣    ها  درن  و  كاتترها  از  هياول  مراقبت  و  هيتعب   . ١٧
              ٣  پرونده   در  اقدامات  يساز  مستند  و  ثبت   . ١٨
٣     . ١٩              
٣     . ٢٠              

  

  ............ از ...........  نمره   اختصاصي   نمره ارزشيابي

  

  فعاليت هاي آموزشي دانشجو 

  تاريخ:   عنوان:   كنفرانس 

  تاريخ:   عنوان:   ١تكليف 

  تاريخ:   عنوان:   ٢تكليف 

  



٧٢ 
 

   ارزشيابي عمومي

  معيار ارزشيابي 
  بسيار ضعيف   ضعيف  متوسط   خوب  عالي 

٠  ٢٥/٠  ٥/٠  ٧٥/٠  ١  

            كارآموزي در عرصه  /كارآموزي محل  در موقع به حضوروقت شناسي و    )١
            رعايت لباس فرم و نصب اتيكت شناسايي    )٢
            و مركز آموزشي دانشكده هاي سياسترعايت  و قوانينبه   نديبايپ    )٣
            رعايت اصول اخلاقي و حفظ احترام در محيط آموزش باليني   )٤

٥(   
مرتبط با فعاليت هاي آموزشي در كارآموزي/  اي حرفه نگرشكسب 

  كارآموزي عرصه 
          

            و فعاليت مطابق با آن  تعيين شده توسط مربي/ استادوظايف  پذيرش   )٦
            و انجام وظايف با وابستگي كمتر نفس به اعتماد تمرين و تكرار براي كسب   )٧
            كارآموزي/ كارآموزي در عرصه براي يادگيري بهتر حين  و خلاقيت ابتكار   )٨
            ارتباط مناسب با مربي/ استاد     )٩

            او از حمايتبرقراري ارتباط مناسب با مددجو و    )١٠
            جراح/ تيم جراحي با مناسب ارتباطي برقرار   )١١
            بخش  پرسنل و سرپرستار با مناسب ارتباطي برقرار   )١٢
            و كمك به اعضاي تيم  تيم از عضوي عنوان به فعاليتكسب مهارت    )١٣



٧٣ 
 

            خود در انجام امور باليني سطح مهارت يا توانمندي به نسبتخودآگاهي    )١٤
            زمان مديريت و ي آموزشيها فعاليت سازماندهي  مهارت   )١٥
            تجهيزات  با كار حين ايمني اصول رعايت   )١٦
            رعايت اصول ايمني مرتبط با مددجو    )١٧
            مصرفي  وسايل  در جويي صرفهاستفاده درست و    )١٨
            ي/ استاد و تلاش براي تصحيح عملكردتذكرات مربپذيرش    )١٩
            مشاركت فعال در مباحث علمي دوره كارآموزي/ كارآموزي در عرصه    )٢٠

  

  ........... نمره ............ از   عمومي   نمره ارزشيابي
  

  نكات مثبت:

  

  

تمرين و  نيازمند  موارد

  ارتقا:

  

  

     تاريخ:         امضاء و تاييد مربي/ استاد         امضاء و تاييد دانشجو 



٧٤ 
 

 ساعت   ٥١هاي اتاق عمل؛  بخش :و ساعات آموزشي  كارآموزي   محيط 

 جهت رفع معايب عملكردي و كسب مهارت هاي عملي و تسلطتمرين مكرر تحت نظارت مربي  :كلي  هدف

 : مطالب  شرح درس و رئوس

پايه، آشنايي و مهارت لازم و تلفيق دانش تئوري   مرتبط با جراحي هاي زناندر اين دوره دانشجو با بكارگيري اصول صحيح و تجارب عملي  

ي جراحي   اصـ جو قادر  زنانرا در اعمال مختلف و تكنيك هاي اختصـ ب مي نمايد. به نحوي كه دانشـ ياري از اعمال جراحي    كسـ د در بسـ باشـ

  به عنوان اسكراب اول انجام وظيفه كند. زنان

  

  

 

 در عرصه زنانكارآموزي 
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  در عرصه زنان   يكارآموزارزشيابي اختصاصي 

  اهداف مهارتي/عملكردي 
حداقل 

  موارد

  دفعات انجام   مطالعه 
  تاييد مربي 

  مستقل  باراهنمايي  مشاهده  با  خير  بلي

              ٣  جراحي هاي تخصصي زنان   در  مهارت  كسب  و  مشاهده   .١
              ٣  زنان   يجراح  هاي  ست  كاربرد  و  انواع  ييشناسا   .٢
              ٣   زنان  يجراح  يكي الكتر  ليوسا  كاربرد  و  انواع  ييشناسا   .٣
              ٢  كاربرد تجهيزات لاپراسكوپي در جراحي هاي زنان    .٤
              ٣  مار يب  هيثانو  و  هياول  پرپ   .٥

٦.   
  با  زنان  يجراح  اعمال  در)  شان  با  ماريب  پوشاندن(  درپ

  مطلوب   تيفيك
٣              

              ٣  نوزاد   و  ماريب  پرونده  ليتكم   .٧

٨.   
  عمل  از  پس  شده  متولد  نوزاد  مخصوص  يترال  كردن  آماده
    نيسزار

٣              

              ٣    نوزاد  آپگار  جدول  يابيارز   .٩
              ٣    نوزاد  و  مادر  ياتي ح  علائم  كنترل   . ١٠
              ٣  ) ازين  صورت  در(  نوزاد  اء ياح  به  كمك   . ١١
              ٣  تهيه نمونه خون بند ناف    . ١٢



٧٦ 
 

١٣ .   
تحويل، آماده سازي و ثبت نمونه هاي آزمايشگاهي و  

  پاتولوژي 
٣              

              ٢  ماساژ رحمي و ارائه مراقبت مرتبط با خونريزي    . ١٤
              ٣   زييخونر  بندآوردن  ليوسا  كاربرد  و  ييشناسا   . ١٥
              ٣   زدن  هيبخ   . ١٦
              ٣  زخم   پانسمان   . ١٧
              ٣  ها   همووگ  و  ها  درن  كاتترها،  از  هياول  مراقبت  و  هيتعب   . ١٨
              ٣  (با هماهنگي)   پرونده  در  اقدامات  يساز  مستند  و  ثبت   . ١٩
٣     . ٢٠              

  

  ............ از ...........  نمره   اختصاصي   نمره ارزشيابي

  

  فعاليت هاي آموزشي دانشجو 

  تاريخ:   عنوان:   كنفرانس 

  تاريخ:   عنوان:   ١تكليف 

  تاريخ:   عنوان:   ٢تكليف 



٧٧ 
 

   ارزشيابي عمومي

  معيار ارزشيابي 
  بسيار ضعيف   ضعيف  متوسط   خوب  عالي 

٠  ٢٥/٠  ٥/٠  ٧٥/٠  ١  

            كارآموزي در عرصه  /كارآموزي محل  در موقع به حضوروقت شناسي و    )١
            شناسايي رعايت لباس فرم و نصب اتيكت    )٢
            و مركز آموزشي دانشكده هاي سياسترعايت  و قوانينبه   نديبايپ    )٣
            رعايت اصول اخلاقي و حفظ احترام در محيط آموزش باليني   )٤

٥(   
مرتبط با فعاليت هاي آموزشي در كارآموزي/  اي حرفه نگرشكسب 

  كارآموزي عرصه 
          

            و فعاليت مطابق با آن  تعيين شده توسط مربي/ استادوظايف  پذيرش   )٦
            و انجام وظايف با وابستگي كمتر نفس به اعتماد تمرين و تكرار براي كسب   )٧
            كارآموزي/ كارآموزي در عرصه براي يادگيري بهتر حين  و خلاقيت ابتكار   )٨
            ارتباط مناسب با مربي/ استاد     )٩

            او از حمايتبرقراري ارتباط مناسب با مددجو و    )١٠
            جراح/ تيم جراحي با مناسب ارتباطي برقرار   )١١
            بخش  پرسنل و سرپرستار با مناسب ارتباطي برقرار   )١٢
            و كمك به اعضاي تيم  تيم از عضوي عنوان به فعاليتكسب مهارت    )١٣



٧٨ 
 

            خود در انجام امور باليني سطح مهارت يا توانمندي به نسبتخودآگاهي    )١٤
            زمان مديريت و ي آموزشيها فعاليت سازماندهي  مهارت   )١٥
            تجهيزات  با كار حين ايمني اصول رعايت   )١٦
            رعايت اصول ايمني مرتبط با مددجو    )١٧
            مصرفي  وسايل  در جويي صرفهاستفاده درست و    )١٨
            ي/ استاد و تلاش براي تصحيح عملكردتذكرات مربپذيرش    )١٩
            مشاركت فعال در مباحث علمي دوره كارآموزي/ كارآموزي در عرصه    )٢٠

  

  ........... نمره ............ از   عمومي   نمره ارزشيابي
  

  نكات مثبت:

  

  

تمرين و  نيازمند  موارد

  ارتقا:

  

  

     تاريخ:         امضاء و تاييد مربي/ استاد         امضاء و تاييد دانشجو 



٧٩ 
 

 ساعت   ٥١هاي اتاق عمل؛  بخش :و ساعات آموزشي  كارآموزي   محيط 

 مكرر تحت نظارت مربي جهت رفع معايب عملكردي و كسب مهارت هاي عملي و تسلطتمرين  :كلي  هدف

 : مطالب  شرح درس و رئوس

نايي و مهارت و تلفيق دانش تئوري    ولوژيدر اين دوره دانشـجو با بكارگيري اصـول صـحيح و تجارب عملي مرتبط با جراحي هاي ار پايه، آشـ

ي جراحي   اصـ ياري از اعمال   ارولوژيلازم را در اعمال مختلف و تكنيك هاي اختصـ د در بسـ جو قادر باشـ ب مي نمايد. به نحوي كه دانشـ كسـ

  به عنوان اسكراب اول انجام وظيفه كند. رولوژيجراحي ا

  

  

 

 ) تناسلي -ادراري ( ارولوژي عرصه  دركارآموزي 

 



٨٠ 
 

  تناسلي)  –در عرصه ارولوژي (ادراري   يكارآموزارزشيابي اختصاصي 

  اهداف مهارتي/عملكردي 
حداقل 

  موارد

تاييد  نمره و   دفعات انجام   دانشجو  مطالعه

  مستقل  باراهنمايي  مشاهده  با  خير  بلي  مربي

              ٣  ارولوژي   يتخصص  يها  يجراح  در  مهارت  كسب  و  مشاهده   .١
              ٣  ي ارولوژ  يجراح  هاي  ست  كاربرد  و  ييشناسا   .٢
              ٣  ي ارولوژ   يجراح  يكيالكتر  ليوسا  كاربرد  و  ييشناسا   .٣

٤.   
سنگ شكني  مشاركت فعال در بكارگيري دستگاه هاي  

  كليه و مجاري ادراري 
٣              

              ٣    ارولوژي  يجراح  اعمال  اختصاصي  يها   شنيپوز  انجام   .٥
              ٣    مشاركت به عنوان اسكراب دوم در جراحي نفركتومي   .٦
              ٢  ترميم هرني  يجراح  در  دوم  اسكراب  عنوان  به  مشاركت   .٧
              ٢  هاي اسكروتال   يجراح  در  دوم  اسكراب  عنوان  به  مشاركت   .٨
              ٣  ادراري   ندوس  و تعبيه  ماريب  كردن  آماده   .٩

              ٣  ي ادرار   ستميس  يها  درن  كنترل   . ١٠
              ٣  ي ادرار  ستميس  يكاتترها  كنترل   . ١١

١٢ .   
  يآندوسكوپ  عمل  از  قبل  زاتيتجه  كاربرد  مشاركت فعال در

   ادراري  ستميس
٣              
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١٣ .   
  يآندوسكوپ  ليوسا  و  زاتيتجه  كردن  يضدعفون  و  شستشو

  ادراري   ستميس
٣              

              ٢  تحويل، آماده سازي و ثبت نمونه هاي جراحي    . ١٤
              ٣  مشاركت فعال در جراحي هاي هرني    . ١٥
              ٣   زييخونر  بندآوردن  ليوسا  كاربرد  و  ييشناسا   . ١٦
              ٣   زدن  هيبخ   . ١٧
              ٣  زخم   پانسمان   . ١٨
              ٣  ها   همووگ  و  ها  درن  كاتترها،  از  هياول  مراقبت  و  هيتعب   . ١٩
              ٣  ي) هماهنگ  با(  پرونده  در  اقدامات  يساز  مستند  و  ثبت   . ٢٠

  

  ............ از ...........  نمره   اختصاصي   نمره ارزشيابي

  

  فعاليت هاي آموزشي دانشجو 

  تاريخ:   عنوان:   كنفرانس 

  تاريخ:   عنوان:   ١تكليف 

  تاريخ:   عنوان:   ٢تكليف 



٨٢ 
 

   ارزشيابي عمومي

  معيار ارزشيابي 
  بسيار ضعيف   ضعيف  متوسط   خوب  عالي 

٠  ٢٥/٠  ٥/٠  ٧٥/٠  ١  

            كارآموزي در عرصه  /كارآموزي محل  در موقع به حضوروقت شناسي و    )١
            رعايت لباس فرم و نصب اتيكت شناسايي    )٢
            و مركز آموزشي دانشكده هاي سياسترعايت  و قوانينبه   نديبايپ    )٣
            رعايت اصول اخلاقي و حفظ احترام در محيط آموزش باليني   )٤

٥(   
مرتبط با فعاليت هاي آموزشي در كارآموزي/  اي حرفه نگرشكسب 

  كارآموزي عرصه 
          

            و فعاليت مطابق با آن  تعيين شده توسط مربي/ استادوظايف  پذيرش   )٦
            و انجام وظايف با وابستگي كمتر نفس به اعتماد تمرين و تكرار براي كسب   )٧
            براي يادگيري بهتر حين كارآموزي/ كارآموزي در عرصه  و خلاقيت ابتكار   )٨
            ارتباط مناسب با مربي/ استاد     )٩

            او از حمايتبرقراري ارتباط مناسب با مددجو و    )١٠
            جراح/ تيم جراحي با مناسب ارتباطي برقرار   )١١
            بخش  پرسنل و سرپرستار با مناسب ارتباطي برقرار   )١٢
            و كمك به اعضاي تيم  تيم از عضوي عنوان به فعاليتكسب مهارت    )١٣



٨٣ 
 

            خود در انجام امور باليني سطح مهارت يا توانمندي به نسبتخودآگاهي    )١٤
            زمان مديريت و ي آموزشيها فعاليت سازماندهي  مهارت   )١٥
            تجهيزات  با كار حين ايمني اصول رعايت   )١٦
            رعايت اصول ايمني مرتبط با مددجو    )١٧
            مصرفي  وسايل  در جويي صرفهاستفاده درست و    )١٨
            ي/ استاد و تلاش براي تصحيح عملكردتذكرات مربپذيرش    )١٩
            مشاركت فعال در مباحث علمي دوره كارآموزي/ كارآموزي در عرصه    )٢٠

  

  ............ از ........... نمره   عمومي   ارزشيابينمره 
  

  نكات مثبت:

  

  

تمرين و  نيازمند  موارد

  ارتقا:

  

  

     تاريخ:         امضاء و تاييد مربي/ استاد         امضاء و تاييد دانشجو 



٨٤ 
 

 ساعت   ٥١هاي اتاق عمل؛  بخش :و ساعات آموزشي  كارآموزي   محيط 

 تمرين مكرر تحت نظارت مربي جهت رفع معايب عملكردي و كسب مهارت هاي عملي و تسلط :كلي  هدف

 : مطالب  شرح درس و رئوس

پايه،  و تلفيق دانش تئوري    و مداخلات تهاجمي قلبيدر اين دوره دانشــجو با بكارگيري اصــول صــحيح و تجارب عملي مرتبط با جراحي 

كســب مي نمايد. به نحوي كه دانشــجو قادر باشــد در   قلبآشــنايي و مهارت لازم را در اعمال مختلف و تكنيك هاي اختصــاصــي جراحي 

  انجام وظيفه كند.و مداخلات تهاجمي قلبي به عنوان اسكراب اول/ دوم بسياري از اعمال جراحي 

  

  

 

 قلب و عروق  عرصه  دركارآموزي 

 



٨٥ 
 

  در عرصه قلب و عروق   يكارآموزارزشيابي اختصاصي 

  اهداف مهارتي/عملكردي 
حداقل 

  موارد

  دفعات انجام   مطالعه 
  تاييد مربي 

  مستقل  باراهنمايي  مشاهده  با  خير  بلي

١.   
آشنايي با انواع جراحي ها و اقدامات تهاجمي در سيستم  

  قلب و عروق 
٣              

٢.   
قلب و    يتخصص  يها  يجراح  در  مهارت  كسب  و  مشاهده

  عروق 
٣              

              ٢ باز   قلبجراحي    ست  ياختصاص  ليوسا  وكاربرد  مشاهده   .٣
              ٢    هيرجراحي    ست  ياختصاص  ليوسا  وكاربرد  مشاهده   .٤
              ٢   كرونر  فيظر  ست  ياختصاص  ليوسا  وكاربرد  مشاهده   .٥
              ٢   پا  جراحي عروق  ست  ياختصاص  ليوسا  وكاربرد  مشاهده   .٦
              ٢    چهيدرجراحي    ست  ياختصاص  ليوسا  وكاربرد  مشاهده   .٧
              ٢   بسته  قلبجراحي    ست  ياختصاص  ليوسا  وكاربرد  مشاهده   .٨
              ٣   CPBP دستگاه  آشنايي با كاركرد و كاربرد   .٩

              ٣    باز  قلب  يهوشيب  و  يعموم  يهوشيب  تفاوت  مشاهده   .١٠
              ٣  بسته  و  باز  قلب  هايي  جراح  و مشاركت در  مشاهده   .١١
              ٣  مشاركت به عنوان اسكراب در كاتتريزاسيون قبلي   .١٢
              ٢  ريوي  - كاربرد و كاركرد انواع پمپ قلبيآشنايي با     .١٣



٨٦ 
 

              ٣  ي جراحي قلب باز ها  درن  و  كاتترها  كاربرد  آشنايي با   .١٤

١٥.   
  هايي  جراح  در  استفاده  مورد  هاي  نخ  ييشناسا  و  مشاهده

  قلب
٣              

              ٣  در جراحي قلب و عروق  زدن  هيبختكنيك هاي     .١٦
              ٣  زخم   پانسمان   .١٧
              ٣  ي) هماهنگ  با(  پرونده  در  اقدامات  يساز  مستند  و  ثبت   .١٨
٣     .١٩              
٣     .٢٠              

  

  ............ از ...........  نمره   اختصاصي   نمره ارزشيابي

  

  فعاليت هاي آموزشي دانشجو 

  تاريخ:   عنوان:   كنفرانس 

  تاريخ:   عنوان:   ١تكليف 

  تاريخ:   عنوان:   ٢تكليف 

  



٨٧ 
 

   ارزشيابي عمومي

  ارزشيابي معيار 
  بسيار ضعيف   ضعيف  متوسط   خوب  عالي 

٠  ٢٥/٠  ٥/٠  ٧٥/٠  ١  

            كارآموزي در عرصه  /كارآموزي محل  در موقع به حضوروقت شناسي و    )١
            رعايت لباس فرم و نصب اتيكت شناسايي    )٢
            و مركز آموزشي دانشكده هاي سياسترعايت  و قوانينبه   نديبايپ    )٣
            اخلاقي و حفظ احترام در محيط آموزش بالينيرعايت اصول    )٤

٥(   
مرتبط با فعاليت هاي آموزشي در كارآموزي/  اي حرفه نگرشكسب 

  كارآموزي عرصه 
          

            و فعاليت مطابق با آن  تعيين شده توسط مربي/ استادوظايف  پذيرش   )٦
            و انجام وظايف با وابستگي كمتر نفس به اعتماد تمرين و تكرار براي كسب   )٧
            براي يادگيري بهتر حين كارآموزي/ كارآموزي در عرصه  و خلاقيت ابتكار   )٨
            ارتباط مناسب با مربي/ استاد     )٩

            او از حمايتبرقراري ارتباط مناسب با مددجو و    )١٠
            جراح/ تيم جراحي با مناسب ارتباطي برقرار   )١١
            بخش  پرسنل و سرپرستار با مناسب ارتباطي برقرار   )١٢
            و كمك به اعضاي تيم  تيم از عضوي عنوان به فعاليتكسب مهارت    )١٣



٨٨ 
 

            خود در انجام امور باليني سطح مهارت يا توانمندي به نسبتخودآگاهي    )١٤
            زمان مديريت و ي آموزشيها فعاليت سازماندهي  مهارت   )١٥
            تجهيزات  با كار حين ايمني اصول رعايت   )١٦
            رعايت اصول ايمني مرتبط با مددجو    )١٧
            مصرفي  وسايل  در جويي صرفهاستفاده درست و    )١٨
            ي/ استاد و تلاش براي تصحيح عملكردتذكرات مربپذيرش    )١٩
            مشاركت فعال در مباحث علمي دوره كارآموزي/ كارآموزي در عرصه    )٢٠

  

  ............ از ........... نمره   عمومي   نمره ارزشيابي
  

  نكات مثبت:

  

  

تمرين و  نيازمند  موارد

  ارتقا:

  

  

     تاريخ:         امضاء و تاييد مربي/ استاد         امضاء و تاييد دانشجو 



٨٩ 
 

 ساعت   ٥١هاي اتاق عمل؛  بخش :و ساعات آموزشي  كارآموزي   محيط 

 تمرين مكرر تحت نظارت مربي جهت رفع معايب عملكردي و كسب مهارت هاي عملي و تسلط :كلي  هدف

 : مطالب  شرح درس و رئوس

حيح و تجارب عملي مرتبط با جراحي هاي   ول صـ جو با بكارگيري اصـ مدر اين دوره دانشـ نايي و مهارت و تلفيق دانش تئوري   چشـ پايه، آشـ

كسـب مي نمايد. به نحوي كه دانشـجو قادر باشـد در بسـياري از اعمال   چشـملازم را در اعمال مختلف و تكنيك هاي اختصـاصـي جراحي 

  به عنوان اسكراب اول انجام وظيفه كند. چشمجراحي 

  

  

 

 در عرصه چشمكارآموزي 

 



٩٠ 
 

  در عرصه چشم   يكارآموزارزشيابي اختصاصي 

  اهداف مهارتي/عملكردي 
حداقل 

  موارد

  دفعات انجام   مطالعه 
  تاييد مربي 

  مستقل  باراهنمايي  مشاهده  با  خير  بلي

              ٣  ي تخصصي چشمها  يجراح  انواع  با  ييآشنا   .١
              ٣  چشم   يتخصص  يها  يجراح  در  مهارت  كسب  و  مشاهده   .٢
              ٣  تحويل بيمار بر اساس چك ليست جراحي ايمن    .٣

٤.   
قرار دادن بيمار با پوزيشن صحيح و ايمن روي تخت  

  جراحي  
٣              

              ٣  نحوه پرپ و آماده سازي فيلد عمل در جراحي هاي چشم   .٥
              ٢  عمل   براي  كروسكوپيم  كردن  آماده   .٦
              ٣    پرونده  با  قيتطب  و  ماريب  لنز  نوع  و  شماره  ييشناسا   .٧
              ٢  آشنايي با جراحي هاي اورژانس چشم    .٨
              ٢  مشاهده و كسب مهارت در مراقبت و ترميم تروماي چشم    .٩

              ٢  مشاهده و كسب مهارت در خارج كردن جسم خارجي     . ١٠
              ٣    ازين  طبق  بر  را  كويف  دستگاه  ميتنظ   . ١١
              ٢    ازين  طبق  بر  يتركتوميو  دستگاه  ميتنظ   . ١٢
              ٣    عمل  انيپا  در  كونژ  ساب  كردن  آماده   . ١٣



٩١ 
 

١٤ .   
  محل  در  پرونده  در  يچشم  لنز  هاي  كتيات  چسباندن
    مخصوص

٣              

              ٣    اسكراب  فرد   بعنوان  كاتاراكت  عمل  زيم  دنيچ   . ١٥
              ٣  اسكراب   فرد  عنوان  به  كانوله  باي  كردن  آماده   . ١٦
              ٣  در اتاق عمل   يچشم  يها  قطرهيي و تزريق صحيح شناسا   . ١٧
              ٣  جراحیبعد از عمل متناسب با نوع  پانسمان   . ١٨

١٩ .   
حفظ پوزيشن مناسب بعد از جراحي چشم تا تحويل بيمار 

  به ريكاوري 
٣              

              ٢  ) با هماهنگي(  پرونده  در  اقدامات  يساز  مستند  و  ثبت   . ٢٠
  

  ............ از ...........  نمره   اختصاصي   نمره ارزشيابي

  

  فعاليت هاي آموزشي دانشجو 

  تاريخ:   عنوان:   كنفرانس 

  تاريخ:   عنوان:   ١تكليف 

  تاريخ:   عنوان:   ٢تكليف 



٩٢ 
 

   ارزشيابي عمومي

  معيار ارزشيابي 
  بسيار ضعيف   ضعيف  متوسط   خوب  عالي 

٠  ٢٥/٠  ٥/٠  ٧٥/٠  ١  

            كارآموزي در عرصه  /كارآموزي محل  در موقع به حضوروقت شناسي و    )١
            رعايت لباس فرم و نصب اتيكت شناسايي    )٢
            و مركز آموزشي دانشكده هاي سياسترعايت  و قوانينبه   نديبايپ    )٣
            رعايت اصول اخلاقي و حفظ احترام در محيط آموزش باليني   )٤

٥(   
مرتبط با فعاليت هاي آموزشي در كارآموزي/  اي حرفه نگرشكسب 

  كارآموزي عرصه 
          

            و فعاليت مطابق با آن  تعيين شده توسط مربي/ استادوظايف  پذيرش   )٦
            و انجام وظايف با وابستگي كمتر نفس به اعتماد تمرين و تكرار براي كسب   )٧
            براي يادگيري بهتر حين كارآموزي/ كارآموزي در عرصه  و خلاقيت ابتكار   )٨
            ارتباط مناسب با مربي/ استاد     )٩

            او از حمايتبرقراري ارتباط مناسب با مددجو و    )١٠
            جراح/ تيم جراحي با مناسب ارتباطي برقرار   )١١
            بخش  پرسنل و سرپرستار با مناسب ارتباطي برقرار   )١٢
            و كمك به اعضاي تيم  تيم از عضوي عنوان به فعاليتكسب مهارت    )١٣



٩٣ 
 

            خود در انجام امور باليني سطح مهارت يا توانمندي به نسبتخودآگاهي    )١٤
            زمان مديريت و آموزشيي ها فعاليت سازماندهي  مهارت   )١٥
            تجهيزات  با كار حين ايمني اصول رعايت   )١٦
            رعايت اصول ايمني مرتبط با مددجو    )١٧
            مصرفي  وسايل  در جويي صرفهاستفاده درست و    )١٨
            ي/ استاد و تلاش براي تصحيح عملكردتذكرات مربپذيرش    )١٩
            كارآموزي/ كارآموزي در عرصه مشاركت فعال در مباحث علمي دوره    )٢٠

  

  ............ از ........... نمره   عمومي   نمره ارزشيابي
  

  نكات مثبت:

  

  

تمرين و  نيازمند  موارد

  ارتقا:

  

  

     تاريخ:         امضاء و تاييد مربي/ استاد         امضاء و تاييد دانشجو 



٩٤ 
 

 ساعت   ٥١هاي اتاق عمل؛  بخش :و ساعات آموزشي  كارآموزي   محيط 

 تمرين مكرر تحت نظارت مربي جهت رفع معايب عملكردي و كسب مهارت هاي عملي و تسلط :كلي  هدف

 : مطالب  شرح درس و رئوس

حيح و تجارب عملي   ول صـ جو با بكارگيري اصـ ورتدر اين دوره دانشـ نايي و و تلفيق دانش تئوري    مرتبط با جراحي هاي فك و صـ پايه، آشـ

كسب مي نمايد. به نحوي كه دانشجو قادر باشد در بسياري   فك و صورتمهارت لازم را در اعمال مختلف و تكنيك هاي اختصاصي جراحي  

  به عنوان اسكراب اول انجام وظيفه كند. فك و صورت از اعمال جراحي

  

  

 

 صورت و فك عرصه  دركارآموزي 

 



٩٥ 
 

  در عرصه فك و صورت   يكارآموزارزشيابي اختصاصي 

  اهداف مهارتي/عملكردي 
حداقل 

  موارد

  دفعات انجام   مطالعه 
  تاييد مربي 

  مستقل  باراهنمايي  مشاهده  با  خير  بلي

              ٣  فك و صورت  ي تخصص  يها  يجراح  انواع  با  ييآشنا   .١
              ٢  فك و صورت  شكستگي  ترميم  در  مهارت  كسب  و  مشاهده   .٢
              ٢  سر و صورت   يها  يجراح  در  مهارت  كسب  و  مشاهده   .٣
              ٢  ترميم دندان   يها  يجراح  در  مهارت  كسب  و  مشاهده   .٤
              ٢  فك   ترميمي  يها  يجراح  در  مهارت  كسب  و  مشاهده   .٥
              ٢  كام و لب   يها  يجراح  در  مهارت  كسب  و  مشاهده   .٦
              ٣  صورت   و  فك  يجراح  اعمال  تخصصي  هاي  ست  ييشناسا   .٧

٨.   
  اعمال  يتخصص  و  يكروسرجري م  هاي  ست  كردن  آماده
  صورت   و  فك  يجراح

٣              

              ٣  صورت  و  فك  هاي يجراح  مختلف  اكارتورهاي  كاربرد   .٩
              ٣    صورت  و  فك  يجراح  خاص  پروتزهاي  ييشناسا   . ١٠
              ٣  صورت   و  فك  كساتورهاييف  انواع  ييشناسا   . ١١
              ٣    صورت  و  فك  يجراح  در  دادن  شنيپوز   . ١٢
              ٣  صورت  و  فك  عمل  در  درپ  و  پرب   . ١٣



٩٦ 
 

              ٣  صورت  و  فك  عمل در  يبرق  ليوساساكشن و    از  استفاده   . ١٤
              ٣  فك و صورت   يجراح  يها  درن  و  كاتترها  كاربرد  با  ييآشنا   . ١٥

١٦ .   
  هاي  يجراح  در  استفاده  مورد  هاي  نخ  ييشناسا  و  مشاهده

  فك و صورت
٣              

              ٣  هاي فك و صورت  يجراح  در  زدن  هيبخ  يها  كيتكن   . ١٧
              ٢  زخم   پانسمان   . ١٨
              ٣  ه (با هماهنگي) پروند  در  اقدامات  يساز  مستند  و  ثبت   . ١٩
٣     . ٢٠              

  

  ............ از ...........  نمره   اختصاصي   نمره ارزشيابي

  

  فعاليت هاي آموزشي دانشجو 

  تاريخ:   عنوان:   كنفرانس 

  تاريخ:   عنوان:   ١تكليف 

  تاريخ:   عنوان:   ٢تكليف 

  



٩٧ 
 

   ارزشيابي عمومي

  معيار ارزشيابي 
  بسيار ضعيف   ضعيف  متوسط   خوب  عالي 

٠  ٢٥/٠  ٥/٠  ٧٥/٠  ١  

            كارآموزي در عرصه  /كارآموزي محل  در موقع به حضوروقت شناسي و    )١
            لباس فرم و نصب اتيكت شناسايي رعايت    )٢
            و مركز آموزشي دانشكده هاي سياسترعايت  و قوانينبه   نديبايپ    )٣
            رعايت اصول اخلاقي و حفظ احترام در محيط آموزش باليني   )٤

٥(   
مرتبط با فعاليت هاي آموزشي در كارآموزي/  اي حرفه نگرشكسب 

  كارآموزي عرصه 
          

            و فعاليت مطابق با آن  تعيين شده توسط مربي/ استادوظايف  پذيرش   )٦
            و انجام وظايف با وابستگي كمتر نفس به اعتماد تمرين و تكرار براي كسب   )٧
            كارآموزي/ كارآموزي در عرصه براي يادگيري بهتر حين  و خلاقيت ابتكار   )٨
            ارتباط مناسب با مربي/ استاد     )٩

            او از حمايتبرقراري ارتباط مناسب با مددجو و    )١٠
            جراح/ تيم جراحي با مناسب ارتباطي برقرار   )١١
            بخش  پرسنل و سرپرستار با مناسب ارتباطي برقرار   )١٢
            و كمك به اعضاي تيم  تيم از عضوي عنوان به فعاليتكسب مهارت    )١٣



٩٨ 
 

            خود در انجام امور باليني سطح مهارت يا توانمندي به نسبتخودآگاهي    )١٤
            زمان مديريت و ي آموزشيها فعاليت سازماندهي  مهارت   )١٥
            تجهيزات  با كار حين ايمني اصول رعايت   )١٦
            رعايت اصول ايمني مرتبط با مددجو    )١٧
            مصرفي  وسايل  در جويي صرفهاستفاده درست و    )١٨
            ي/ استاد و تلاش براي تصحيح عملكردتذكرات مربپذيرش    )١٩
            مشاركت فعال در مباحث علمي دوره كارآموزي/ كارآموزي در عرصه    )٢٠

  

  ........... نمره ............ از   عمومي   نمره ارزشيابي
  

  نكات مثبت:

  

  

تمرين و  نيازمند  موارد

  ارتقا:

  

  

     تاريخ:         امضاء و تاييد مربي/ استاد         امضاء و تاييد دانشجو 



٩٩ 
 

 ساعت   ٥١هاي اتاق عمل؛  بخش :و ساعات آموزشي  كارآموزي   محيط 

 مربي جهت رفع معايب عملكردي و كسب مهارت هاي عملي و تسلطتمرين مكرر تحت نظارت  :كلي  هدف

 : مطالب  شرح درس و رئوس

پايه، آشـنايي و و تلفيق دانش تئوري   قفسـه سـينهدر اين دوره دانشـجو با بكارگيري اصـول صـحيح و تجارب عملي مرتبط با جراحي هاي  

كسـب مي نمايد. به نحوي كه دانشـجو قادر باشـد در بسـياري  قفسـه سـينهمهارت لازم را در اعمال مختلف و تكنيك هاي اختصـاصـي جراحي 

  به عنوان اسكراب اول انجام وظيفه كند. قفسه سينهاز اعمال جراحي 

  

  

 

 توراكس  عرصه  دركارآموزي 

 



١٠٠ 
 

  در عرصه توراكس   يكارآموزارزشيابي اختصاصي 

  اهداف مهارتي/عملكردي 
حداقل 

  موارد

  دفعات انجام   مطالعه 
  تاييد مربي 

  مستقل  باراهنمايي  مشاهده  با  خير  بلي

              ٣  توراكس   ي تخصص  يها  يجراح  انواع  با  ييآشنا   .١
              ٢  مدياستينوسكوپي جراحي هاي    در  مهارت  كسب  و  مشاهده   .٢
              ٢  بيوپسي ريه  يها  يجراح  در  مهارت  كسب  و  مشاهده   .٣
              ١  رزكسيون ريه  يها  يجراح  در  مهارت  كسب  و  مشاهده   .٤
              ١  رزكسيون دنده ها   يها  يجراح  در  مهارت  كسب  و  مشاهده   .٥
              ١  شناسايي و كسب مهارت در جراحي توراكوپلاستي    .٦
              ٣  توراكس   يجراح  هاي  ست  كاربرد  و  ييشناسا   .٧
              ٣  اعمال پوزيشن هاي اعمال جراحي توراكس   و  ييشناسا   .٨
              ٣  ) عمل  محل  يضدعفون(  پرپ   .٩

١٠ .   
  با  توراكس  يجراح  اعمال  در)  شان  با  ماريب  پوشاندن(  درپ

  مطلوب   تيفيك
٣              

              ٣    عمل  نيح   توراكس  مختلف  اكارتورهاي  كاربرد   . ١١
              ٣    عمل  بودن  عيوس  صورت  در  ويما  زيم  و  يترال  كردن  آماده   . ١٢
              ٣  توراكوسكوپي   ليوسا  كردن  آماده  و  ييشناسا   . ١٣



١٠١ 
 

              ٣  جراح   كمك  با  هير  ري ي هواگ  و  اي  دنده  نيبلوكاژب  يابيارز   . ١٤
              ٣  توراكس   يجراح  يها  درن  و  كاتترها  كاربرد  با  ييآشنا   . ١٥

١٦ .   
  هاي  يجراح  در  استفاده  مورد  هاي  نخ  ييشناسا  و  مشاهده
  توراكس 

٣              

              ٣  توراكس   يها   يجراح  در  زدن  هيبخ  يها  كيتكن   . ١٧
              ٢  توراكس   عمل  انيپا  اقدامات  زخم و  پانسمان   . ١٨
              ٣  با هماهنگي) (  پرونده  در  اقدامات  يساز  مستند  و  ثبت   . ١٩
٣     . ٢٠              

  

  ............ از ...........  نمره   اختصاصي   نمره ارزشيابي

  

  فعاليت هاي آموزشي دانشجو 

  تاريخ:   عنوان:   كنفرانس 

  تاريخ:   عنوان:   ١تكليف 

  تاريخ:   عنوان:   ٢تكليف 

  



١٠٢ 
 

   ارزشيابي عمومي

  معيار ارزشيابي 
  بسيار ضعيف   ضعيف  متوسط   خوب  عالي 

٠  ٢٥/٠  ٥/٠  ٧٥/٠  ١  

            كارآموزي در عرصه  /كارآموزي محل  در موقع به حضوروقت شناسي و    )١
            رعايت لباس فرم و نصب اتيكت شناسايي    )٢
            و مركز آموزشي دانشكده هاي سياسترعايت  و قوانينبه   نديبايپ    )٣
            آموزش بالينيرعايت اصول اخلاقي و حفظ احترام در محيط    )٤

٥(   
مرتبط با فعاليت هاي آموزشي در كارآموزي/  اي حرفه نگرشكسب 

  كارآموزي عرصه 
          

            و فعاليت مطابق با آن  تعيين شده توسط مربي/ استادوظايف  پذيرش   )٦
            و انجام وظايف با وابستگي كمتر نفس به اعتماد تمرين و تكرار براي كسب   )٧
            براي يادگيري بهتر حين كارآموزي/ كارآموزي در عرصه  و خلاقيت ابتكار   )٨
            ارتباط مناسب با مربي/ استاد     )٩

            او از حمايتبرقراري ارتباط مناسب با مددجو و    )١٠
            جراح/ تيم جراحي با مناسب ارتباطي برقرار   )١١
            بخش  پرسنل و سرپرستار با مناسب ارتباطي برقرار   )١٢
            و كمك به اعضاي تيم  تيم از عضوي عنوان به فعاليتكسب مهارت    )١٣



١٠٣ 
 

            خود در انجام امور باليني سطح مهارت يا توانمندي به نسبتخودآگاهي    )١٤
            زمان مديريت و ي آموزشيها فعاليت سازماندهي  مهارت   )١٥
            تجهيزات  با كار حين ايمني اصول رعايت   )١٦
            رعايت اصول ايمني مرتبط با مددجو    )١٧
            مصرفي  وسايل  در جويي صرفهاستفاده درست و    )١٨
            ي/ استاد و تلاش براي تصحيح عملكردتذكرات مربپذيرش    )١٩
            مشاركت فعال در مباحث علمي دوره كارآموزي/ كارآموزي در عرصه    )٢٠

  

  ............ از ........... نمره   عمومي   نمره ارزشيابي
  

  نكات مثبت:

  

  

تمرين و  نيازمند  موارد

  ارتقا:

  

  

     تاريخ:         امضاء و تاييد مربي/ استاد         امضاء و تاييد دانشجو 



١٠٤ 
 

 ساعت   ٥١هاي اتاق عمل؛  بخش :و ساعات آموزشي  كارآموزي   محيط 

 تمرين مكرر تحت نظارت مربي جهت رفع معايب عملكردي و كسب مهارت هاي عملي و تسلط :كلي  هدف

 : مطالب  شرح درس و رئوس

ــحيح و تجارب عملي مرتبط با جراحي هاي   ــول صـ ــجو با بكارگيري اصـ پايه،  و تلفيق دانش تئوري   ينيب  و حلق گوش،در اين دوره دانشـ

كسـب مي نمايد. به نحوي كه دانشـجو قادر   ينيب  و حلق گوش،آشـنايي و مهارت لازم را در اعمال مختلف و تكنيك هاي اختصـاصـي جراحي 

  به عنوان اسكراب اول انجام وظيفه كند. ينيب و حلق گوش،باشد در بسياري از اعمال جراحي 

  

  

 

 ي ني ب  و حلق گوش، عرصه  دركارآموزي 

 



١٠٥ 
 

  بيني در عرصه گوش، حلق و   يكارآموزارزشيابي اختصاصي 

  اهداف مهارتي/عملكردي 
حداقل 

  موارد

  دفعات انجام   مطالعه 
  تاييد مربي 

  مستقل  باراهنمايي  مشاهده  با  خير  بلي

              ٣ ENT  ي تخصص  يها  يجراح  انواع  با  ييآشنا   .١
              ٢ گوش جراحي هاي    در  مهارت  كسب  و  مشاهده   .٢
              ٢  حلق   يها  يجراح  در  مهارت  كسب  و  مشاهده   .٣
              ٣  سپتوپلاستي بيني  يها  يجراح  در  مهارت  كسب  و  مشاهده   .٤
              ١  بينكتومي  رتو  يها  يجراح  در  مهارت  كسب  و  مشاهده   .٥

٦.   
ي تانسيلكتومي و  ها  يجراح  در  مهارت  كسب  و  مشاهده

  ادنوئيدكتومي 
٣              

              ١  سينوس   يها  يجراح  در  مهارت  كسب  و  مشاهده   .٧
              ٣ ENT  يجراح  اعمال  خاص  هاي  ست  ييشناسا   .٨
              ٣ ENT  مختلف  هاي  يجراح  مختلف  اكارتورهاي  كاربرد   .٩

              ٣ ENTراحي  ج  خاص  پروتزهاي  ييشناسا   . ١٠
              ٣   ENT هاي    يجراح  در  هي مناسبد  شنيپوز   . ١١
              ٣   ENT مختلف  هاي  ساكشن  كاربرد  و  ييشناسا   . ١٢
              ٣ ENT  يجراح   كروسرجرييم  ست  كردن  آماده   . ١٣



١٠٦ 
 

١٤ .   
  محلول  و  عمل  نيح  زييخونر  كنترل  داروهاي  كردن  آماده

    حلق  و  گوش  كننده  يضدعفون
٣              

              ٣   ENTاعمال  در  يز يخونر  كنترلپايش و     . ١٥
              ٣  ENT  يجراح  يها  درن  و  كاتترها  كاربرد  با  ييآشنا   . ١٦

  هاي  يجراح  در  استفاده  مورد  هاي  نخ  ييشناسا  و  مشاهده   . ١٧
ENT  

٣              

              ٢  ENT  يها   يجراح در  زدن  هيبخ  يها  كيتكنآشنايي با     . ١٨
              ٣  زخم   پانسمان   . ١٩
              ٣  (با هماهنگي)   پرونده  در  اقدامات  يساز  مستند  و  ثبت   . ٢٠

  

  ............ از ...........  نمره   اختصاصي   نمره ارزشيابي

  

  فعاليت هاي آموزشي دانشجو 

  تاريخ:   عنوان:   كنفرانس 

  تاريخ:   عنوان:   ١تكليف 

  تاريخ:   عنوان:   ٢تكليف 



١٠٧ 
 

   ارزشيابي عمومي

  معيار ارزشيابي 
  بسيار ضعيف   ضعيف  متوسط   خوب  عالي 

٠  ٢٥/٠  ٥/٠  ٧٥/٠  ١  

            كارآموزي در عرصه  /كارآموزي محل  در موقع به حضوروقت شناسي و    )١
            رعايت لباس فرم و نصب اتيكت شناسايي    )٢
            و مركز آموزشي دانشكده هاي سياسترعايت  و قوانينبه   نديبايپ    )٣
            رعايت اصول اخلاقي و حفظ احترام در محيط آموزش باليني   )٤

٥(   
مرتبط با فعاليت هاي آموزشي در كارآموزي/  اي حرفه نگرشكسب 

  كارآموزي عرصه 
          

            و فعاليت مطابق با آن  تعيين شده توسط مربي/ استادوظايف  پذيرش   )٦
            و انجام وظايف با وابستگي كمتر نفس به اعتماد تمرين و تكرار براي كسب   )٧
            براي يادگيري بهتر حين كارآموزي/ كارآموزي در عرصه  و خلاقيت ابتكار   )٨
            ارتباط مناسب با مربي/ استاد     )٩

            او از حمايتبرقراري ارتباط مناسب با مددجو و    )١٠
            جراح/ تيم جراحي با مناسب ارتباطي برقرار   )١١
            بخش  پرسنل و سرپرستار با مناسب ارتباطي برقرار   )١٢
            و كمك به اعضاي تيم  تيم از عضوي عنوان به فعاليتكسب مهارت    )١٣



١٠٨ 
 

            خود در انجام امور باليني سطح مهارت يا توانمندي به نسبتخودآگاهي    )١٤
            زمان مديريت و آموزشيي ها فعاليت سازماندهي  مهارت   )١٥
            تجهيزات  با كار حين ايمني اصول رعايت   )١٦
            رعايت اصول ايمني مرتبط با مددجو    )١٧
            مصرفي  وسايل  در جويي صرفهاستفاده درست و    )١٨
            ي/ استاد و تلاش براي تصحيح عملكردتذكرات مربپذيرش    )١٩
            كارآموزي/ كارآموزي در عرصه مشاركت فعال در مباحث علمي دوره    )٢٠

  

  ............ از ........... نمره   عمومي   نمره ارزشيابي
  

  نكات مثبت:

  

  

تمرين و  نيازمند  موارد

  ارتقا:

  

  

     تاريخ:         امضاء و تاييد مربي/ استاد         امضاء و تاييد دانشجو 



١٠٩ 
 

 ساعت   ٥١هاي اتاق عمل؛  بخش :و ساعات آموزشي  كارآموزي   محيط 

 تمرين مكرر تحت نظارت مربي جهت رفع معايب عملكردي و كسب مهارت هاي عملي و تسلط :كلي  هدف

 : مطالب  شرح درس و رئوس

نايي و مهارت و تلفيق دانش تئوري   اطفالدر اين دوره دانشـجو با بكارگيري اصـول صـحيح و تجارب عملي مرتبط با جراحي هاي   پايه، آشـ

كسـب مي نمايد. به نحوي كه دانشـجو قادر باشـد در بسـياري از اعمال  طفاللازم را در اعمال مختلف و تكنيك هاي اختصـاصـي جراحي ا

  به عنوان اسكراب اول انجام وظيفه كند. اطفالجراحي 

  

  

 

 اطفال  در عرصه  كارآموزي

 



١١٠ 
 

  در عرصه اطفال   يكارآموزارزشيابي اختصاصي 

  اهداف مهارتي/عملكردي 
حداقل 

  موارد

  دفعات انجام   مطالعه 
  تاييد مربي 

  مستقل  باراهنمايي  مشاهده  با  خير  بلي

              ٣  اطفال   ي تخصص  يها  يجراح  انواع  با  ييآشنا   .١
              ٣  هرني   يها  يجراح  در  مهارت  كسب  و  مشاهده   .٢
              ١  آنوس بسته   يها  يجراح  در  مهارت  كسب  و  مشاهده   .٣
              ١  هيرشپرونگ   يجراح  در  مهارت  كسب  و  مشاهده   .٤
              ١  آمفالوسل   يها  يجراح  در  مهارت  كسب  و  مشاهده   .٥
              ٢  شكاف كام   يها  يجراح  در  مهارت  كسب  و  مشاهده   .٦
              ٢  شكاف لب   يها  يجراح  در  مهارت  كسب  و  مشاهده   .٧
              ٣  نوزادان   يجراح   اعمال  خاص  ستهاي  ييشناسا   .٨
              ٣    نوزادان  ا  هاي يجراح  مختلف  اكارتورهاي  كاربرد   .٩

              ٣    نوزادان  يجراح  در  دادن  شنيپوز   . ١٠
              ٣  عمل   اتاق  در  نوزادان  يوگرسنگ  سرما  از  تيحما   . ١١
              ٣  عمل   اتاق  در  نوزادانو حفظ ايمني    سقوط  از  پيشگيري   . ١٢

١٣ .   
  يجراح  اعمال  يتخصص   و  فيظر  ستهاي  كردن  آماده

  نوزادان 
٣              



١١١ 
 

١٤ .   
  نيح  در  نوزاد  سالم  بافتهاي  سلامت  جهت  لازم  توجهات

  عمل
٣              

              ٣  اطفال   يجراح  يها  درن  و  كاتترها  كاربرد  با  ييآشنا   . ١٥

١٦ .   
  هاي  يجراح  در  استفاده  مورد  هاي  نخ  ييشناسا  و  مشاهده

  اطفال 
٣              

              ٣  اطفال   يها   يجراح  در  زدن  هيبخ  يها  كيتكن   . ١٧
              ٢  زخم   پانسمان   . ١٨
              ٣  ) يهماهنگ  با(  پرونده  در  اقدامات  يساز  مستند  و  ثبت   . ١٩
٣     . ٢٠              

  

  ............ از ...........  نمره   اختصاصي   نمره ارزشيابي

  

  فعاليت هاي آموزشي دانشجو 

  تاريخ:   عنوان:   كنفرانس 

  تاريخ:   عنوان:   ١تكليف 

  تاريخ:   عنوان:   ٢تكليف 



١١٢ 
 

   ارزشيابي عمومي

  معيار ارزشيابي 
  بسيار ضعيف   ضعيف  متوسط   خوب  عالي 

٠  ٢٥/٠  ٥/٠  ٧٥/٠  ١  

            كارآموزي در عرصه  /كارآموزي محل  در موقع به حضوروقت شناسي و    )١
            رعايت لباس فرم و نصب اتيكت شناسايي    )٢
            و مركز آموزشي دانشكده هاي سياسترعايت  و قوانينبه   نديبايپ    )٣
            رعايت اصول اخلاقي و حفظ احترام در محيط آموزش باليني   )٤

٥(   
مرتبط با فعاليت هاي آموزشي در كارآموزي/  اي حرفه نگرشكسب 

  كارآموزي عرصه 
          

            مطابق با آنو فعاليت   تعيين شده توسط مربي/ استادوظايف  پذيرش   )٦
            و انجام وظايف با وابستگي كمتر نفس به اعتماد تمرين و تكرار براي كسب   )٧
            براي يادگيري بهتر حين كارآموزي/ كارآموزي در عرصه  و خلاقيت ابتكار   )٨
            ارتباط مناسب با مربي/ استاد     )٩

            او از حمايتبرقراري ارتباط مناسب با مددجو و    )١٠
            جراح/ تيم جراحي با مناسب ارتباطي برقرار   )١١
            بخش  پرسنل و سرپرستار با مناسب ارتباطي برقرار   )١٢
            و كمك به اعضاي تيم  تيم از عضوي عنوان به فعاليتكسب مهارت    )١٣



١١٣ 
 

            خود در انجام امور باليني توانمنديسطح مهارت يا   به نسبتخودآگاهي    )١٤
            زمان مديريت و ي آموزشيها فعاليت سازماندهي  مهارت   )١٥
            تجهيزات  با كار حين ايمني اصول رعايت   )١٦
            رعايت اصول ايمني مرتبط با مددجو    )١٧
            مصرفي  وسايل  در جويي صرفهاستفاده درست و    )١٨
            تلاش براي تصحيح عملكردي/ استاد و تذكرات مربپذيرش    )١٩
            مشاركت فعال در مباحث علمي دوره كارآموزي/ كارآموزي در عرصه    )٢٠

  

  ............ از ........... نمره   عمومي   نمره ارزشيابي
  

  نكات مثبت:

  

  

تمرين و  نيازمند  موارد

  ارتقا:

  

  

     تاريخ:         امضاء و تاييد مربي/ استاد         امضاء و تاييد دانشجو 



١١٤ 
 

 ساعت   ٥١هاي اتاق عمل؛  بخش :و ساعات آموزشي  كارآموزي   محيط 

 تمرين مكرر تحت نظارت مربي جهت رفع معايب عملكردي و كسب مهارت هاي عملي و تسلط :كلي  هدف

 : مطالب  شرح درس و رئوس

حيح و تجارب عملي مرتبط با جراحي هاي   ول صـ جو با بكارگيري اصـ نايي و و تلفيق دانش تئوري    گوارش و غدددر اين دوره دانشـ پايه، آشـ

ــجو قادر باشــد در   گوارش و غددمهارت لازم را در اعمال مختلف و تكنيك هاي اختصــاصــي جراحي  كســب مي نمايد. به نحوي كه دانش

  به عنوان اسكراب اول انجام وظيفه كند.  گوارش و غددبسياري از اعمال جراحي 

  

  

 

 در عرصه گوارش و غدد كارآموزي 

 



١١٥ 
 

  در عرصه گوارش و غدد  يكارآموزارزشيابي اختصاصي 

  اهداف مهارتي/عملكردي 
حداقل 

  موارد

  دفعات انجام   مطالعه 
  تاييد مربي 

  مستقل  باراهنمايي  مشاهده  با  خير  بلي

              ٣  گوارش و غدد   ي تخصص  يها  يجراح  انواع  با  ييآشنا   .١
              ٢  اي ترميم هرني ه  يجراح  در  مهارت  كسب  و  مشاهده   .٢
              ٢  سينه  يجراح  پروسيجرهاي  در  مهارت  كسب  و  مشاهده   .٣
              ٢  مري   يجراحپروسيجرهاي    در  مهارت  كسب  و  مشاهده   .٤
              ٢  پروسيجرهاي معده   يجراح  در  مهارت  كسب  و  مشاهده   .٥
              ٢  روده كوچك    يها  يجراح  در  مهارت  كسب  و  مشاهده   .٦
              ٢  كولون   يها  يجراح  در  مهارت  كسب  و  مشاهده   .٧

٨.   
و    راسكوپيكاپروسيجرهاي لاپ  در  مهارت  كسب  و  مشاهده

  آندوسكوپيك 
٢              

٩.   
  به  وابسته  ها  ست  ياختصاص  ليوسا  كردن  آماده  و  مشاهده

  غدد   و  گوارش  يجراح  اعمال
٣              

              ٣    نسج  نوع  با  مناسب  يجراح  ليوسا  يابيارز   . ١٠
              ٣    گوارش  يجراح  اعمال  در  آناستوموز  تكنيك هاي  ييشناسا   . ١١
              ٣  آناستوموز   هنگام  جراح  به  كمك   . ١٢
              ١  آشنايي با تكنيك هاي استومي    . ١٣



١١٦ 
 

              ٣  اختصاصي جراحي گوارش و غدد اشنايي با ست هاي     . ١٤
              ١  آشنايي با كاربرد انواع استپلر در جراحي گوارش    . ١٥

١٦ .   
  يجراح  يها  درن  و  ، همووگكاتترها   كاربرد  با  ييآشنا

  هاي مختلف غدد و گوارش 
٣              

١٧ .   
  هاي  يجراح  در  استفاده  مورد  هاي  نخ  ييشناسا  و  مشاهده

  غدد و گوارش 
٣              

              ٣  غدد و گوارش   يها   يجراح  در  زدن  هيبخ  يها  كيتكن   . ١٨
              ٣  زخم   پانسمان   . ١٩
              ٣  نگي) هماه  با(  پرونده  در  اقدامات  يساز  مستند  و  ثبت   . ٢٠

  

  ............ از ...........  نمره   اختصاصي   نمره ارزشيابي

  

  فعاليت هاي آموزشي دانشجو 

  تاريخ:   عنوان:   كنفرانس 

  تاريخ:   عنوان:   ١تكليف 

  تاريخ:   عنوان:   ٢تكليف 



١١٧ 
 

   ارزشيابي عمومي

  معيار ارزشيابي 
  بسيار ضعيف   ضعيف  متوسط   خوب  عالي 

٠  ٢٥/٠  ٥/٠  ٧٥/٠  ١  

            كارآموزي در عرصه  /كارآموزي محل  در موقع به حضوروقت شناسي و    )١
            رعايت لباس فرم و نصب اتيكت شناسايي    )٢
            و مركز آموزشي دانشكده هاي سياسترعايت  و قوانينبه   نديبايپ    )٣
            رعايت اصول اخلاقي و حفظ احترام در محيط آموزش باليني   )٤

٥(   
مرتبط با فعاليت هاي آموزشي در كارآموزي/  اي حرفه نگرشكسب 

  كارآموزي عرصه 
          

            و فعاليت مطابق با آن  تعيين شده توسط مربي/ استادوظايف  پذيرش   )٦
            و انجام وظايف با وابستگي كمتر نفس به اعتماد تكرار براي كسبتمرين و    )٧
            براي يادگيري بهتر حين كارآموزي/ كارآموزي در عرصه  و خلاقيت ابتكار   )٨
            ارتباط مناسب با مربي/ استاد     )٩

            او از حمايتبرقراري ارتباط مناسب با مددجو و    )١٠
            جراح/ تيم جراحي با مناسب ارتباطي برقرار   )١١
            بخش  پرسنل و سرپرستار با مناسب ارتباطي برقرار   )١٢
            و كمك به اعضاي تيم  تيم از عضوي عنوان به فعاليتكسب مهارت    )١٣



١١٨ 
 

            خود در انجام امور باليني سطح مهارت يا توانمندي به نسبتخودآگاهي    )١٤
            زمان مديريت و ي آموزشيها فعاليت سازماندهي  مهارت   )١٥
            تجهيزات  با كار حين ايمني اصول رعايت   )١٦
            رعايت اصول ايمني مرتبط با مددجو    )١٧
            مصرفي  وسايل  در جويي صرفهاستفاده درست و    )١٨
            ي/ استاد و تلاش براي تصحيح عملكردتذكرات مربپذيرش    )١٩
            كارآموزي در عرصه مشاركت فعال در مباحث علمي دوره كارآموزي/    )٢٠

  

  ............ از ........... نمره   عمومي   نمره ارزشيابي
  

  نكات مثبت:

  

  

تمرين و  نيازمند  موارد

  ارتقا:

  

  

     تاريخ:         امضاء و تاييد مربي/ استاد         امضاء و تاييد دانشجو 



١١٩ 
 

 ساعت ٥١؛ ، اورژانس و بخش هاي جراحيهاي اتاق عمل بخش :و ساعات آموزشي  كارآموزي   محيط 

    :فاهدا

  دچار تروما كسب مهارت در انجام مراقبت هاي اختصاصي جراحي از بيماران  

 پيوند و ايفاي نقش اسكراب در جراحي پيوند يجراح ياختصاص يها   مراقبت انجام در مهارت كسب  

  باليني پرستاري و توانايي ارائه مراقبت پرستاري به بيماران جراحي شدهكسب مهارت هاي  

 : مطالب  شرح درس و رئوس

  مختار به انتخاب دوره آموزشي هستند.دانشجويان هر دوره متناسب با نيازهاي آموزشي و هماهنگي گروه آموزشي 

  

 

 ي؛ تروما، پيوند، اورژانس و ... انتخاب عرصه  دركارآموزي 

 



١٢٠ 
 

  ) انتخابي(  جراحي  محيط يك در عرصه دركارآموزي  ارزشيابي اختصاصي 

  اهداف مهارتي/عملكردي 
حداقل 

  موارد

  دفعات انجام   مطالعه 
  تاييد مربي 

  مستقل  باراهنمايي  مشاهده  با  خير  بلي

              ٣  ي حيطه انتخابي تخصص  يها  يجراح  انواع  با  ييآشنا   .١
              ٣  حيطه انتخابي  يها  يجراح  در  مهارت  كسب  و  مشاهده   .٢
              ٣  يانتخاب  يجراح   اعمال  خاص  ستهاي  ييشناسا   .٣
              ٣  ي انتخاب  حيطه  هاي يجراح  مختلف  اكارتورهاي  كاربرد   .٤
              ٣    يانتخابهاي حيطه    يجراح  در  دادن  شنيپوز   .٥
              ٣    يانتخاب  حيطه  در  تجهيزات الكتريكي  آشنايي و بكارگيري   .٦
              ٣  يانتخاب  عمل  در  يربرقيغ  ليوسا  از  استفاده   .٧
              ٣  ي انتخاب  يجراح  اعمال  يتخصص  هاي  ست  كردن  آماده   .٨
              ٣   يانتخاب   عمل  در  پانسمان  و  درپ  و  پرب   .٩

              ٢  يانتخاب  عمل  در  عمل  هيناح  يانيپا  زدن  هيبخ   . ١٠
              ٢  ي) هماهنگ  با(  پرونده  در  اقدامات  يساز  مستند  و  ثبت   . ١١
١٢ .                   
١٣ .                   
١٤ .                   



١٢١ 
 

١٥ .                   
١٦ .                   
١٧ .                   
١٨ .                   
١٩ .                   
٢٠ .                   
٢١ .                   
٢٢ .                   

  

  ............ از ...........  نمره   اختصاصي   نمره ارزشيابي

  

  فعاليت هاي آموزشي دانشجو 

  تاريخ:   عنوان:   كنفرانس 

  تاريخ:   عنوان:   ١تكليف 

  تاريخ:   عنوان:   ٢تكليف 

  



١٢٢ 
 

   ارزشيابي عمومي

  معيار ارزشيابي 
  بسيار ضعيف   ضعيف  متوسط   خوب  عالي 

٠  ٢٥/٠  ٥/٠  ٧٥/٠  ١  

            كارآموزي در عرصه  /كارآموزي محل  در موقع به حضوروقت شناسي و    )١
            رعايت لباس فرم و نصب اتيكت شناسايي    )٢
            و مركز آموزشي دانشكده هاي سياسترعايت  و قوانينبه   نديبايپ    )٣
            بالينيرعايت اصول اخلاقي و حفظ احترام در محيط آموزش    )٤

٥(   
مرتبط با فعاليت هاي آموزشي در كارآموزي/  اي حرفه نگرشكسب 

  كارآموزي عرصه 
          

            و فعاليت مطابق با آن  تعيين شده توسط مربي/ استادوظايف  پذيرش   )٦
            و انجام وظايف با وابستگي كمتر نفس به اعتماد تمرين و تكرار براي كسب   )٧
            براي يادگيري بهتر حين كارآموزي/ كارآموزي در عرصه  و خلاقيت ابتكار   )٨
            ارتباط مناسب با مربي/ استاد     )٩

            او از حمايتبرقراري ارتباط مناسب با مددجو و    )١٠
            جراح/ تيم جراحي با مناسب ارتباطي برقرار   )١١
            بخش  پرسنل و سرپرستار با مناسب ارتباطي برقرار   )١٢
            و كمك به اعضاي تيم  تيم از عضوي عنوان به فعاليتكسب مهارت    )١٣



١٢٣ 
 

            خود در انجام امور باليني سطح مهارت يا توانمندي به نسبتخودآگاهي    )١٤
            زمان مديريت و ي آموزشيها فعاليت سازماندهي  مهارت   )١٥
            تجهيزات  با كار حين ايمني اصول رعايت   )١٦
            مددجو ايمني رعايت اصول ايمني مرتبط با    )١٧
            مصرفي  وسايل  در جويي صرفهاستفاده درست و    )١٨
            ي/ استاد و تلاش براي تصحيح عملكردتذكرات مربپذيرش    )١٩
            مشاركت فعال در مباحث علمي دوره كارآموزي/ كارآموزي در عرصه    )٢٠

  

  ............ از ........... نمره   عمومي   نمره ارزشيابي
  

  نكات مثبت:

  

  

تمرين و  نيازمند  موارد

  ارتقا:

  

  

     تاريخ:         امضاء و تاييد مربي/ استاد         امضاء و تاييد دانشجو 

  


