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 آموزشی یها تیفعال ثبت کتابچه

 يابیارز و يریادگی مراحل يساز مستند ،يریادگی تجارب ثبت يبرا يابزار عنوان به ينیبال يها مهارت و ها تیفعال ثبت كتابچه

 دنباش نداشته مربوطه و مربیان دیاسات طرف از يآموزش تیفعال نحوه از يمناسب بازخورددانشجویان  اگر. است دانشجو ينیبال آموزش تیفیك

 مورد هدف حصول ،دوره هر در شده انجام يعمل يها تیفعال ثبت با لذا. شد خواهدمشخص ن آنها شرفتیپ يها نهیزم و كار صینقا عتاًیطب

 .شد خواهد يگانیبادانشجویان  يآموزش پرونده در يكارآموز دوران انیپا در كتابچه نیا. بود خواهد ریپذ امكان نظر

 : لیتکم راهنمای

 دیینما وستیپ ای و ثبت تابچهك در را خود يعلم و يعمل اتیتجرب هیكل. 

 اطلاعات ثبت به نسبت لزوم موقع در تا دیباش داشته همراه به طول كارآموزي/ كاراموزي در عرصه در راتابچه ثبت فعالیت ها ك 

 .شود اقدام آن در

 دیبرسان مربوط يمرب دییتا به و نموده لیتكم شخصاً را جدول مرحله هر در مهارت كسب از پس. 

 كی يریادگی عدم صورت در گروه يسو از شده نییتع يآموزش يها حداقل و درس يكل اهداف به توجه با دوره، اتمام از قبل 

 .شود رسانده مربوط يمرب اطلاع به موضوع مهارت،



 د
 

 کارشناسی اتاق عمل فهرست کارآموزی/ کارآموزی در عرصه
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 كارآموزي این معادل واحد نداشته باشد، دوجو عرصه در كارآموزي صورت به دروس ارائه جهت كافي امكاناتدر صورتي كه 

 .نمایند اضافه اعصاب و غدد، گوارش، زنان، ارتوپدي، عرصه هاي كارآموزي به را ها
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 آموزشی مقرارت و قوانین

 13 يال 7:30 ساعت ازآموزشي و درماني:  كزامرو حضور در  كارآموزي ساعت 

 بخش به ورود از قبل مناسب يعلم ياگاه داشتن 

 باشد يم يضرور دانشكده مقرارت مطابق فرمیونی از استفاده و كتیات نصب : 

 )رنگ هماهنگ براي گروه( بزس املكباس ل :ملع تاقا رد 

 :هاي بالیني خشب رد 

o يطب يمشك ای دیسف كفش د،یسف روپوش ،يا پارچه يمشك شلوار و مقنعه: ها خانم 

o يطب يمشك ای دیسف كفش د،یسف روپوش ،تیره )مشكي/ سرمه اي( يا پارچه شلوار: یانآقا 

 دینمای عمل دانشكده مقررات و قوانین متعاقب آلات زیور از استفاده عدم و ناخن داشتن نگه كوتاه زمینه در. 

 دینمایرعایت  راو حرفه اي  اخلاقي اصول مركز در درماني -آموزشي كادر همكاران، آنها، همراهان بیماران، با برخورد در. 

 يم سریم مربوطه استاد از مجوز كسب با فقط...   و جلسه در شركت اداري، امور پیگیري مانند عناویني تحت مركز از خروج 

 .باشد
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 از دروس نیا در دانشجو بتیغ ساعات و است يالزام عرصه در يكارآموز /يكارآموز به مربوط جلسات تمام  در دانشجو حضور  

  .دینما تجاوز دینبا درس آن ساعات مجموع. /1

o يجبران روز دو با است برابر موجه بتیغ روز كی 

o يجبران روز سه با است برابر موجه ریغ بتیغ روز كی 

o باشد يم ينیبال كارشناس يهماهنگ با ها بتیغ يجبران گذراندن چگونه. 

o 2 يكارآموز واحد حذف با است برابر موجه بتیغ روز 

o 2 صفر با است برابر موجه ریغ بتیغ روز 

 امكان مربوطه استاد نظر با كارآموزي موضوع با ارتباط در اینترنت و كتابخانه از استفاده به كارآموزي ساعت از بخشي اختصاص 

 . است پذیر

 د.باش خاموش تلفن زنگ كه يصورت به و اورژانس طیشرا در جز به همراه تلفن از استفاده از اجتناب 

 ندینما لیتحو مربوطه يمرب به را خود فیتكال هیكل خود، دوره اتمام از پس هفته یك تا اكثر حد باشند يم مجاز انیانشجود. 
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 ضروري بوده و عدم حضور به منزله حذف واحد مي باشد.  يكارورز ي/كارآموز واحد هر اول جلسه دربه موقع  حضور 

 

 :دانشجویان عزیز

  پیگیري نمایید. لاگ بوکمندرج در را مطابق با اهداف  علمي و عملي تجربیاته كلیفراگیري 

 است الزامي دوره كارآموزي شروع از تكمیل لاگ بوک. 

 شته  همراه اوقات به تمامي لاگ بوک را در شید  دا سبت  لزوم موقع در تا با شود به  آن در اطلاعات ثبت به ن  از ترتیب این اقدام 

 شد. خواهد پیشگیري باشد مي توام خطا با كه به حافظه رجوع طریق از اطلاعات ثبت

 به نیاز مورد اطلاعات تا شود  داده تكمیل تخصیص  به انجام فعالیت محل همان در كوتاهي زمان، فعالیت هر پایان در است  بهتر 

 .باشد دسترس در سهولت

 بگیرد اختیار در برداري نسخه یا بررسي دهد لاگ بوک را جهت تشخیص كه زمان هر در است مجاز آموزشي گروه. 

 .لاگ بوک باید به امضاي مدیر گروه برسد 
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 ساعت 51، جراحي و داخلي هاي بخش :کارآموزیو ساعات  محیط

 مراقبتي هاي روش انجام جهت دانشجو براي واقعي و مناسب موقعیت تدارک :کلی هدف

 : مطالب رئوسشرح درس و 

 دادن حركت بیمار، ترخیص و انتقال مددجو، پذیرش عفونت، از پیشااگیري جراحي، براي مددجو سااازي آماده بالیني، هاي مراقبت اجراي

 جذب كنترل حیاتي، علائم چارت و كنترل تراپي، سرم  تزریقات، انواع انجام مددجو، فردي بهداشت  و آسایش  تامین مددجو، انتقال و ونقل

 .خون و ادرار آزمایشگاهي هاي نمونه گرفتن معده، لوله گذاشتن عمل، ناحیه شیو سونداژ، پانسمان، انما، مایعات، دفع و

 

 

 های بالینی مهارت فنون و اصولکارآموزی 
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 ینیبال یها مهارت فنون و اصول یکارآموز ارزشیابی اختصاصی

 اهداف مهارتی/عملکردی
حداقل 

 موارد

 دفعات انجام مطالعه
 تایید مربی

 مستقل باراهنمایي مشاهده با خیر بلی

       1 آشنایي با شرح وظایف پرستاري  .1

       5 از انتقال عفونت ريیشگیپرعایت اصول   .2

       3 رعایت اصول بهداشت دست  .3

       3 مددجو و خانوادهبرقراري ارتباط با   .4

       2 ماریو انتقال ب تغییر وضعیت، جابجایي  .5

       2 اجراي فرایند پرستاري بر روي مددجو  .6

       3 اجراي فرایند آموزش به مددجو  .7

       3 ياتیح میعلا كنترل  .8

       3 كنترل میزان جذب و دفع مایعات مددجو  .9

       3 ماریب صیانتقال و ترخ ،رشیپذفرآیند   .10

       3 يو داخل جلد يجلد ریز قیتزر انجام  .11

       2 آوري نمونه هاي خون جمعو  يریخونگ  .12

       2 يعضلان قاتیتزر  .13

       2 تزریقات داخل وریدي  .14
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       3 محاسبه داروها و سرم  .15

       3 لیپانسمان استرشستشوي زخم و انجام نحوه   .16

       1 مثانه سوندجایگذاري   .17

       3 يدیكاتتر ور يگذاریجا  .18

       1  لوله معدهجایگذاري   .19

        پرستاري  ثبت گزارشآشنایي یا نحوه   .20
 

 ............ از ...........  نمره اختصاصی نمره ارزشیابی

 

 فعالیت های آموزشی دانشجو

 تاریخ: عنوان: کنفرانس

 تاریخ: عنوان: 1تکلیف 

 تاریخ: عنوان: 2تکلیف 
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  ارزشیابی عمومی

 معیار ارزشیابی
 بسیار ضعیف ضعیف متوسط خوب عالی

1 75/0 5/0 25/0 0 

      كارآموزي در عرصه /كارآموزي محل در موقع به حضوروقت شناسي و   (1

      اتیكت شناسایينصب رعایت لباس فرم و   (2

      مركز آموزشيو  دانشكده هاي سیاسترعایت  و قوانینبه  نديبایپ  (3

      احترام در محیط آموزش بالیني حفظ رعایت اصول اخلاقي و  (4

5)  
هاي آموزشي در كارآموزي/  مرتبط با فعالیت اي حرفه نگرشكسب 

 كارآموزي عرصه 
     

      و فعالیت مطابق با آن تعیین شده توسط مربي/ استادوظایف  پذیرش  (6

      و انجام وظایف با وابستگي كمتر نفس به اعتماد تمرین و تكرار براي كسب  (7

      حین كارآموزي/ كارآموزي در عرصه بهتریادگیري  براي و خلاقیت ابتكار  (8

      ارتباط مناسب با مربي/ استاد   (9

      او از حمایتبرقراري ارتباط مناسب با مددجو و   (10

      جراح/ تیم جراحي با مناسب ارتباطي برقرار  (11

      بخش پرسنل و سرپرستار با مناسب ارتباطي برقرار  (12

      و كمك به اعضاي تیم تیم از عضوي عنوان به فعالیتكسب مهارت   (13
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      در انجام امور بالینيخود  توانمندي یاسطح مهارت  به نسبتخودآگاهي   (14

      زمان مدیریت و ي آموزشيها فعالیت سازماندهي مهارت  (15

      تجهیزات با كار حین ایمني اصول رعایت  (16

      رعایت اصول ایمني مرتبط با مددجو   (17

      مصرفي وسایل در جویي صرفهو  استفاده درست  (18

      تصحیح عملكرد ي/ استاد ومرب تذكراتپذیرش   (19

      كارآموزي/ كارآموزي در عرصه دورهمشاركت فعال در مباحث علمي   (20
 

 نمره............ از ...........  عمومی نمره ارزشیابی
 

 نکات مثبت:

 

 

تمرین و نیازمند  موارد

 ارتقا:

 

 

     تاریخ:      امضاء و تایید مربی/ استاد    امضاء و تایید دانشجو 
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 ساعت كارآموزي 51، اتاق عمل بخش :کارآموزیو ساعت  محیط

 و كاربرد آنها عمل اتاق زاتیتجه و لیوسا و عمل اتاقمحیط  با یيآشنا :کلی هدف

 شرح درس و رئوس مطالب: 

 فقط دانشجو واحد نیا در. شود يم آشنا علمي در اتاق عمل بیمارستان و تعاملات رفتارها ،عمل اتاق طیمح با دانشجو واحد نیا در

 .كند يم مشاهده را اسكراب و اریس نیتكنس عملكرد و فیوظا يمرب نظارتت تح و بوده كننده مشاهده

 

 

 

 

 عمل اتاق در رفتار کارآموزی
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 رفتار در اتاق عمل یکارآموزرزشیابی اختصاصی ا

 اهداف مهارتی/عملکردی
حداقل 

 موارد

 دفعات انجام مطالعه
 تایید مربی

 مستقل باراهنمایي مشاهده با خیر بلی

       2 اتاق عمل رده هاي مختلف پرسنلي درشنایي با آ  .1

       2 قسمت هاي مختلف اتاق عملواحدها و شنایي با آ  .2

       2 شنایي با شرح وظایف پرسنلآ  .3

       3 شنایي با روند پذیرش بیمار در اتاق عملآ  .4

       3 شنایي با چك لیست جراحي ایمنآ  .5

       3 برقراري ارتباط با بیمار  .6

       3 كنترل پرونده بیمار  .7

       3 عمل اتاق به ماریب تحویل انجام و یيآشنا  .8

       3 ماریب به دادن شنیپوز در يهمكار و مشاهده  .9

       3 انواع عمل هاي جراحي تخصصي مركز با یيآشنا  .10

       2 اتاق هر در مختلف لیوسا استقرار مكان با یيآشنا  .11

       3 اتاق عمل در موجود زاتیتجه كاربرد آشنایي با  .12

       3 استفاده مورد يها نخ انواع صیتشخ و مشاهده  .13

       3 لیاسترش رو به دست يشستشو انجام و آموزش  .14
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       3 لیاستر دستكش دنیپوش حیصح روش آموزش  .15

       3 دنیپوش گان حیصح روش انجام و مشاهده  .16

       3 اریس فرد با يهمكار و مشاهده  .17

       3 یينها پانسمان در يهمكار و مشاهده  .18

       3 يكاوریر به ماریب انتقال و مشاهده  .19

       3 يبعد عمل يبرا اتاق كردن آماده جهت يهمكار  .20
 

 ............ از ...........  نمره اختصاصی نمره ارزشیابی

 

 فعالیت های آموزشی دانشجو

 تاریخ: عنوان: کنفرانس

 تاریخ: عنوان: 1تکلیف 

 تاریخ: عنوان: 2تکلیف 
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  ارزشیابی عمومی

 ارزشیابیمعیار 
 بسیار ضعیف ضعیف متوسط خوب عالی

1 75/0 5/0 25/0 0 

      كارآموزي در عرصه /كارآموزي محل در موقع به حضوروقت شناسي و   (1

      رعایت لباس فرم و نصب اتیكت شناسایي  (2

      و مركز آموزشي دانشكده هاي سیاسترعایت  و قوانینبه  نديبایپ  (3

      حفظ احترام در محیط آموزش بالینيرعایت اصول اخلاقي و   (4

5)  
مرتبط با فعالیت هاي آموزشي در كارآموزي/  اي حرفه نگرشكسب 

 كارآموزي عرصه 
     

      و فعالیت مطابق با آن تعیین شده توسط مربي/ استادوظایف  پذیرش  (6

      و انجام وظایف با وابستگي كمتر نفس به اعتماد تمرین و تكرار براي كسب  (7

      براي یادگیري بهتر حین كارآموزي/ كارآموزي در عرصه و خلاقیت ابتكار  (8

      ارتباط مناسب با مربي/ استاد   (9

      او از حمایتبرقراري ارتباط مناسب با مددجو و   (10

      جراح/ تیم جراحي با مناسب ارتباطي برقرار  (11

      بخش پرسنل و سرپرستار با مناسب ارتباطي برقرار  (12

      و كمك به اعضاي تیم تیم از عضوي عنوان به فعالیتكسب مهارت   (13
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      خود در انجام امور بالیني سطح مهارت یا توانمندي به نسبتخودآگاهي   (14

      زمان مدیریت و ي آموزشيها فعالیت سازماندهي مهارت  (15

      تجهیزات با كار حین ایمني اصول رعایت  (16

      رعایت اصول ایمني مرتبط با مددجو   (17

      مصرفي وسایل در جویي صرفهاستفاده درست و   (18

      ي/ استاد و تلاش براي تصحیح عملكردتذكرات مربپذیرش   (19

      مشاركت فعال در مباحث علمي دوره كارآموزي/ كارآموزي در عرصه  (20
 

 نمره ............ از ........... عمومی نمره ارزشیابی
 

 نکات مثبت:

 

 

تمرین و نیازمند  موارد

 ارتقا:

 

 

     تاریخ:      امضاء و تایید مربی/ استاد    امضاء و تایید دانشجو 
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 ساعت كارآموزي 51؛ يمركز لیاستر بخش :کارآموزی محیط

نحوه پاكسازي و آماده سازي ابزارهاي جراحي براي استریل، آشنایي عملي با روش هاي مختلف پاكسازي و استریلیزاسیون، بسته  :فاهدا

 از استفاده روش و كار طرز با یيآشنابندي ابزارهاي جراحي به صورت ست یا تك پیچ، آشنایي با طرز كار و روش استفاده از دستگاه فور، 

گاز اتیلن اكساید،  در اشعه كاربرد و استفاده موارد با یياشنااتوكلاو، اشنایي با موارد استفاده و كاربرد اشعه در استریلیزاسیون،  دستگاه

 اشنایي با فرآیند كار واحد استریلیزاسیون مركزي و ...

 ب: مطال رئوسشرح درس و 

 .آورد يم در اجرا به و اهداف شده نییتع موارد طبق يمرب نظر تحت را ونیزاسیلیاستر ينظر درس اصول دانشجو، دوره نیا در

 

 

 مرکزی استریل بخشکارآموزی 
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 بخش استریل مرکزی یکارآموزارزشیابی اختصاصی 

 اهداف مهارتی/عملکردی
حداقل 

 موارد

 دفعات انجام مطالعه
 تایید مربی

 مستقل باراهنمایي مشاهده با خیر بلی

       2 واحد استریلیزاسیون مركزي آشنایي با استانداردهاي  .1

       3 يمركز ونیزاسیلیاستر واحد پرسنل با موثر ارتباط يبرقرا  .2

       3 چیپ تك ای شده ست صورت به فلزي لیوسا يبند بسته  .3

       3 چیپ تك ای ست صورت به اي پارچه لیوسا يبند بسته  .4

5.  
آماده  لیوسا گذاري برچسبآماده سازي و  نحوهآشنایي با 

 استریلیزاسیون
3   

    

       2 فراگیري روش هاي نوین و سریع استریلیزاسیون  .6

       3  اتوكلاو كار طرز مشاهده  .7

       3 پریسپتور /يمرب نظارت با مستقل بطور اتوكلاو از استفاده  .8

       3  فور كار طرز مشاهده  .9

       3 پریسپتور /يمرب نظارت با  مستقل بطور فور از استفاده  .10

       3 محلول هاي ضد عفوني با درجه بالاآشنایي با   .11

       3 كننده لیاستر و يضدعفون مواد اندازه و غلظت كنترل  .12

       3 لیاستر يها پك و ها ست حمل نحوه مشاهده  .13
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       2 يجراح لیوساو گندزدایي  پاكسازي فیزیكي نحوه مشاهده  .14

15.  
ي واحد هفتگ و روزانه يضدعفون در مشاركت

 مركزي استریلیزاسیون
3   

    

       3 كننده يضدعفون يها اشعه از استفاده مشاهده  .16

       3 )در صورت دسترسي( دیاكس لنیات دستگاه كاربرد مشاهده  .17

18.  
 و اتوكلاو در ست و پك يجاگذارآشنایي با استانداردهاي 

 .دهد قرار فور
3   

    

       2  لیاستر لیوسا و نگهداشت رهیذخ نحوه مشاهده  .19

       2 يمركز ونیزاسیلیاستر واحد مناسب هیتهو كنترل  .20
 

 ............ از ...........  نمره اختصاصی نمره ارزشیابی

 

 فعالیت های آموزشی دانشجو

 تاریخ: عنوان: کنفرانس

 تاریخ: عنوان: 1تکلیف 

 تاریخ: عنوان: 2تکلیف 
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  ارزشیابی عمومی

 معیار ارزشیابی
 بسیار ضعیف ضعیف متوسط خوب عالی

1 75/0 5/0 25/0 0 

      كارآموزي در عرصه /كارآموزي محل در موقع به حضوروقت شناسي و   (1

      رعایت لباس فرم و نصب اتیكت شناسایي  (2

      و مركز آموزشي دانشكده هاي سیاسترعایت  و قوانینبه  نديبایپ  (3

      محیط آموزش بالینيرعایت اصول اخلاقي و حفظ احترام در   (4

5)  
مرتبط با فعالیت هاي آموزشي در كارآموزي/  اي حرفه نگرشكسب 

 كارآموزي عرصه 
     

      و فعالیت مطابق با آن تعیین شده توسط مربي/ استادوظایف  پذیرش  (6

      و انجام وظایف با وابستگي كمتر نفس به اعتماد تمرین و تكرار براي كسب  (7

      براي یادگیري بهتر حین كارآموزي/ كارآموزي در عرصه و خلاقیت ابتكار  (8

      ارتباط مناسب با مربي/ استاد   (9

      او از حمایتبرقراري ارتباط مناسب با مددجو و   (10

      جراح/ تیم جراحي با مناسب ارتباطي برقرار  (11

      بخش پرسنل و سرپرستار با مناسب ارتباطي برقرار  (12

      و كمك به اعضاي تیم تیم از عضوي عنوان به فعالیتكسب مهارت   (13
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      خود در انجام امور بالیني سطح مهارت یا توانمندي به نسبتخودآگاهي   (14

      زمان مدیریت و ي آموزشيها فعالیت سازماندهي مهارت  (15

      تجهیزات با كار حین ایمني اصول رعایت  (16

      رعایت اصول ایمني مرتبط با مددجو   (17

      مصرفي وسایل در جویي صرفهاستفاده درست و   (18

      ي/ استاد و تلاش براي تصحیح عملكردتذكرات مربپذیرش   (19

      مشاركت فعال در مباحث علمي دوره كارآموزي/ كارآموزي در عرصه  (20
 

 نمره ............ از ........... عمومی نمره ارزشیابی
 

 نکات مثبت:

 

 

تمرین و نیازمند  موارد

 ارتقا:

 

 

     تاریخ:      امضاء و تایید مربی/ استاد    امضاء و تایید دانشجو 
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 ساعت كارآموزي 51اتاق عمل،  :کارآموزیو مدت  محیط

 آشنایي با وظایف و عملكرد فرد سیار جهت دانشجو براي واقعي و مناسب موقعیت تدارک :کلی هدف

 ب: مطال رئوس

 يها شنیپوز با یيآشنا مار،یب رشیپذ ،يربرقیغ و يبرق لیوسا حیصح يریبكارگضد عفوني و تجهیز اتاق جراحي، اماده كردن وسایل، 

آماده كردن بیمار )پرپ اولیه، سونداژ و ...(، باز كردن پك هاي استریل، شمارش گازها و وسایل جراحي، توجه به نمونه هاي ، مختلف

عمل و پانسمان جراحي، در اختیار قرار دادن وسایل جراحي به تیم استریل، استفاده صحیح از محلول هاي ضد عفوني، كمك به اتمام 

 ریكاوري، آماده كردن اتاق عمل براي عمل هاي بعدي.بیمار، انتقال بیمار به 

 

 

 اریس فرد عملکرد فنون و اصولکارآموزی 
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 عملکرد فرد سیار فنون و اصول یکارآموزارزشیابی اختصاصی 

 اهداف مهارتی/عملکردی
حداقل 

 موارد

 /تایید مربی دفعات انجام مطالعه

 مستقل باراهنمایي مشاهده با خیر بلی نمره

       3 جراحي شروع جهت عمل اتاقآماده سازي   .1

       3 بیمار پروندهكنترل اولیه  وبیمار  تحویل  .2

3.  
 برقي غیر و برقي آماده سازي و بكارگیري صحیح تجهیزات

  عمل اتاق

3   
    

       3 استریل هاي ست و ها پكباز كردن صحیح   .4

5.  
 بار یك وسایل و ها نخ و ابزارهاباز كردن و تحویل صحیح 

  اسكراب میز روي بر استریل مصرف

3   
    

       3 لعم حیندر  جراحي تیم نیاز مورد وسایلآماده سازي   .6

       3 گزارش نویسي و ثبت پرونده بیمار )با هماهنگي پرسنل(  .7

8.  
 پوزیشنآگاهي از پوزیشن هاي استاندارد و همكاري در 

 بیمار به دادن

3   
    

       3 ماریب بدن روي كوتري ا صفحه الكترودتعبیه صحیح   .9

       3 جراحي نیح درفعال و مانیتورینگ فعال بیمار  كنترل  .10

       2 عمل انیپا تا اتاق در فعال و مداوم ضورح  .11

       3 عمل محل در كیالتیس چراغ تیموقع و نور میتنظ  .12

       3  درپ و رپپ يبرا ماریب كردن مادهآ  .13
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        آماده كردن بیمار براي تعبیه سوند  .14

       3 اتمام عمل و پانسمان محل جراحيكمك به   .15

       3 هماهنگي با تیم جراحي براي حفظ نظم و آرامش   .16

17.  
آماده سازي شرایط نگهداري از نمونه هاي جراحي مطابق 

 با نوع و هدف از نمونه برداري

3   
    

       3 تحویل نمونه به واحد ریكاوري و ثبت و مستندسازي آن  .18

       3 عمل يانتها در برانكارد به ماریب انتقال به كمكحضور و   .19

20.          
 

 ............ از ...........  نمره اختصاصی نمره ارزشیابی

 

 فعالیت های آموزشی دانشجو

 تاریخ: عنوان: کنفرانس

 تاریخ: عنوان: 1تکلیف 

 تاریخ: عنوان: 2تکلیف 
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  ارزشیابی عمومی

 معیار ارزشیابی
 بسیار ضعیف ضعیف متوسط خوب عالی

1 75/0 5/0 25/0 0 

      كارآموزي در عرصه /كارآموزي محل در موقع به حضوروقت شناسي و   (1

      رعایت لباس فرم و نصب اتیكت شناسایي  (2

      و مركز آموزشي دانشكده هاي سیاسترعایت  و قوانینبه  نديبایپ  (3

      آموزش بالینيرعایت اصول اخلاقي و حفظ احترام در محیط   (4

5)  
مرتبط با فعالیت هاي آموزشي در كارآموزي/  اي حرفه نگرشكسب 

 كارآموزي عرصه 
     

      و فعالیت مطابق با آن تعیین شده توسط مربي/ استادوظایف  پذیرش  (6

      و انجام وظایف با وابستگي كمتر نفس به اعتماد تمرین و تكرار براي كسب  (7

      براي یادگیري بهتر حین كارآموزي/ كارآموزي در عرصه و خلاقیت ابتكار  (8

      ارتباط مناسب با مربي/ استاد   (9

      او از حمایتبرقراري ارتباط مناسب با مددجو و   (10

      جراح/ تیم جراحي با مناسب ارتباطي برقرار  (11

      بخش پرسنل و سرپرستار با مناسب ارتباطي برقرار  (12

      و كمك به اعضاي تیم تیم از عضوي عنوان به فعالیتكسب مهارت   (13
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      خود در انجام امور بالیني سطح مهارت یا توانمندي به نسبتخودآگاهي   (14

      زمان مدیریت و ي آموزشيها فعالیت سازماندهي مهارت  (15

      تجهیزات با كار حین ایمني اصول رعایت  (16

      مددجو ایمني رعایت اصول ایمني مرتبط با   (17

      مصرفي وسایل در جویي صرفهاستفاده درست و   (18

      ي/ استاد و تلاش براي تصحیح عملكردتذكرات مربپذیرش   (19

      مشاركت فعال در مباحث علمي دوره كارآموزي/ كارآموزي در عرصه  (20
 

 ............ از ........... نمره عمومی نمره ارزشیابی
 

 نکات مثبت:

 

 

تمرین و نیازمند  موارد

 ارتقا:

 

 

     تاریخ:      امضاء و تایید مربی/ استاد    امضاء و تایید دانشجو 
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 ساعت كارآموزي 51اتاق عمل،  :کارآموزیو مدت  محیط 

 اسكراب فرد عملكرد و فیوظا با یيآشنا جهت دانشجو يبرا يواقع و مناسب تیموقع تدارک :کلی هدف

 : مطالب رئوسشرح درس و 

ستكش به            شیدن گان و د ست ها، پو صحیح د سكراب  سایل قبل از جراحي، ا ضد عفوني و تجهیز اتاق عمل، پذیرش بیمارف آماده كردن و

سایل جراحي، كمك به پرپ و درپ بیمار،       شمارش گازها و و سته،  ضد      روش ب سایل جراحي،  ستریلیته و سمان ناحیه  حفظ ا عفوني و پان

 .عمل، آماده كردن بیمار جهت انتقال به ریكاوري، تحویل وسایل به بخش استریل مركزي، آماده سازي اتاق جهت عمل بعدي

 

 

 

 اسکراب فرد عملکرد فنون و اصولکارآموزی 
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 عملکرد فرد اسکراب فنون و اصول یکارآموزارزشیابی اختصاصی 

 اهداف مهارتی/عملکردی
حداقل 

 موارد

 دفعات انجام مطالعه
 تایید مربی

 مستقل باراهنمایي مشاهده با خیر بلی

       3 يجراح شروع جهت عمل اتاق آماده سازي  .1

       3 پرسنل اسكرابعملكرد و آشنایي با مشاهده   .2

3.  
 بعنوان يجراح میت اشنایي با وظایف هر كدام از اعضاي

 كراباس فرد
1   

    

       3 يمرب نظارت با Hand Wash اسكراب دست به روش  .4

       3 يمرب نظارت با Hand Rub روش به دست اسكراب  .5

       3 ها دست حیصح خشك كردن  .6

       3 باز كردن استریل دستكش و تمرین روش هاي مختلف آن  .7

       3  حیصح روش با دستكش و گانپوشیدن   .8

       3  پرسنل ای يمرب نظارت باانجام پرپ و درپ   .9

       3 لیاستر طهیح در ماریب هيد شنیپوز بهكمك   .10

       3  يمصرف يگازهاكنترل و شمارش صحیح   .11

       3 آماده بكار نمودن تجهیزات برقي بخصوص ساكشن و كوتر  .12

13.  
ي/ مرب نظارت با عمل هر لیوسا هايكاربردآشنایي با 

  پرسنل
2   
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14.  
رعایت تكنیك هاي صحیح دریافت و تحویل ابزارها در 

 حین جراحي
3   

    

       3 جراحي عمل نیح نگیاسكراب اصولرعایت   .15

       3 و كاربرد انها يجراح نخهاي انواعآشنایي عملي با   .16

       3 پوست زدن هیبخو آشنایي با روش هاي مختلف مشاهده   .17

18.  
 شستشو قسمت ل بهیتحو و ست داخل لیوسا هیكلكنترل 

 عمل اتمام از دهد پس
3   

    

       3 عمل بعد از هر عمل جراحي اتاقو آماده سازي  يضدعفون  .19

20.          
 

 ............ از ...........  نمره اختصاصی نمره ارزشیابی

 

 فعالیت های آموزشی دانشجو

 تاریخ: عنوان: کنفرانس

 تاریخ: عنوان: 1تکلیف 

 تاریخ: عنوان: 2تکلیف 
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  ارزشیابی عمومی

 معیار ارزشیابی
 بسیار ضعیف ضعیف متوسط خوب عالی

1 75/0 5/0 25/0 0 

      كارآموزي در عرصه /كارآموزي محل در موقع به حضوروقت شناسي و   (1

      رعایت لباس فرم و نصب اتیكت شناسایي  (2

      و مركز آموزشي دانشكده هاي سیاسترعایت  و قوانینبه  نديبایپ  (3

      آموزش بالینيرعایت اصول اخلاقي و حفظ احترام در محیط   (4

5)  
مرتبط با فعالیت هاي آموزشي در كارآموزي/  اي حرفه نگرشكسب 

 كارآموزي عرصه 
     

      و فعالیت مطابق با آن تعیین شده توسط مربي/ استادوظایف  پذیرش  (6

      و انجام وظایف با وابستگي كمتر نفس به اعتماد تمرین و تكرار براي كسب  (7

      براي یادگیري بهتر حین كارآموزي/ كارآموزي در عرصه و خلاقیت ابتكار  (8

      ارتباط مناسب با مربي/ استاد   (9

      او از حمایتبرقراري ارتباط مناسب با مددجو و   (10

      جراح/ تیم جراحي با مناسب ارتباطي برقرار  (11

      بخش پرسنل و سرپرستار با مناسب ارتباطي برقرار  (12

      و كمك به اعضاي تیم تیم از عضوي عنوان به فعالیتكسب مهارت   (13
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      خود در انجام امور بالیني سطح مهارت یا توانمندي به نسبتخودآگاهي   (14

      زمان مدیریت و ي آموزشيها فعالیت سازماندهي مهارت  (15

      تجهیزات با كار حین ایمني اصول رعایت  (16

      مددجو ایمني رعایت اصول ایمني مرتبط با   (17

      مصرفي وسایل در جویي صرفهاستفاده درست و   (18

      ي/ استاد و تلاش براي تصحیح عملكردتذكرات مربپذیرش   (19

      مشاركت فعال در مباحث علمي دوره كارآموزي/ كارآموزي در عرصه  (20
 

 ............ از ........... نمره عمومی نمره ارزشیابی
 

 نکات مثبت:

 

 

تمرین و نیازمند  موارد

 ارتقا:

 

 

     تاریخ:      امضاء و تایید مربی/ استاد    امضاء و تایید دانشجو 
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  ساعت كاراموزي 102بخش اتاق عمل؛  :کارآموزی و ساعت محیط

 آشنایي با تكنیك هاي جراحي  جهت دانشجو براي واقعي و مناسب موقعیت تدارک :کلی هدف

 : مطالب رئوسشرح درس و 

تري انجام خواهد داد و به عنوان فرد اسكراب در   جامعدر این دوره دانشجو تحت نظارت مستقیم استاد مربوطه وظایف فرد سیار را به نحو     

اسكراب اول یا دوم ایفاي نقش خواهد داشت   به عنوان دانشجو  فیلد جراحي هاي عمومي و برخي از جراحي هاي اختصاصي وارد مي شود.    

 .پیگیري تست هاي تشخیصي و آزمایشگاهي و ... و رفع كمبودهاي موجود را به عهده خواهد گرفت ،و علاوه بر آن مراحل پذیرش بیمار

مهارت هاي لازم را  موخته شده در كاراموزي هاي قبلي ري و افزایش مهارت خود در وظایف آن بكارگیري دانش عملي و نظدانشجویان ضم  

 كسب مي كند.

 

 1تکنیک اتاق عمل کارآموزی 
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 1تکنیک اتاق عمل  یکارآموزارزشیابی اختصاصی 

 اهداف مهارتی/عملکردی
حداقل 

 موارد

 دفعات انجام مطالعه
 تایید مربی

 مستقل باراهنمایي مشاهده با خیر بلی

       2 عمل نوع با مناسبل عم اتاقآماده كردن   .1

       3 پرونده مطالعه و كنترل وبیمار  لیتحو  .2

       3 مطابق با چك لیست جراحي ایمنعمل جراحي كنترل   .3

       3 بررسي و تفسیر آزمایشات بیمار  .4

5.  
 نوار ،ECG ،يآندوسكوپ) يكینیپاراكل گزارشاتي بررس

 (و ... عضله نوار مغز،
3   

    

       3 (... و ها اسكن ،MRI ،يولوژیراد) ماریب يها يگراف يبررس  .6

       3 جراحي میت اعضاي دستكش و گان همكاري براي پوشیدن  .7

       3 3 جراح كمك فرد بعنوان يجراح میت درهمكاري   .8

       3 2 جراح كمك فرد بعنوان يجراح میت در يهمكار  .9

       3 نگیدراپانجام صحیح   .10

        كنترل اولیه وسایل داخل ست جراحي  .11

12.  
 و تیاولو اساس بر عمل زیم زاتیتجه و لیوساچینش 

 استاندارد
3   

    

       2 و تحویل ابزارها و وسایل يساز آماده يعلم كیتكنرعایت   .13
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       3 عمل از پس عمل موضع یينها يعفون ضد ای پرپ  .14

       3 يمرب ای پرسنل نظارت با عمل محل یينها نسمانپا  .15

       3 كنترل و پاكسازي اولیه ابزارها و ست هاي جراحي  .16

       3 تفكیك و دفع  ایمن وسایل تیز و برنده  .17

       3 انتقال و تحویل بیمار به ریكاوري  .18

       2 يبعد عمل يبرا عمل تاقاماده سازي ا  .19

20.          
 

 ............ از ...........  نمره اختصاصی نمره ارزشیابی

 

 فعالیت های آموزشی دانشجو

 تاریخ: عنوان: کنفرانس

 تاریخ: عنوان: 1تکلیف 

 تاریخ: عنوان: 2تکلیف 
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  ارزشیابی عمومی

 معیار ارزشیابی
 بسیار ضعیف ضعیف متوسط خوب عالی

1 75/0 5/0 25/0 0 

      كارآموزي در عرصه /كارآموزي محل در موقع به حضوروقت شناسي و   (1

      رعایت لباس فرم و نصب اتیكت شناسایي  (2

      و مركز آموزشي دانشكده هاي سیاسترعایت  و قوانینبه  نديبایپ  (3

      رعایت اصول اخلاقي و حفظ احترام در محیط آموزش بالیني  (4

5)  
مرتبط با فعالیت هاي آموزشي در كارآموزي/  اي حرفه نگرشكسب 

 كارآموزي عرصه 
     

      و فعالیت مطابق با آن تعیین شده توسط مربي/ استادوظایف  پذیرش  (6

      و انجام وظایف با وابستگي كمتر نفس به اعتماد تمرین و تكرار براي كسب  (7

      براي یادگیري بهتر حین كارآموزي/ كارآموزي در عرصه و خلاقیت ابتكار  (8

      ارتباط مناسب با مربي/ استاد   (9

      او از حمایتبرقراري ارتباط مناسب با مددجو و   (10

      جراح/ تیم جراحي با مناسب ارتباطي برقرار  (11

      بخش پرسنل و سرپرستار با مناسب ارتباطي برقرار  (12

      و كمك به اعضاي تیم تیم از عضوي عنوان به فعالیتكسب مهارت   (13
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      خود در انجام امور بالیني سطح مهارت یا توانمندي به نسبتخودآگاهي   (14

      زمان مدیریت و ي آموزشيها فعالیت سازماندهي مهارت  (15

      تجهیزات با كار حین ایمني اصول رعایت  (16

      رعایت اصول ایمني مرتبط با مددجو   (17

      مصرفي وسایل در جویي صرفهاستفاده درست و   (18

      ي/ استاد و تلاش براي تصحیح عملكردتذكرات مربپذیرش   (19

      عرصهمشاركت فعال در مباحث علمي دوره كارآموزي/ كارآموزي در   (20
 

 ............ از ........... نمره عمومی نمره ارزشیابی
 

 نکات مثبت:

 

 

تمرین و نیازمند  موارد

 ارتقا:

 

 

     تاریخ:      امضاء و تایید مربی/ استاد    امضاء و تایید دانشجو 
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  كاراموزيساعت  102اتاق عمل؛  :کارآموزیو ساعت  محیط

 يجراح يها كیتكن كسب مهارت در جهت دانشجو يبرا يواقع و مناسب تیموقع تدارک :کلی هدف

 : مطالب رئوس

علاوه بر انجام دقیق وظایف اسااكراب و ساایار در فیلدهاي جراحي عمومي و   مربوطه اسااتاد میمسااتق نظارت تحت دانشااجو دوره نیا در

  اختصاصي )ارتوپدیف توراكس، مغز و اعصاب و ...( به عنوان اسكراب اول یا دوم و توضیح انواع برش ها و نحوه ي بستن زخم را نیز بر عهده      

 خواهند گرفت.

اتومي و انسیزیون هاي جراحي، وسایل و تجهیزات مرتبط با اكسپوز و بخیه شامل     مهارتهاي لازم در موارد زیر كسب مي گردد: مروري بر آن 

 بكارگیري انواع اكارتورها، هموستات ها و بخیه زني.

 

 2تکنیک اتاق عمل کارآموزی 
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 2تکنیک اتاق عمل  یکارآموزارزشیابی اختصاصی 

 اهداف مهارتی/عملکردی
حداقل 

 موارد

 دفعات انجام مطالعه
 تایید مربی

 مستقل باراهنمایي مشاهده با خیر بلی

       2  عمل نوع با ناسبتم عمل اتاقتجهیز و آماده نمودن   .1

       3 بندي در انجام وظایف تیاولو و تیترب و نظم رعایت  .2

       3  پرونده مطالعه و كنترل و ماریبتحویل    .3

       3 تدارک وسایل اختصاصي جراحي متناسب با نوع جراحي  .4

       3 بیمار به عنوان فرد سیارتنظیم پوزیشن   .5

6.  
 اتاق يربرقیغ و يبرق لیوسااطمینان از كاركرد صحیح 

 به عنوان فرد سیار عمل
3   

    

       3 انجام استاندارد اسكراب دست  .7

        همكاري در آماده نمودن فیلد جراحي به عنوان فرد سیار  .8

       3 كنترل كاتترها و اتصالات بیمار  .9

       3 رعایت اصول آسپتیك به عنوان فرد سیار  .10

       3 يجراح میت در 2 اسكراب بعنوانهمكاري   .11

       3 رعایت تكنیك هاي اكسپوز در حین جراحي  .12
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       3 عمل زاتیتجه و لیوسااستفاده  تیاولواز كاربرد و آگاهي   .13

       3 رعایت اصول ایمن در استفاده از وسایل نوک تیز و برنده  .14

       3 تحویل و ماده سازي نمونه هاي جراحي   .15

       3 پرسنل / يمرب نظارت بامحل جراحي پوست بخیه   .16

       3 .دینما یينها يعفون ضد ای پرپ را عمل موضع عمل از پس  .17

       3 يمرب /پرسنل نظارت با عمل محل یينها پانسمان  .18

       3 ابزارها، گازها و سوزن ها )اسكراب و سیار( شمارش  .19

20.          
 

 ............ از ...........  نمره اختصاصی نمره ارزشیابی

 

 فعالیت های آموزشی دانشجو

 تاریخ: عنوان: کنفرانس

 تاریخ: عنوان: 1تکلیف 

 تاریخ: عنوان: 2تکلیف 
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  ارزشیابی عمومی

 معیار ارزشیابی
 بسیار ضعیف ضعیف متوسط خوب عالی

1 75/0 5/0 25/0 0 

      كارآموزي در عرصه /كارآموزي محل در موقع به حضوروقت شناسي و   (1

      رعایت لباس فرم و نصب اتیكت شناسایي  (2

      و مركز آموزشي دانشكده هاي سیاسترعایت  و قوانینبه  نديبایپ  (3

      آموزش بالینيرعایت اصول اخلاقي و حفظ احترام در محیط   (4

5)  
مرتبط با فعالیت هاي آموزشي در كارآموزي/  اي حرفه نگرشكسب 

 كارآموزي عرصه 
     

      و فعالیت مطابق با آن تعیین شده توسط مربي/ استادوظایف  پذیرش  (6

      و انجام وظایف با وابستگي كمتر نفس به اعتماد تمرین و تكرار براي كسب  (7

      براي یادگیري بهتر حین كارآموزي/ كارآموزي در عرصه و خلاقیت ابتكار  (8

      ارتباط مناسب با مربي/ استاد   (9

      او از حمایتبرقراري ارتباط مناسب با مددجو و   (10

      جراح/ تیم جراحي با مناسب ارتباطي برقرار  (11

      بخش پرسنل و سرپرستار با مناسب ارتباطي برقرار  (12

      و كمك به اعضاي تیم تیم از عضوي عنوان به فعالیتكسب مهارت   (13
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      خود در انجام امور بالیني سطح مهارت یا توانمندي به نسبتخودآگاهي   (14

      زمان مدیریت و ي آموزشيها فعالیت سازماندهي مهارت  (15

      تجهیزات با كار حین ایمني اصول رعایت  (16

      رعایت اصول ایمني مرتبط با مددجو   (17

      مصرفي وسایل در جویي صرفهاستفاده درست و   (18

      ي/ استاد و تلاش براي تصحیح عملكردتذكرات مربپذیرش   (19

      مشاركت فعال در مباحث علمي دوره كارآموزي/ كارآموزي در عرصه  (20
 

 ............ از ........... نمره عمومی نمره ارزشیابی
 

 نکات مثبت:

 

 

تمرین و نیازمند  موارد

 ارتقا:

 

 

     تاریخ:      امضاء و تایید مربی/ استاد    امضاء و تایید دانشجو 



39 
 

 ساعت 51اورژانس و مراقبت هاي ویژه؛  هاي بخشمراكز احیا/  :کارآموزیو ساعت  محیط

در واحد احیا، مراحل عملي احیاء بیماران را بیاموزد و با تمرین  و همكاري در انجام آن  دانشجو بتواند با استفاده از دانش خود :کلی هدف

 مهارت لازم را كسب نماید.

 : مطالب رئوسشرح درس و 

ري ریوي به بررسي و شناخت بیمار نیازمند احیا مي پردازد و داروها و لوازم ضرو    -در طي دوره دانشجو با تكیه بر دانش خود از احیاء قلبي 

 را آماده مي كند. همچنین دانشجو قادر خواهد بود در طي دوره پس از احیا بیمار را اداره و مراقبت نماید.

 

 

 

 ریوی قلبی احیاء های روشکارآموزی 
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 روش های احیا قلبی و ریوی یکارآموزارزشیابی اختصاصی 

 اهداف مهارتی/عملکردی
حداقل 

 موارد

 دفعات انجام مطالعه
 تایید مربی

 مستقل باراهنمایي مشاهده با خیر بلی

       3 اتاق احیاچیدمان و استانداردهاي اشنایي با   .1

       3 توانایي برقراري خط وریدي  .2

       3 آشنایي با چك لیست ترالي احیا   .3

       3 كنترل ترالي احیا   .4

       1 اشنایي با داروهاي ترالي احیا  .5

       5 آشنایي با موارد كاربرد داروهاي ترالي احیا  .6

       3 كاربرد لارنگوسكوپچك و   .7

       3 باز كردن دهان بیمار به شكل صحیح  .8

       2 انجام صحیح تعبیه راه هوایي دهاني  .9

       Chin lift 3انجام صحیح مانور   .10

       Head tilt 3انجام صحیح مانور   .11

       3 انجام صحیح ساكشن دهان و حلق  .12

       3 سینهمشاهده و انجام صحیح ماساژ قفسه   .13

       2 استفاده صحیح از مفاصل شانه و لگن در حین ماساژ  .14
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       3 قلبيرعایت عمق و تعداد مناسب ماساژ   .15

       3 كنترل صحیح نبض هاي رادیال، كاروتید و فمورال  .16

       3 مشاهده و مشاركت در جایگذاري لوله تراشه  .17

       3 آمبوبگانجام صحیح حمایت تنفسي با استفاده از   .18

       3 وه و موارد استفاده از دفیبریلاتورحیادگیري ن  .19

20.          
 

 ............ از ...........  نمره اختصاصی نمره ارزشیابی

 

 فعالیت های آموزشی دانشجو

 تاریخ: عنوان: کنفرانس

 تاریخ: عنوان: 1تکلیف 

 تاریخ: عنوان: 2تکلیف 
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  ارزشیابی عمومی

 معیار ارزشیابی
 بسیار ضعیف ضعیف متوسط خوب عالی

1 75/0 5/0 25/0 0 

      كارآموزي در عرصه /كارآموزي محل در موقع به حضوروقت شناسي و   (1

      رعایت لباس فرم و نصب اتیكت شناسایي  (2

      و مركز آموزشي دانشكده هاي سیاسترعایت  و قوانینبه  نديبایپ  (3

      اخلاقي و حفظ احترام در محیط آموزش بالینيرعایت اصول   (4

5)  
مرتبط با فعالیت هاي آموزشي در كارآموزي/  اي حرفه نگرشكسب 

 كارآموزي عرصه 
     

      و فعالیت مطابق با آن تعیین شده توسط مربي/ استادوظایف  پذیرش  (6

      و انجام وظایف با وابستگي كمتر نفس به اعتماد تمرین و تكرار براي كسب  (7

      براي یادگیري بهتر حین كارآموزي/ كارآموزي در عرصه و خلاقیت ابتكار  (8

      ارتباط مناسب با مربي/ استاد   (9

      او از حمایتبرقراري ارتباط مناسب با مددجو و   (10

      جراح/ تیم جراحي با مناسب ارتباطي برقرار  (11

      بخش پرسنل و سرپرستار با مناسب ارتباطي برقرار  (12

      و كمك به اعضاي تیم تیم از عضوي عنوان به فعالیتكسب مهارت   (13
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      خود در انجام امور بالیني سطح مهارت یا توانمندي به نسبتخودآگاهي   (14

      زمان مدیریت و ي آموزشيها فعالیت سازماندهي مهارت  (15

      تجهیزات با كار حین ایمني اصول رعایت  (16

      رعایت اصول ایمني مرتبط با مددجو   (17

      مصرفي وسایل در جویي صرفهاستفاده درست و   (18

      ي/ استاد و تلاش براي تصحیح عملكردتذكرات مربپذیرش   (19

      مشاركت فعال در مباحث علمي دوره كارآموزي/ كارآموزي در عرصه  (20
 

 ............ از ........... نمره عمومی نمره ارزشیابی
 

 نکات مثبت:

 

 

تمرین و نیازمند  موارد

 ارتقا:

 

 

     تاریخ:      امضاء و تایید مربی/ استاد    امضاء و تایید دانشجو 
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 ساعت 102اتاق بهبودي بخش هاي عمل جراحي؛  :کارآموزی و ساعات محیط

 مراقبت اختصاصي پس از بیهوشي و عمل جراحي در اتاق بهبودي :کلی هدف

 : مطالب رئوسشرح درس و 

موزي در اتاق بهبودي به دانشااجو كمك مي كند كه آنچه را تاكنون به صااورت نظري فراگرفته، در بالین مشاااهده و بكار برد. كسااب  كارآ

بهبودي جهت شااناسااایي و جلوگیري از بروز مشااكلات و عوارا بعد از عمل    مهارت علمي و عملي دانشااجو در مراقبت از بیمار در اتاق

 اهمیت دارد.

 

 

 

 بهبودی اتاق در مراقبت اصولکارآموزی 
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 مراقبت در اتاق بهبودی اصول یکارآموزارزشیابی اختصاصی 

 اهداف مهارتی/عملکردی
حداقل 

 موارد

 دفعات انجام مطالعه
 تایید مربی

 مستقل باراهنمایي مشاهده با خیر بلی

       3 يبهبود اتاق استاندارد و مختلف يها قسمت با یيآشنا  .1

       3  بهبودي اتاق زاتیتجه و لیوسا يریبكارگ و يریادگی  .2

       3 يجراح يها اتاق از ماریب لیتحو  .3

       3 يبهبود اتاق در ياتیح علائم كنترل و نگیتوریمان  .4

       3 يبهبود اتاق در ماریب ياریهوش يبررس  .5

       3  بیمار به تنفس دادن و آمبوبگ كارگیري به  .6

7.  
 نوع با متناسب مناسب شنیپوز در را ماریب دادن قرار

 يجراح
3   

    

       3 يمراقبت اقدام و مارانیب يپوكسیه علائم يبررس و یيآشنا  .8

       3 برانكارد /تخت يرو ماریب يمنیا و يمحافظت اصول تیرعا  .9

       3  درد زانیم يبررس  .10

       2 پانسمان محل كنترل  .11

       3 آنها كاركرد ثبت و كاتترها و ها درن كاركرد كنترل  .12

       3  يبهبود اتاق در ماریب دفع و جذب ثبت و كنترل  .13
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       3 يبهبود اتاق در ماریب ديیور ونیانفوز كنترل  .14

       3 شوک علائم يشناسائ  .15

       3 ماریب يپاتولوژ يها نمونه ثبت و كنترل ل،یتحو  .16

       3  گرفته گچ عضو حركت و رنگ حس، كنترل  .17

18.  
 بكارگیري و يبهبود اتاق در پرمصرف داروهاي با آشنایي

 پرسنل /مربي نظر زیر آنها
3   

    

19.  
 اتاق در اقدامات و ها مراقبت يپرستار گزارش ثبت

 يبهبود
3   

    

       3 انتقال جهت بخش با يهماهنگ و انتقال طیشرا با یيآشنا  .20
 

 ............ از ...........  نمره اختصاصی نمره ارزشیابی

 

 فعالیت های آموزشی دانشجو

 تاریخ: عنوان: کنفرانس

 تاریخ: عنوان: 1تکلیف 

 تاریخ: عنوان: 2تکلیف 
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  ارزشیابی عمومی

 معیار ارزشیابی
 بسیار ضعیف ضعیف متوسط خوب عالی

1 75/0 5/0 25/0 0 

      كارآموزي در عرصه /كارآموزي محل در موقع به حضوروقت شناسي و   (1

      رعایت لباس فرم و نصب اتیكت شناسایي  (2

      و مركز آموزشي دانشكده هاي سیاسترعایت  و قوانینبه  نديبایپ  (3

      رعایت اصول اخلاقي و حفظ احترام در محیط آموزش بالیني  (4

5)  
مرتبط با فعالیت هاي آموزشي در كارآموزي/  اي حرفه نگرشكسب 

 كارآموزي عرصه 
     

      و فعالیت مطابق با آن تعیین شده توسط مربي/ استادوظایف  پذیرش  (6

      و انجام وظایف با وابستگي كمتر نفس به اعتماد تمرین و تكرار براي كسب  (7

      كارآموزي در عرصهبراي یادگیري بهتر حین كارآموزي/  و خلاقیت ابتكار  (8

      ارتباط مناسب با مربي/ استاد   (9

      او از حمایتبرقراري ارتباط مناسب با مددجو و   (10

      جراح/ تیم جراحي با مناسب ارتباطي برقرار  (11

      بخش پرسنل و سرپرستار با مناسب ارتباطي برقرار  (12

      و كمك به اعضاي تیم تیم از عضوي عنوان به فعالیتكسب مهارت   (13
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      خود در انجام امور بالیني سطح مهارت یا توانمندي به نسبتخودآگاهي   (14

      زمان مدیریت و ي آموزشيها فعالیت سازماندهي مهارت  (15

      تجهیزات با كار حین ایمني اصول رعایت  (16

      رعایت اصول ایمني مرتبط با مددجو   (17

      مصرفي وسایل در جویي صرفهاستفاده درست و   (18

      ي/ استاد و تلاش براي تصحیح عملكردتذكرات مربپذیرش   (19

      مشاركت فعال در مباحث علمي دوره كارآموزي/ كارآموزي در عرصه  (20
 

 ............ از ........... نمره عمومی نمره ارزشیابی
 

 نکات مثبت:

 

 

تمرین و نیازمند  موارد

 ارتقا:

 

 

     تاریخ:      امضاء و تایید مربی/ استاد    امضاء و تایید دانشجو 
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 ساعت 51؛  اورژانس/ اتاق عمل اورژانس بخش :کارآموزیو ساعات  محیط

 آشنایي با مفاهیم و و روش هاي علمي و عملي مطرح شده در مباحث جراحي هاي اورژانس :کلی هدف

 : مطالب رئوسشرح درس و 

در این دوره دانشجو با نیازهاي مددجویان در اتاق عمل اورژانس آشنا مي شود و با بكارگیري دانش و مهارت لازم به اتخاذ تصمیم مقتضي      

راحي و مناسب جهت حفظ حیات مددجو و پیشگیري از صدمات ثانویه خواهد پرداخت. دانشجو قادر خواهد بود به سرعت مقدمات عمل ج     

 را فراهم نموده و بیمار را حین، قبل و بعد از عمل اداره نماید.

 

 

 

 اورژانس عمل اتاقکارآموزی 
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 اتاق عمل اورژانس یکارآموزارزشیابی اختصاصی 

 اهداف مهارتی/عملکردی
حداقل 

 موارد

 دفعات انجام مطالعه
 تایید مربی

 مستقل باراهنمایي مشاهده با خیر بلی

       3 آشنایي با عمل هاي جراحي اورژانس  .1

       2 آشنایي با فرآیند تحویل بیمار در شرایط اورژانسي  .2

       3 ایجاد فضاي استریل براي عمل هاي جراحي اورژانس  .3

       2 مانیتورینگ و كنترل اولیه علایم در جراحي هاي اورژانس  .4

       2 اورژانس يها يجراح يبرا عمل اتاق كردن آماده  .5

       2 موارد خونریزي دهندهمهارت هاي كنترل خونریزي در   .6

7.  
 يبرا ماریب كردن آمادهانجام مراقبت هاي قبل از عمل و 

 اورژانس جراحي
3   

    

       3 ياورژانس جراحي هاي يبرا پك و زاتیتجه كردن هدآما  .8

       3 ياورژانس يها تیوضع در يریگ میتصم مراحل مشاهده  .9

       3 خاص موارد يبراایمني بیمار  اقدامات انجام  .10

       3 خاص موارد در مناسب سرعت با ياتیح اقدامات انجام  .11

       3 ياورژانس موارد يمراقبت میت در مشاركت  .12

       2 پاكسازي )در صورت نیاز( و پرپ و درپ محل جراحي  .13
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       3 قرار دادن بیما در وضعیت صحیح متناسب با نوع جراحي  .14

       3 براي عمل هاي اورژانسآماده سازي میز جراحي   .15

       3 ياورژانس عمل جراحي نیح يها مراقبتارائه   .16

       3 مشاركت در بخیه و بستن زخم جراحي  .17

       3 ياورژانس يجراح عمل بعد از يها مراقبت ارائه  .18

       3 ياورژانس اعمال يبرا ماریب پرونده ثبت  .19

20.          
 

 ............ از ...........  نمره اختصاصی نمره ارزشیابی

 

 فعالیت های آموزشی دانشجو

 تاریخ: عنوان: کنفرانس

 تاریخ: عنوان: 1تکلیف 

 تاریخ: عنوان: 2تکلیف 
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  ارزشیابی عمومی

 معیار ارزشیابی
 بسیار ضعیف ضعیف متوسط خوب عالی

1 75/0 5/0 25/0 0 

      كارآموزي در عرصه /كارآموزي محل در موقع به حضوروقت شناسي و   (1

      رعایت لباس فرم و نصب اتیكت شناسایي  (2

      و مركز آموزشي دانشكده هاي سیاسترعایت  و قوانینبه  نديبایپ  (3

      رعایت اصول اخلاقي و حفظ احترام در محیط آموزش بالیني  (4

5)  
مرتبط با فعالیت هاي آموزشي در كارآموزي/  اي حرفه نگرشكسب 

 كارآموزي عرصه 
     

      و فعالیت مطابق با آن تعیین شده توسط مربي/ استادوظایف  پذیرش  (6

      و انجام وظایف با وابستگي كمتر نفس به اعتماد تمرین و تكرار براي كسب  (7

      كارآموزي در عرصهبراي یادگیري بهتر حین كارآموزي/  و خلاقیت ابتكار  (8

      ارتباط مناسب با مربي/ استاد   (9

      او از حمایتبرقراري ارتباط مناسب با مددجو و   (10

      جراح/ تیم جراحي با مناسب ارتباطي برقرار  (11

      بخش پرسنل و سرپرستار با مناسب ارتباطي برقرار  (12

      و كمك به اعضاي تیم تیم از عضوي عنوان به فعالیتكسب مهارت   (13
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      خود در انجام امور بالیني سطح مهارت یا توانمندي به نسبتخودآگاهي   (14

      زمان مدیریت و ي آموزشيها فعالیت سازماندهي مهارت  (15

      تجهیزات با كار حین ایمني اصول رعایت  (16

      رعایت اصول ایمني مرتبط با مددجو   (17

      مصرفي وسایل در جویي صرفهاستفاده درست و   (18

      ي/ استاد و تلاش براي تصحیح عملكردتذكرات مربپذیرش   (19

      مشاركت فعال در مباحث علمي دوره كارآموزي/ كارآموزي در عرصه  (20
 

 ............ از ........... نمره عمومی نمره ارزشیابی
 

 نکات مثبت:

 

 

تمرین و نیازمند  موارد

 ارتقا:

 

 

     تاریخ:      امضاء و تایید مربی/ استاد    امضاء و تایید دانشجو 
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 ساعت 102؛  اتاق عمل بخش :و تعداد ساعات کاراموزی کارآموزی محیط

 آشنایي دانشجو با چگونگي استفاده از دانش مدیریت در اداره امور اتاق عمل :کلی هدف

 : مطالب رئوسشرح درس و 

در طي این دوره دانشجو با قرار گرفتن در عرصه واقعي مدیریت در اتاق عمل و برنامه ریزي نیروي انساني و كسب مهارت در تشخیص نیاز      

 كاركنان و بیماران و كنترل و نظارت و ارزشیابي كمي و كیفي فعالیت ها مسئولیت پذیري را مي آموزد.

 

 

 

 

 عمل اتاق در مدیریتکارآموزی 
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 مدیریت در اتاق عمل یکارآموزارزشیابی اختصاصی 

 اهداف مهارتی/عملکردی
حداقل 

 موارد

 دفعات انجام مطالعه
 تایید مربی

 مستقل باراهنمایي مشاهده با خیر بلی

       3 آشنایي با چارت سازماني بیمارستان و اتاق عمل  .1

       1 آشنایي با شرح وظایف مسئول اتاق عمل  .2

       3 عملآشنایي با شرح وظایف پرسنل اتاق   .3

       3 تحویل شیفت از نوبت قبل  .4

       3 بررسي گزارشات جراحي نوبت قبل و انجام پیگیري ها  .5

       3 عمل اتاق روزانه برنامه كنترلتنظیم و   .6

       3  عمل اتاق ماهانه برنامه كنترلتنظیم و   .7

       3  عمل يها اتاق در پرسنل حضور كنترل  .8

       3  ماهر و رزرو افراد با بیغا افراد كردن نیگزیجا  .9

       3  عمل هر اسكراب يبرا مناسب افراد نییتع  .10

       3  عمل هر ركولریس يبرا مناسب افراد نییتع  .11

       3  پرسنل يها تیفعال يفیك و يكم يابیارزش  .12

       3  يمصرف زاتیتجه و لیوسااستفاده  بر نظارت  .13

       3 استریلیزاسیون مركزينظارت بر عملكرد واحد   .14
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15.  
 اتاق در یاندانشجو تقسیم گروه هاي آموزشي و بر نظارت

 عمل يها
3   

    

       3 كنترل استوک بخش و رفع كمبودها  .16

       2 نظارت بر كاركرد صحیح وسایل و تجهیزات اتاق عمل  .17

       3 نظارت بر عملكرد واحد استریلیزاسیون  .18

       3 نظارت بر برنامه نظافت و ضد عفوني و برنامه ریزي  .19

20.          
 

 ............ از ...........  نمره اختصاصی نمره ارزشیابی

 

 فعالیت های آموزشی دانشجو

 تاریخ: عنوان: کنفرانس

 تاریخ: عنوان: 1تکلیف 

 تاریخ: عنوان: 2تکلیف 
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  ارزشیابی عمومی

 ارزشیابیمعیار 
 بسیار ضعیف ضعیف متوسط خوب عالی

1 75/0 5/0 25/0 0 

      كارآموزي در عرصه /كارآموزي محل در موقع به حضوروقت شناسي و   (1

      رعایت لباس فرم و نصب اتیكت شناسایي  (2

      و مركز آموزشي دانشكده هاي سیاسترعایت  و قوانینبه  نديبایپ  (3

      حفظ احترام در محیط آموزش بالینيرعایت اصول اخلاقي و   (4

5)  
مرتبط با فعالیت هاي آموزشي در كارآموزي/  اي حرفه نگرشكسب 

 كارآموزي عرصه 
     

      و فعالیت مطابق با آن تعیین شده توسط مربي/ استادوظایف  پذیرش  (6

      و انجام وظایف با وابستگي كمتر نفس به اعتماد تمرین و تكرار براي كسب  (7

      براي یادگیري بهتر حین كارآموزي/ كارآموزي در عرصه و خلاقیت ابتكار  (8

      ارتباط مناسب با مربي/ استاد   (9

      او از حمایتبرقراري ارتباط مناسب با مددجو و   (10

      جراح/ تیم جراحي با مناسب ارتباطي برقرار  (11

      بخش پرسنل و سرپرستار با مناسب ارتباطي برقرار  (12

      و كمك به اعضاي تیم تیم از عضوي عنوان به فعالیتكسب مهارت   (13
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      خود در انجام امور بالیني سطح مهارت یا توانمندي به نسبتخودآگاهي   (14

      زمان مدیریت و ي آموزشيها فعالیت سازماندهي مهارت  (15

      تجهیزات با كار حین ایمني اصول رعایت  (16

      رعایت اصول ایمني مرتبط با مددجو   (17

      مصرفي وسایل در جویي صرفهاستفاده درست و   (18

      ي/ استاد و تلاش براي تصحیح عملكردتذكرات مربپذیرش   (19

      مشاركت فعال در مباحث علمي دوره كارآموزي/ كارآموزي در عرصه  (20
 

 نمره ............ از ........... عمومی نمره ارزشیابی
 

 نکات مثبت:

 

 

تمرین و نیازمند  موارد

 ارتقا:

 

 

     تاریخ:      امضاء و تایید مربی/ استاد    امضاء و تایید دانشجو 
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 ساعت 51اتاق عمل؛  هاي بخش :و ساعات آموزشی کارآموزی محیط

 ي عملي و تسلطمعایب عملكردي و كسب مهارت هاتمرین مكرر تحت نظارت مربي جهت رفع  :کلی هدف

 : مطالب رئوسشرح درس و 

پایه، آشنایي و مهارت  مرتبط با جراحي هاي ارتوپدي و تلفیق دانش تئوري در این دوره دانشجو با بكارگیري اصول صحیح و تجارب عملي    

صي جراحي    صا سب مي نماید.  ارتوپدي لازم را در اعمال مختلف و تكنیك هاي اخت سیاري از اعمال     ك شد در ب شجو قادر با به نحوي كه دان

 جراحي ارتوپدي به عنوان اسكراب اول انجام وظیفه كند.

 

 

 

 ارتوپدی عرصه درکارآموزی 
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 در عرصه ارتوپدی یکارآموزارزشیابی اختصاصی 

 اهداف مهارتی/عملکردی
حداقل 

 موارد

 دفعات انجام مطالعه
 تایید مربی

 مستقل باراهنمایي مشاهده با خیر بلی

1.  
اعمال جراحي تخصصي  و كسب مهارت در مشاهده

 ارتوپدي
3   

    

       3  ارتوپدي يجراح اعمال خاص ها و ابزارهاي ست یيشناسا  .2

       3 ارتوپدي هاي يجراح مختلف اكارتورهاي كاربرد  .3

       3 ارتوپدي يجراح پروتزهاي یيشناسا  .4

       3 ارتوپدي يجراح يكیالكتر لیوساآماده سازي و بكارگیري   .5

       3  ارتوپدي هاي يجراح در دهي صحیح شنیپوز  .6

       3 استخوان در چیپ هیتعب زاتیتجه و بكارگیري یيشناسا  .7

       3  ارتوپدي يداخل و يخارج كساتورهايیف كردن آماده  .8

       3  اسمارچ باند و يكیرالكتریغ و يكیالكتر كتیتورن كاربرد  .9

10.  
 و گرافت زانو يآندوسكوپ يجراح زاتیتجه یيشناسا

 زانو هاي تاندون
3   

    

       3 اندام هاي فوقاني و تحتاني بندي آتل و ريیگ گچ  .11

       3 لیه بلافاصله بعد از گچ گیري و آتل بنديمراقبت او  .12

       2 بیمار پرپ اولیه و ثانویه  .13
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       3 محل جراحيدرپ   .14

       3 زیر جلد و جلد مشاهده و انجام بخیه بخیه  .15

       3 آشنایي با روش ها و وسایل مورد نیاز براي ترمیم تاندون  .16

       3 پانسمان زخم  .17

       3 تعبیه و مراقبت اولیه از كاتترها، درن ها و همووگ ها  .18

       3 ثبت و مستند سازي اقدامات در پرونده  .19

20.          
 

 ............ از ...........  نمره اختصاصی نمره ارزشیابی

 

 فعالیت های آموزشی دانشجو

 تاریخ: عنوان: کنفرانس

 تاریخ: عنوان: 1تکلیف 

 تاریخ: عنوان: 2تکلیف 
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  ارزشیابی عمومی

 معیار ارزشیابی
 بسیار ضعیف ضعیف متوسط خوب عالی

1 75/0 5/0 25/0 0 

      كارآموزي در عرصه /كارآموزي محل در موقع به حضوروقت شناسي و   (1

      رعایت لباس فرم و نصب اتیكت شناسایي  (2

      و مركز آموزشي دانشكده هاي سیاسترعایت  و قوانینبه  نديبایپ  (3

      رعایت اصول اخلاقي و حفظ احترام در محیط آموزش بالیني  (4

5)  
مرتبط با فعالیت هاي آموزشي در كارآموزي/  اي حرفه نگرشكسب 

 كارآموزي عرصه 
     

      و فعالیت مطابق با آن تعیین شده توسط مربي/ استادوظایف  پذیرش  (6

      و انجام وظایف با وابستگي كمتر نفس به اعتماد تمرین و تكرار براي كسب  (7

      كارآموزي در عرصهبراي یادگیري بهتر حین كارآموزي/  و خلاقیت ابتكار  (8

      ارتباط مناسب با مربي/ استاد   (9

      او از حمایتبرقراري ارتباط مناسب با مددجو و   (10

      جراح/ تیم جراحي با مناسب ارتباطي برقرار  (11

      بخش پرسنل و سرپرستار با مناسب ارتباطي برقرار  (12

      و كمك به اعضاي تیم تیم از عضوي عنوان به فعالیتكسب مهارت   (13
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      خود در انجام امور بالیني سطح مهارت یا توانمندي به نسبتخودآگاهي   (14

      زمان مدیریت و ي آموزشيها فعالیت سازماندهي مهارت  (15

      تجهیزات با كار حین ایمني اصول رعایت  (16

      رعایت اصول ایمني مرتبط با مددجو   (17

      مصرفي وسایل در جویي صرفهاستفاده درست و   (18

      ي/ استاد و تلاش براي تصحیح عملكردتذكرات مربپذیرش   (19

      مشاركت فعال در مباحث علمي دوره كارآموزي/ كارآموزي در عرصه  (20
 

 ............ از ........... نمره عمومی نمره ارزشیابی
 

 نکات مثبت:

 

 

تمرین و نیازمند  موارد

 ارتقا:

 

 

     تاریخ:      امضاء و تایید مربی/ استاد    امضاء و تایید دانشجو 
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 ساعت 51اتاق عمل؛  هاي بخش :و ساعات آموزشی محیط

 تمرین مكرر تحت نظارت مربي جهت رفع معایب عملكردي و كسب مهارت هاي عملي و تسلط :کلی هدف

 : مطالب رئوسشرح درس و 

پایه، آشنایي و مهارت لازم را و تلفیق دانش تئوري مرتبط با جراحي اعصاب در این دوره دانشجو با بكارگیري اصول صحیح و تجارب عملي 

صي جراحي    صا صاب در اعمال مختلف و تكنیك هاي اخت سیاري از اعمال جراحي       اع شد در ب شجو قادر با سب مي نماید. به نحوي كه دان ك

 به عنوان اسكراب اول انجام وظیفه كند. عصابا

 

 

 

 عصابا عرصه درکارآموزی 
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 در عرصه اعصاب یکارآموزارزشیابی اختصاصی 

 اهداف مهارتی/عملکردی
حداقل 

 موارد

 دفعات انجام مطالعه
 تایید مربی

 مستقل باراهنمایي مشاهده با خیر بلی

       3 اعصاب يتخصص يجراح اعمال در مهارت كسب و مشاهده  .1

       3 اعصاب يجراح اعمال خاص هاي ست كاربرد و یيشناسا  .2

       3 اعصاب هايي جراح مختلف اكارتورهاي كاربرد و یيشناسا  .3

       3 اعصاب يجراح خاص پروتزهاي كاربرد و یيشناسا  .4

       3 اعصاب يجراح يكیالكتر لیوسا كاربرد و یيشناسا  .5

       3  اسكراب فرد نقش در جراحي تیم به كمك و شستن دست  .6

       3  اعصاب يجراح اعمالحین  مناسب هاي شنیپوز انجام  .7

8.  
 و يعروق و يپوست هاي سپیكل كاربرد و یيآشنا

  مربوط هولدرهاي
3   

    

       3  استخوان برش يجراح زاتیتجه كار روش با یيآشنا  .9

       2 آشنایي با تكنیك جراحي خونریزي هاي ساب آراكنوئید   .10

       2 دورال ساب يها يزیخونر يجراح كیتكن با یيآشنا  .11

12.  
اختلالات مغز و اعصاب با آشنایي با روش هاي تشخیصي 

 هدف جراحي
3   

    

       3 ماریب هیثانو و هیاول پرپ  .13
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       3 يجراح محل درپ  .14

       3  زيیخونر بندآوردن لیوسا كاربرد و یيشناسا  .15

       2  زدن هیبخ  .16

       3 زخم پانسمان  .17

       3 ها همووگ و ها درن كاتترها، از هیاول مراقبت و هیتعب  .18

       3 پرونده در اقدامات يساز مستند و ثبت  .19

20.          
 

 ............ از ...........  نمره اختصاصی نمره ارزشیابی

 

 فعالیت های آموزشی دانشجو

 تاریخ: عنوان: کنفرانس

 تاریخ: عنوان: 1تکلیف 

 تاریخ: عنوان: 2تکلیف 
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  ارزشیابی عمومی

 معیار ارزشیابی
 بسیار ضعیف ضعیف متوسط خوب عالی

1 75/0 5/0 25/0 0 

      كارآموزي در عرصه /كارآموزي محل در موقع به حضوروقت شناسي و   (1

      رعایت لباس فرم و نصب اتیكت شناسایي  (2

      و مركز آموزشي دانشكده هاي سیاسترعایت  و قوانینبه  نديبایپ  (3

      رعایت اصول اخلاقي و حفظ احترام در محیط آموزش بالیني  (4

5)  
مرتبط با فعالیت هاي آموزشي در كارآموزي/  اي حرفه نگرشكسب 

 كارآموزي عرصه 
     

      و فعالیت مطابق با آن تعیین شده توسط مربي/ استادوظایف  پذیرش  (6

      و انجام وظایف با وابستگي كمتر نفس به اعتماد تمرین و تكرار براي كسب  (7

      براي یادگیري بهتر حین كارآموزي/ كارآموزي در عرصه و خلاقیت ابتكار  (8

      ارتباط مناسب با مربي/ استاد   (9

      او از حمایتبرقراري ارتباط مناسب با مددجو و   (10

      جراح/ تیم جراحي با مناسب ارتباطي برقرار  (11

      بخش پرسنل و سرپرستار با مناسب ارتباطي برقرار  (12

      و كمك به اعضاي تیم تیم از عضوي عنوان به فعالیتكسب مهارت   (13
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      خود در انجام امور بالیني سطح مهارت یا توانمندي به نسبتخودآگاهي   (14

      زمان مدیریت و ي آموزشيها فعالیت سازماندهي مهارت  (15

      تجهیزات با كار حین ایمني اصول رعایت  (16

      رعایت اصول ایمني مرتبط با مددجو   (17

      مصرفي وسایل در جویي صرفهاستفاده درست و   (18

      ي/ استاد و تلاش براي تصحیح عملكردتذكرات مربپذیرش   (19

      مشاركت فعال در مباحث علمي دوره كارآموزي/ كارآموزي در عرصه  (20
 

 ............ از ........... نمره عمومی نمره ارزشیابی
 

 نکات مثبت:

 

 

تمرین و نیازمند  موارد

 ارتقا:

 

 

     تاریخ:      امضاء و تایید مربی/ استاد    امضاء و تایید دانشجو 
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 ساعت 51هاي اتاق عمل؛  بخش :و ساعات آموزشی کارآموزی محیط

 تمرین مكرر تحت نظارت مربي جهت رفع معایب عملكردي و كسب مهارت هاي عملي و تسلط :کلی هدف

 : مطالب شرح درس و رئوس

پایه،  و تلفیق دانش تئوري  ترمیمي و پلاسااتیكدر این دوره دانشااجو با بكارگیري اصااول صااحیح و تجارب عملي مرتبط با جراحي هاي  

كسب مي نماید. به نحوي كه دانشجو قادر باشد در     پلاستیك آشنایي و مهارت لازم را در اعمال مختلف و تكنیك هاي اختصاصي جراحي    

 به عنوان اسكراب اول انجام وظیفه كند.ترمیمي و پلاستیك بسیاري از اعمال جراحي 

 

 

 

 کیپلاست یجراح و ترمیمی عرصه درکارآموزی 
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 کدر عرصه ترمیمی و جراحی پلاستی یکارآموزارزشیابی اختصاصی 

 اهداف مهارتی/عملکردی
حداقل 

 موارد

 دفعات انجام مطالعه
 تایید مربی

 مستقل باراهنمایي مشاهده با خیر بلی

1.  
رمیمي و ت يجراح اعمال در مهارت كسب و مشاهده

 پلاستیك
3   

    

       3 يمیترم يجراح هاي ست كاربرد وانواع  یيشناسا  .2

3.  
 يسوختگ يجراح يكیالكتر لیوسا كاربرد وانواع  یيشناسا

  يمیترم و
3   

    

4.  
 يجراح اعمال در مختلف پروتزهاي كاربرد و یيشناسا

  و پلاستیك يمیترم
3   

    

       2 آشنایي با تكنیك جراحي هاي پلاستیك صورت  .5

       2 آشنایي و كمك در انجام دبرید زخم جراحي   .6

       2 يسوختگ دیدبر انجام در كمك و یيآشنا  .7

       3 دستي و برقي درماتومو بكارگیري  كردن آماده  .8

       2 استفاده از دستگاه مش  .9

       3  ماده شدهآمراقبت از گرافت   .10

       3 و پلاستیك يمیترم هاي هیبخ انواع با یيآشنا  .11

       3  كیپلاست هاي هیبخ انواع با یيآشنا  .12
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       3  يپوست دفكت میترم هاي روش با یيآشنا  .13

       3 و سوختگي يمیترم يجراح بعد مناسب پانسمان انجام  .14

       3 ماریب هیثانو و هیاول پرپ  .15

       2 يجراحهاي  محل درپ  .16

       3  ها درن و كاتترها از هیاول مراقبت و هیتعب  .17

       3 پرونده در اقدامات يساز مستند و ثبت  .18

19.   3       

20.   3       
 

 ............ از ...........  نمره اختصاصی ارزشیابینمره 

 

 فعالیت های آموزشی دانشجو

 تاریخ: عنوان: کنفرانس

 تاریخ: عنوان: 1تکلیف 

 تاریخ: عنوان: 2تکلیف 
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  ارزشیابی عمومی

 معیار ارزشیابی
 بسیار ضعیف ضعیف متوسط خوب عالی

1 75/0 5/0 25/0 0 

      كارآموزي در عرصه /كارآموزي محل در موقع به حضوروقت شناسي و   (1

      رعایت لباس فرم و نصب اتیكت شناسایي  (2

      و مركز آموزشي دانشكده هاي سیاسترعایت  و قوانینبه  نديبایپ  (3

      رعایت اصول اخلاقي و حفظ احترام در محیط آموزش بالیني  (4

5)  
مرتبط با فعالیت هاي آموزشي در كارآموزي/  اي حرفه نگرشكسب 

 كارآموزي عرصه 
     

      و فعالیت مطابق با آن تعیین شده توسط مربي/ استادوظایف  پذیرش  (6

      و انجام وظایف با وابستگي كمتر نفس به اعتماد تمرین و تكرار براي كسب  (7

      كارآموزي در عرصهبراي یادگیري بهتر حین كارآموزي/  و خلاقیت ابتكار  (8

      ارتباط مناسب با مربي/ استاد   (9

      او از حمایتبرقراري ارتباط مناسب با مددجو و   (10

      جراح/ تیم جراحي با مناسب ارتباطي برقرار  (11

      بخش پرسنل و سرپرستار با مناسب ارتباطي برقرار  (12

      و كمك به اعضاي تیم تیم از عضوي عنوان به فعالیتكسب مهارت   (13
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      خود در انجام امور بالیني سطح مهارت یا توانمندي به نسبتخودآگاهي   (14

      زمان مدیریت و ي آموزشيها فعالیت سازماندهي مهارت  (15

      تجهیزات با كار حین ایمني اصول رعایت  (16

      رعایت اصول ایمني مرتبط با مددجو   (17

      مصرفي وسایل در جویي صرفهاستفاده درست و   (18

      ي/ استاد و تلاش براي تصحیح عملكردتذكرات مربپذیرش   (19

      مشاركت فعال در مباحث علمي دوره كارآموزي/ كارآموزي در عرصه  (20
 

 ............ از ........... نمره عمومی نمره ارزشیابی
 

 نکات مثبت:

 

 

تمرین و نیازمند  موارد

 ارتقا:

 

 

     تاریخ:      امضاء و تایید مربی/ استاد    امضاء و تایید دانشجو 
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 ساعت 51هاي اتاق عمل؛  بخش :و ساعات آموزشی کارآموزی محیط

 تمرین مكرر تحت نظارت مربي جهت رفع معایب عملكردي و كسب مهارت هاي عملي و تسلط :کلی هدف

 : مطالب شرح درس و رئوس

پایه، آشنایي و مهارت لازم و تلفیق دانش تئوري  مرتبط با جراحي هاي زناندر این دوره دانشجو با بكارگیري اصول صحیح و تجارب عملي 

صي جراحي     صا شجو قادر    زنانرا در اعمال مختلف و تكنیك هاي اخت سب مي نماید. به نحوي كه دان سیاري از اعمال جراحي     ك شد در ب با

 نوان اسكراب اول انجام وظیفه كند.به ع زنان

 

 

 

 در عرصه زنانکارآموزی 
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 در عرصه زنان یکارآموزارزشیابی اختصاصی 

 اهداف مهارتی/عملکردی
حداقل 

 موارد

 دفعات انجام مطالعه
 تایید مربی

 مستقل باراهنمایي مشاهده با خیر بلی

       3 جراحي هاي تخصصي زنان در مهارت كسب و مشاهده  .1

       3 زنان يجراح هاي ست كاربرد و انواع یيشناسا  .2

       3  زنان يجراح يكیالكتر لیوسا كاربرد و انواع یيشناسا  .3

       2 كاربرد تجهیزات لاپراسكوپي در جراحي هاي زنان  .4

       3 ماریب هیثانو و هیاول پرپ  .5

6.  
 با زنان يجراح اعمال در( شان با ماریب پوشاندن) درپ

 مطلوب تیفیك
3   

    

       3 نوزاد و ماریب پرونده لیتكم  .7

8.  
 عمل از پس شده متولد نوزاد مخصوص يترال كردن آماده

  نیسزار
3   

    

       3  نوزاد آپگار جدول يابیارز  .9

       3  نوزاد و مادر ياتیح علائم كنترل  .10

       3 (ازین صورت در) نوزاد اءیاح به كمك  .11

       3 تهیه نمونه خون بند ناف  .12
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13.  
تحویل، آماده سازي و ثبت نمونه هاي آزمایشگاهي و 

 پاتولوژي
3   

    

       2 ماساژ رحمي و ارائه مراقبت مرتبط با خونریزي  .14

       3  زيیخونر بندآوردن لیوسا كاربرد و یيشناسا  .15

       3  زدن هیبخ  .16

       3 زخم پانسمان  .17

       3 ها همووگ و ها درن كاتترها، از هیاول مراقبت و هیتعب  .18

       3 )با هماهنگي( پرونده در اقدامات يساز مستند و ثبت  .19

20.   3       
 

 ............ از ...........  نمره اختصاصی نمره ارزشیابی

 

 فعالیت های آموزشی دانشجو

 تاریخ: عنوان: کنفرانس

 تاریخ: عنوان: 1تکلیف 

 تاریخ: عنوان: 2تکلیف 
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  ارزشیابی عمومی

 معیار ارزشیابی
 بسیار ضعیف ضعیف متوسط خوب عالی

1 75/0 5/0 25/0 0 

      كارآموزي در عرصه /كارآموزي محل در موقع به حضوروقت شناسي و   (1

      رعایت لباس فرم و نصب اتیكت شناسایي  (2

      و مركز آموزشي دانشكده هاي سیاسترعایت  و قوانینبه  نديبایپ  (3

      اخلاقي و حفظ احترام در محیط آموزش بالینيرعایت اصول   (4

5)  
مرتبط با فعالیت هاي آموزشي در كارآموزي/  اي حرفه نگرشكسب 

 كارآموزي عرصه 
     

      و فعالیت مطابق با آن تعیین شده توسط مربي/ استادوظایف  پذیرش  (6

      و انجام وظایف با وابستگي كمتر نفس به اعتماد تمرین و تكرار براي كسب  (7

      براي یادگیري بهتر حین كارآموزي/ كارآموزي در عرصه و خلاقیت ابتكار  (8

      ارتباط مناسب با مربي/ استاد   (9

      او از حمایتبرقراري ارتباط مناسب با مددجو و   (10

      جراح/ تیم جراحي با مناسب ارتباطي برقرار  (11

      بخش پرسنل و سرپرستار با مناسب ارتباطي برقرار  (12

      و كمك به اعضاي تیم تیم از عضوي عنوان به فعالیتكسب مهارت   (13
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      خود در انجام امور بالیني سطح مهارت یا توانمندي به نسبتخودآگاهي   (14

      زمان مدیریت و ي آموزشيها فعالیت سازماندهي مهارت  (15

      تجهیزات با كار حین ایمني اصول رعایت  (16

      رعایت اصول ایمني مرتبط با مددجو   (17

      مصرفي وسایل در جویي صرفهاستفاده درست و   (18

      ي/ استاد و تلاش براي تصحیح عملكردتذكرات مربپذیرش   (19

      مشاركت فعال در مباحث علمي دوره كارآموزي/ كارآموزي در عرصه  (20
 

 ............ از ........... نمره عمومی نمره ارزشیابی
 

 نکات مثبت:

 

 

تمرین و نیازمند  موارد

 ارتقا:

 

 

     تاریخ:      امضاء و تایید مربی/ استاد    امضاء و تایید دانشجو 
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 ساعت 51هاي اتاق عمل؛  بخش :و ساعات آموزشی کارآموزی محیط

 تمرین مكرر تحت نظارت مربي جهت رفع معایب عملكردي و كسب مهارت هاي عملي و تسلط :کلی هدف

 : مطالب شرح درس و رئوس

پایه، آشنایي و مهارت  و تلفیق دانش تئوري  ولوژيدر این دوره دانشجو با بكارگیري اصول صحیح و تجارب عملي مرتبط با جراحي هاي ار   

صي جراحي     لازم را در اعمال مختلف و تكنیك صا سیاري از اعمال        ارولوژيهاي اخت شد در ب شجو قادر با سب مي نماید. به نحوي كه دان ك

 به عنوان اسكراب اول انجام وظیفه كند. رولوژيجراحي ا

 

 

 

 (تناسلی -ادراری) ارولوژی عرصه درکارآموزی 
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 تناسلی( –در عرصه ارولوژی )ادراری  یکارآموزارزشیابی اختصاصی 

 اهداف مهارتی/عملکردی
حداقل 

 موارد

تایید نمره و  انجامدفعات  دانشجو مطالعه

 مستقل باراهنمایي مشاهده با خیر بلی مربی

       3 ارولوژي يتخصص يها يجراح در مهارت كسب و مشاهده  .1

       3 يارولوژ يجراح هاي ست كاربرد و یيشناسا  .2

       3 يارولوژ يجراح يكیالكتر لیوسا كاربرد و یيشناسا  .3

4.  
هاي سنگ شكني مشاركت فعال در بكارگیري دستگاه 

 كلیه و مجاري ادراري
3   

    

       3  ارولوژي يجراح اعمال اختصاصي يها شنیپوز انجام  .5

       3  مشاركت به عنوان اسكراب دوم در جراحي نفركتومي  .6

       2 ترمیم هرني يجراح در دوم اسكراب عنوان به مشاركت  .7

       2 هاي اسكروتال يجراح در دوم اسكراب عنوان به مشاركت  .8

       3 ادراري ندوس و تعبیه ماریب كردن آماده  .9

       3 يادرار ستمیس يها درن كنترل  .10

       3 يادرار ستمیس يكاتترها كنترل  .11

12.  
 يآندوسكوپ عمل از قبل زاتیتجه كاربرد مشاركت فعال در

  ادراري ستمیس
3   
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13.  
 يآندوسكوپ لیوسا و زاتیتجه كردن يضدعفون و شستشو

 ادراري ستمیس
3   

    

       2 تحویل، آماده سازي و ثبت نمونه هاي جراحي  .14

       3 مشاركت فعال در جراحي هاي هرني  .15

       3  زيیخونر بندآوردن لیوسا كاربرد و یيشناسا  .16

       3  زدن هیبخ  .17

       3 زخم پانسمان  .18

       3 ها همووگ و ها درن كاتترها، از هیاول مراقبت و هیتعب  .19

       3 ي(هماهنگ با) پرونده در اقدامات يساز مستند و ثبت  .20
 

 ............ از ...........  نمره اختصاصی نمره ارزشیابی

 

 فعالیت های آموزشی دانشجو

 تاریخ: عنوان: کنفرانس

 تاریخ: عنوان: 1تکلیف 

 تاریخ: عنوان: 2تکلیف 
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  ارزشیابی عمومی

 ارزشیابی معیار
 بسیار ضعیف ضعیف متوسط خوب عالی

1 75/0 5/0 25/0 0 

      كارآموزي در عرصه /كارآموزي محل در موقع به حضوروقت شناسي و   (1

      رعایت لباس فرم و نصب اتیكت شناسایي  (2

      و مركز آموزشي دانشكده هاي سیاسترعایت  و قوانینبه  نديبایپ  (3

      حفظ احترام در محیط آموزش بالینيرعایت اصول اخلاقي و   (4

5)  
مرتبط با فعالیت هاي آموزشي در كارآموزي/  اي حرفه نگرشكسب 

 كارآموزي عرصه 
     

      و فعالیت مطابق با آن تعیین شده توسط مربي/ استادوظایف  پذیرش  (6

      و انجام وظایف با وابستگي كمتر نفس به اعتماد تمرین و تكرار براي كسب  (7

      براي یادگیري بهتر حین كارآموزي/ كارآموزي در عرصه و خلاقیت ابتكار  (8

      ارتباط مناسب با مربي/ استاد   (9

      او از حمایتبرقراري ارتباط مناسب با مددجو و   (10

      جراح/ تیم جراحي با مناسب ارتباطي برقرار  (11

      بخش پرسنل و سرپرستار با مناسب ارتباطي برقرار  (12

      و كمك به اعضاي تیم تیم از عضوي عنوان به فعالیتكسب مهارت   (13
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      خود در انجام امور بالیني سطح مهارت یا توانمندي به نسبتخودآگاهي   (14

      زمان مدیریت و ي آموزشيها فعالیت سازماندهي مهارت  (15

      تجهیزات با كار حین ایمني اصول رعایت  (16

      رعایت اصول ایمني مرتبط با مددجو   (17

      مصرفي وسایل در جویي صرفهاستفاده درست و   (18

      ي/ استاد و تلاش براي تصحیح عملكردتذكرات مربپذیرش   (19

      مشاركت فعال در مباحث علمي دوره كارآموزي/ كارآموزي در عرصه  (20
 

 نمره ............ از ........... عمومی نمره ارزشیابی
 

 نکات مثبت:

 

 

تمرین و نیازمند  موارد

 ارتقا:

 

 

     تاریخ:      امضاء و تایید مربی/ استاد    امضاء و تایید دانشجو 
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 ساعت 51هاي اتاق عمل؛  بخش :و ساعات آموزشی کارآموزی محیط

 معایب عملكردي و كسب مهارت هاي عملي و تسلطتمرین مكرر تحت نظارت مربي جهت رفع  :کلی هدف

 : مطالب شرح درس و رئوس

پایه،  و تلفیق دانش تئوري  و مداخلات تهاجمي قلبيدر این دوره دانشااجو با بكارگیري اصااول صااحیح و تجارب عملي مرتبط با جراحي   

نماید. به نحوي كه دانشااجو قادر باشااد در كسااب مي  قلبآشاانایي و مهارت لازم را در اعمال مختلف و تكنیك هاي اختصاااصااي جراحي 

 انجام وظیفه كند.و مداخلات تهاجمي قلبي به عنوان اسكراب اول/ دوم بسیاري از اعمال جراحي 

 

 

 

 قلب و عروق عرصه درکارآموزی 
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 در عرصه قلب و عروق یکارآموزارزشیابی اختصاصی 

 اهداف مهارتی/عملکردی
حداقل 

 موارد

 دفعات انجام مطالعه
 تایید مربی

 مستقل باراهنمایي مشاهده با خیر بلی

1.  
آشنایي با انواع جراحي ها و اقدامات تهاجمي در سیستم 

 قلب و عروق
3   

    

2.  
قلب و  يتخصص يها يجراح در مهارت كسب و مشاهده

 عروق
3   

    

       2 باز قلبجراحي  ست ياختصاص لیوسا وكاربرد مشاهده  .3

       2  هیرجراحي  ست ياختصاص لیوسا وكاربرد مشاهده  .4

       2  كرونر فیظر ست ياختصاص لیوسا وكاربرد مشاهده  .5

       2  پا جراحي عروق ست ياختصاص لیوسا وكاربرد مشاهده  .6

       2  چهیدرجراحي  ست ياختصاص لیوسا وكاربرد مشاهده  .7

       2  بسته قلبجراحي  ست ياختصاص لیوسا وكاربرد مشاهده  .8

       CPBP  3 دستگاه آشنایي با كاركرد و كاربرد  .9

       3  باز قلب يهوشیب و يعموم يهوشیب تفاوت مشاهده  .10

       3 بسته و باز قلب هايي جراح و مشاركت در مشاهده  .11

       3 مشاركت به عنوان اسكراب در كاتتریزاسیون قبلي  .12

       2 ریوي -آشنایي با كاربرد و كاركرد انواع پمپ قلبي  .13
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       3 ي جراحي قلب بازها درن و كاتترها كاربرد آشنایي با  .14

15.  
 هايي جراح در استفاده مورد هاي نخ یيشناسا و مشاهده

 قلب
3   

    

       3 در جراحي قلب و عروق زدن هیبختكنیك هاي   .16

       3 زخم پانسمان  .17

       3 ي(هماهنگ با) پرونده در اقدامات يساز مستند و ثبت  .18

19.   3       

20.   3       
 

 ............ از ...........  نمره اختصاصی نمره ارزشیابی

 

 فعالیت های آموزشی دانشجو

 تاریخ: عنوان: کنفرانس

 تاریخ: عنوان: 1تکلیف 

 تاریخ: عنوان: 2تکلیف 
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  ارزشیابی عمومی

 معیار ارزشیابی
 بسیار ضعیف ضعیف متوسط خوب عالی

1 75/0 5/0 25/0 0 

      كارآموزي در عرصه /كارآموزي محل در موقع به حضوروقت شناسي و   (1

      رعایت لباس فرم و نصب اتیكت شناسایي  (2

      و مركز آموزشي دانشكده هاي سیاسترعایت  و قوانینبه  نديبایپ  (3

      رعایت اصول اخلاقي و حفظ احترام در محیط آموزش بالیني  (4

5)  
مرتبط با فعالیت هاي آموزشي در كارآموزي/  اي حرفه نگرشكسب 

 كارآموزي عرصه 
     

      و فعالیت مطابق با آن تعیین شده توسط مربي/ استادوظایف  پذیرش  (6

      و انجام وظایف با وابستگي كمتر نفس به اعتماد تمرین و تكرار براي كسب  (7

      كارآموزي در عرصهبراي یادگیري بهتر حین كارآموزي/  و خلاقیت ابتكار  (8

      ارتباط مناسب با مربي/ استاد   (9

      او از حمایتبرقراري ارتباط مناسب با مددجو و   (10

      جراح/ تیم جراحي با مناسب ارتباطي برقرار  (11

      بخش پرسنل و سرپرستار با مناسب ارتباطي برقرار  (12

      و كمك به اعضاي تیم تیم از عضوي عنوان به فعالیتكسب مهارت   (13
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      خود در انجام امور بالیني سطح مهارت یا توانمندي به نسبتخودآگاهي   (14

      زمان مدیریت و ي آموزشيها فعالیت سازماندهي مهارت  (15

      تجهیزات با كار حین ایمني اصول رعایت  (16

      رعایت اصول ایمني مرتبط با مددجو   (17

      مصرفي وسایل در جویي صرفهاستفاده درست و   (18

      ي/ استاد و تلاش براي تصحیح عملكردتذكرات مربپذیرش   (19

      مشاركت فعال در مباحث علمي دوره كارآموزي/ كارآموزي در عرصه  (20
 

 ............ از ........... نمره عمومی نمره ارزشیابی
 

 نکات مثبت:

 

 

تمرین و نیازمند  موارد

 ارتقا:

 

 

     تاریخ:      امضاء و تایید مربی/ استاد    امضاء و تایید دانشجو 
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 ساعت 51هاي اتاق عمل؛  بخش :و ساعات آموزشی کارآموزی محیط

 تمرین مكرر تحت نظارت مربي جهت رفع معایب عملكردي و كسب مهارت هاي عملي و تسلط :کلی هدف

 : مطالب شرح درس و رئوس

صحیح و تجارب عملي مرتبط با جراحي هاي       صول  شجو با بكارگیري ا شم در این دوره دان شنایي و مهارت  و تلفیق دانش تئوري  چ پایه، آ

صي جراحي     صا شم لازم را در اعمال مختلف و تكنیك هاي اخت سیاري از اعمال         چ شد در ب شجو قادر با سب مي نماید. به نحوي كه دان ك

 راب اول انجام وظیفه كند.به عنوان اسك چشمجراحي 

 

 

 

 در عرصه چشمکارآموزی 
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 در عرصه چشم یکارآموزارزشیابی اختصاصی 

 اهداف مهارتی/عملکردی
حداقل 

 موارد

 دفعات انجام مطالعه
 تایید مربی

 مستقل باراهنمایي مشاهده با خیر بلی

       3 ي تخصصي چشمها يجراح انواع با یيآشنا  .1

       3 چشم يتخصص يها يجراح در مهارت كسب و مشاهده  .2

       3 تحویل بیمار بر اساس چك لیست جراحي ایمن  .3

4.  
قرار دادن بیمار با پوزیشن صحیح و ایمن روي تخت 

 جراحي 
3   

    

       3 نحوه پرپ و آماده سازي فیلد عمل در جراحي هاي چشم  .5

       2 عمل براي كروسكوپیم كردن آماده  .6

       3  پرونده با قیتطب و ماریب لنز نوع و شماره یيشناسا  .7

       2 آشنایي با جراحي هاي اورژانس چشم  .8

       2 مشاهده و كسب مهارت در مراقبت و ترمیم تروماي چشم  .9

       2 مشاهده و كسب مهارت در خارج كردن جسم خارجي   .10

       3  ازین طبق بر را كویف دستگاه میتنظ  .11

       2  ازین طبق بر يتركتومیو دستگاه میتنظ  .12

       3  عمل انیپا در كونژ ساب كردن آماده  .13
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14.  
 محل در پرونده در يچشم لنز هاي كتیات چسباندن

  مخصوص
3   

    

       3  اسكراب فرد بعنوان كاتاراكت عمل زیم دنیچ  .15

       3 اسكراب فرد عنوان به كانوله باي كردن آماده  .16

       3 اتاق عمل در يچشم يها قطرهیي و تزریق صحیح شناسا  .17

       3 بعد از عمل متناسب با نوع جراحی پانسمان  .18

19.  
حفظ پوزیشن مناسب بعد از جراحي چشم تا تحویل بیمار 

 به ریكاوري
3   

    

       2 (با هماهنگي) پرونده در اقدامات يساز مستند و ثبت  .20
 

 ............ از ...........  نمره اختصاصی نمره ارزشیابی

 

 فعالیت های آموزشی دانشجو

 تاریخ: عنوان: کنفرانس

 تاریخ: عنوان: 1تکلیف 

 تاریخ: عنوان: 2تکلیف 
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  ارزشیابی عمومی

 معیار ارزشیابی
 بسیار ضعیف ضعیف متوسط خوب عالی

1 75/0 5/0 25/0 0 

      كارآموزي در عرصه /كارآموزي محل در موقع به حضوروقت شناسي و   (1

      فرم و نصب اتیكت شناسایيرعایت لباس   (2

      و مركز آموزشي دانشكده هاي سیاسترعایت  و قوانینبه  نديبایپ  (3

      رعایت اصول اخلاقي و حفظ احترام در محیط آموزش بالیني  (4

5)  
مرتبط با فعالیت هاي آموزشي در كارآموزي/  اي حرفه نگرشكسب 

 كارآموزي عرصه 
     

      و فعالیت مطابق با آن توسط مربي/ استادتعیین شده وظایف  پذیرش  (6

      و انجام وظایف با وابستگي كمتر نفس به اعتماد تمرین و تكرار براي كسب  (7

      براي یادگیري بهتر حین كارآموزي/ كارآموزي در عرصه و خلاقیت ابتكار  (8

      ارتباط مناسب با مربي/ استاد   (9

      او از حمایتبرقراري ارتباط مناسب با مددجو و   (10

      جراح/ تیم جراحي با مناسب ارتباطي برقرار  (11

      بخش پرسنل و سرپرستار با مناسب ارتباطي برقرار  (12

      و كمك به اعضاي تیم تیم از عضوي عنوان به فعالیتكسب مهارت   (13
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      در انجام امور بالیني خود سطح مهارت یا توانمندي به نسبتخودآگاهي   (14

      زمان مدیریت و ي آموزشيها فعالیت سازماندهي مهارت  (15

      تجهیزات با كار حین ایمني اصول رعایت  (16

      رعایت اصول ایمني مرتبط با مددجو   (17

      مصرفي وسایل در جویي صرفهاستفاده درست و   (18

      عملكرد ي/ استاد و تلاش براي تصحیحتذكرات مربپذیرش   (19

      مشاركت فعال در مباحث علمي دوره كارآموزي/ كارآموزي در عرصه  (20
 

 ............ از ........... نمره عمومی نمره ارزشیابی
 

 نکات مثبت:

 

 

تمرین و نیازمند  موارد

 ارتقا:

 

 

     تاریخ:      امضاء و تایید مربی/ استاد    امضاء و تایید دانشجو 
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 ساعت 51هاي اتاق عمل؛  بخش :و ساعات آموزشی کارآموزی محیط

 تمرین مكرر تحت نظارت مربي جهت رفع معایب عملكردي و كسب مهارت هاي عملي و تسلط :کلی هدف

 : مطالب شرح درس و رئوس

صحیح و تجارب عملي       صول  شجو با بكارگیري ا صورت مرتبط با در این دوره دان شنایي و  و تلفیق دانش تئوري  جراحي هاي فك و  پایه، آ

كسب مي نماید. به نحوي كه دانشجو قادر باشد در بسیاري  فك و صورتمهارت لازم را در اعمال مختلف و تكنیك هاي اختصاصي جراحي 

 به عنوان اسكراب اول انجام وظیفه كند. فك و صورت از اعمال جراحي

 

 

 

 صورت و فک عرصه درکارآموزی 
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 در عرصه فک و صورت یکارآموزارزشیابی اختصاصی 

 اهداف مهارتی/عملکردی
حداقل 

 موارد

 دفعات انجام مطالعه
 تایید مربی

 مستقل باراهنمایي مشاهده با خیر بلی

       3 فك و صورت يتخصص يها يجراح انواع با یيآشنا  .1

       2 فك و صورت شكستگي ترمیم در مهارت كسب و مشاهده  .2

       2 سر و صورت يها يجراح در مهارت كسب و مشاهده  .3

       2 ترمیم دندان يها يجراح در مهارت كسب و مشاهده  .4

       2 فك ترمیمي يها يجراح در مهارت كسب و مشاهده  .5

       2 كام و لب يها يجراح در مهارت كسب و مشاهده  .6

       3 صورت و فك يجراح اعمال تخصصي هاي ست یيشناسا  .7

8.  
 اعمال يتخصص و يكروسرجریم هاي ست كردن آماده

 صورت و فك يجراح
3   

    

       3 صورت و فك هايیجراح مختلف اكارتورهاي كاربرد  .9

       3  صورت و فك يجراح خاص پروتزهاي یيشناسا  .10

       3 صورت و فك كساتورهايیف انواع یيشناسا  .11

       3  صورت و فك يجراح در دادن شنیپوز  .12

       3 صورت و فك عمل در درپ و پرب  .13
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       3 صورت و فك عمل در يبرق لیوساساكشن و  از استفاده  .14

       3 فك و صورت يجراح يها درن و كاتترها كاربرد با یيآشنا  .15

16.  
 هاي يجراح در استفاده مورد هاي نخ یيشناسا و مشاهده

 فك و صورت
3   

    

       3 صورتهاي فك و  يجراح در زدن هیبخ يها كیتكن  .17

       2 زخم پانسمان  .18

       3 ه )با هماهنگي(پروند در اقدامات يساز مستند و ثبت  .19

20.   3       
 

 ............ از ...........  نمره اختصاصی نمره ارزشیابی

 

 فعالیت های آموزشی دانشجو

 تاریخ: عنوان: کنفرانس

 تاریخ: عنوان: 1تکلیف 

 تاریخ: عنوان: 2تکلیف 
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  ارزشیابی عمومی

 معیار ارزشیابی
 بسیار ضعیف ضعیف متوسط خوب عالی

1 75/0 5/0 25/0 0 

      كارآموزي در عرصه /كارآموزي محل در موقع به حضوروقت شناسي و   (1

      رعایت لباس فرم و نصب اتیكت شناسایي  (2

      و مركز آموزشي دانشكده هاي سیاسترعایت  و قوانینبه  نديبایپ  (3

      رعایت اصول اخلاقي و حفظ احترام در محیط آموزش بالیني  (4

5)  
مرتبط با فعالیت هاي آموزشي در كارآموزي/  اي حرفه نگرشكسب 

 كارآموزي عرصه 
     

      و فعالیت مطابق با آن تعیین شده توسط مربي/ استادوظایف  پذیرش  (6

      و انجام وظایف با وابستگي كمتر نفس به اعتماد تمرین و تكرار براي كسب  (7

      براي یادگیري بهتر حین كارآموزي/ كارآموزي در عرصه و خلاقیت ابتكار  (8

      ارتباط مناسب با مربي/ استاد   (9

      او از حمایتبرقراري ارتباط مناسب با مددجو و   (10

      جراح/ تیم جراحي با مناسب ارتباطي برقرار  (11

      بخش پرسنل و سرپرستار با مناسب ارتباطي برقرار  (12

      و كمك به اعضاي تیم تیم از عضوي عنوان به فعالیتكسب مهارت   (13
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      خود در انجام امور بالیني سطح مهارت یا توانمندي به نسبتخودآگاهي   (14

      زمان مدیریت و ي آموزشيها فعالیت سازماندهي مهارت  (15

      تجهیزات با كار حین ایمني اصول رعایت  (16

      رعایت اصول ایمني مرتبط با مددجو   (17

      مصرفي وسایل در جویي صرفهاستفاده درست و   (18

      ي/ استاد و تلاش براي تصحیح عملكردتذكرات مربپذیرش   (19

      مشاركت فعال در مباحث علمي دوره كارآموزي/ كارآموزي در عرصه  (20
 

 ............ از ........... نمره عمومی نمره ارزشیابی
 

 نکات مثبت:

 

 

تمرین و نیازمند  موارد

 ارتقا:

 

 

     تاریخ:      امضاء و تایید مربی/ استاد    امضاء و تایید دانشجو 
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 ساعت 51هاي اتاق عمل؛  بخش :و ساعات آموزشی کارآموزی محیط

 مكرر تحت نظارت مربي جهت رفع معایب عملكردي و كسب مهارت هاي عملي و تسلط تمرین :کلی هدف

 : مطالب شرح درس و رئوس

صحیح و تجارب عملي مرتبط با جراحي هاي       صول  شجو با بكارگیري ا سینه   در این دوره دان سه  شنایي و  و تلفیق دانش تئوري  قف پایه، آ

كسب مي نماید. به نحوي كه دانشجو قادر باشد در بسیاري      قفسه سینه  اصي جراحي  مهارت لازم را در اعمال مختلف و تكنیك هاي اختص 

 به عنوان اسكراب اول انجام وظیفه كند. قفسه سینهاز اعمال جراحي 

 

 

 

 توراکس عرصه درکارآموزی 
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 در عرصه توراکس یکارآموزارزشیابی اختصاصی 

 اهداف مهارتی/عملکردی
حداقل 

 موارد

 دفعات انجام مطالعه
 تایید مربی

 مستقل باراهنمایي مشاهده با خیر بلی

       3 توراكس يتخصص يها يجراح انواع با یيآشنا  .1

       2 مدیاستینوسكوپيجراحي هاي  در مهارت كسب و مشاهده  .2

       2 بیوپسي ریه يها يجراح در مهارت كسب و مشاهده  .3

       1 رزكسیون ریه يها يجراح در مهارت كسب و مشاهده  .4

       1 رزكسیون دنده ها يها يجراح در مهارت كسب و مشاهده  .5

       1 شناسایي و كسب مهارت در جراحي توراكوپلاستي  .6

       3 توراكس يجراح هاي ست كاربرد و یيشناسا  .7

       3 اعمال پوزیشن هاي اعمال جراحي توراكس و یيشناسا  .8

       3 (عمل محل يضدعفون) پرپ  .9

10.  
 با توراكس يجراح اعمال در( شان با ماریب پوشاندن) درپ

 مطلوب تیفیك
3   

    

       3  عمل نیح توراكس مختلف اكارتورهاي كاربرد  .11

       3  عمل بودن عیوس صورت در ویما زیم و يترال كردن آماده  .12

       3 توراكوسكوپي لیوسا كردن آماده و یيشناسا  .13
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       3 جراح كمك با هیر ريیهواگ و اي دنده نیبلوكاژب يابیارز  .14

       3 توراكس يجراح يها درن و كاتترها كاربرد با یيآشنا  .15

16.  
 هاي يجراح در استفاده مورد هاي نخ یيشناسا و مشاهده

 توراكس
3   

    

       3 توراكس يها يجراح در زدن هیبخ يها كیتكن  .17

       2 توراكس عمل انیپا اقدامات زخم و پانسمان  .18

       3 با هماهنگي() پرونده در اقدامات يساز مستند و ثبت  .19

20.   3       
 

 ............ از ...........  نمره اختصاصی نمره ارزشیابی

 

 فعالیت های آموزشی دانشجو

 تاریخ: عنوان: کنفرانس

 تاریخ: عنوان: 1تکلیف 

 تاریخ: عنوان: 2تکلیف 
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  ارزشیابی عمومی

 معیار ارزشیابی
 بسیار ضعیف ضعیف متوسط خوب عالی

1 75/0 5/0 25/0 0 

      كارآموزي در عرصه /كارآموزي محل در موقع به حضوروقت شناسي و   (1

      رعایت لباس فرم و نصب اتیكت شناسایي  (2

      و مركز آموزشي دانشكده هاي سیاسترعایت  و قوانینبه  نديبایپ  (3

      بالیني رعایت اصول اخلاقي و حفظ احترام در محیط آموزش  (4

5)  
مرتبط با فعالیت هاي آموزشي در كارآموزي/  اي حرفه نگرشكسب 

 كارآموزي عرصه 
     

      و فعالیت مطابق با آن تعیین شده توسط مربي/ استادوظایف  پذیرش  (6

      و انجام وظایف با وابستگي كمتر نفس به اعتماد تمرین و تكرار براي كسب  (7

      یادگیري بهتر حین كارآموزي/ كارآموزي در عرصهبراي  و خلاقیت ابتكار  (8

      ارتباط مناسب با مربي/ استاد   (9

      او از حمایتبرقراري ارتباط مناسب با مددجو و   (10

      جراح/ تیم جراحي با مناسب ارتباطي برقرار  (11

      بخش پرسنل و سرپرستار با مناسب ارتباطي برقرار  (12

      و كمك به اعضاي تیم تیم از عضوي عنوان به فعالیتكسب مهارت   (13
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      خود در انجام امور بالیني سطح مهارت یا توانمندي به نسبتخودآگاهي   (14

      زمان مدیریت و ي آموزشيها فعالیت سازماندهي مهارت  (15

      تجهیزات با كار حین ایمني اصول رعایت  (16

      رعایت اصول ایمني مرتبط با مددجو   (17

      مصرفي وسایل در جویي صرفهاستفاده درست و   (18

      ي/ استاد و تلاش براي تصحیح عملكردتذكرات مربپذیرش   (19

      مشاركت فعال در مباحث علمي دوره كارآموزي/ كارآموزي در عرصه  (20
 

 ............ از ........... نمره عمومی نمره ارزشیابی
 

 نکات مثبت:

 

 

تمرین و نیازمند  موارد

 ارتقا:

 

 

     تاریخ:      امضاء و تایید مربی/ استاد    امضاء و تایید دانشجو 
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 ساعت 51هاي اتاق عمل؛  بخش :و ساعات آموزشی کارآموزی محیط

 عملي و تسلطتمرین مكرر تحت نظارت مربي جهت رفع معایب عملكردي و كسب مهارت هاي  :کلی هدف

 : مطالب شرح درس و رئوس

پایه،  و تلفیق دانش تئوري  ينیب و حلق گوش،در این دوره دانشاااجو با بكارگیري اصاااول صاااحیح و تجارب عملي مرتبط با جراحي هاي  

كسب مي نماید. به نحوي كه دانشجو قادر     ينیب و حلق گوش،آشنایي و مهارت لازم را در اعمال مختلف و تكنیك هاي اختصاصي جراحي    

 به عنوان اسكراب اول انجام وظیفه كند. ينیب و حلق گوش،باشد در بسیاري از اعمال جراحي 

 

 

 

 ینیب و حلق گوش، عرصه درکارآموزی 
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 در عرصه گوش، حلق و بینی یکارآموزارزشیابی اختصاصی 

 اهداف مهارتی/عملکردی
حداقل 

 موارد

 دفعات انجام مطالعه
 تایید مربی

 مستقل باراهنمایي مشاهده با خیر بلی

       ENT 3 يتخصص يها يجراح انواع با یيآشنا  .1

       2 گوشجراحي هاي  در مهارت كسب و مشاهده  .2

       2 حلق يها يجراح در مهارت كسب و مشاهده  .3

       3 سپتوپلاستي بیني يها يجراح در مهارت كسب و مشاهده  .4

       1 بینكتومي رتو يها يجراح در مهارت كسب و مشاهده  .5

6.  
ي تانسیلكتومي و ها يجراح در مهارت كسب و مشاهده

 ادنوئیدكتومي
3   

    

       1 سینوس يها يجراح در مهارت كسب و مشاهده  .7

       ENT 3 يجراح اعمال خاص هاي ست یيشناسا  .8

       ENT 3 مختلف هاي يجراح مختلف اكارتورهاي كاربرد  .9

       ENT 3راحي ج خاص پروتزهاي یيشناسا  .10

       ENT  3 هاي  يجراح در هي مناسبد شنیپوز  .11

       ENT  3 مختلف هاي ساكشن كاربرد و یيشناسا  .12

       ENT 3 يجراح كروسرجريیم ست كردن آماده  .13
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14.  
 محلول و عمل نیح زيیخونر كنترل داروهاي كردن آماده

  حلق و گوش كننده يضدعفون
3   

    

       ENT  3اعمال در يزیخونر كنترلپایش و   .15

       ENT 3 يجراح يها درن و كاتترها كاربرد با یيآشنا  .16

 هاي يجراح در استفاده مورد هاي نخ یيشناسا و مشاهده  .17
ENT 

3       

       ENT 2 يها يجراح در زدن هیبخ يها كیتكنآشنایي با   .18

       3 زخم پانسمان  .19

       3 )با هماهنگي( پرونده در اقدامات يساز مستند و ثبت  .20
 

 ............ از ...........  نمره اختصاصی نمره ارزشیابی

 

 فعالیت های آموزشی دانشجو

 تاریخ: عنوان: کنفرانس

 تاریخ: عنوان: 1تکلیف 

 تاریخ: عنوان: 2تکلیف 
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  ارزشیابی عمومی

 معیار ارزشیابی
 بسیار ضعیف ضعیف متوسط خوب عالی

1 75/0 5/0 25/0 0 

      كارآموزي در عرصه /كارآموزي محل در موقع به حضوروقت شناسي و   (1

      رعایت لباس فرم و نصب اتیكت شناسایي  (2

      و مركز آموزشي دانشكده هاي سیاسترعایت  و قوانینبه  نديبایپ  (3

      رعایت اصول اخلاقي و حفظ احترام در محیط آموزش بالیني  (4

5)  
مرتبط با فعالیت هاي آموزشي در كارآموزي/  اي حرفه نگرشكسب 

 كارآموزي عرصه 
     

      و فعالیت مطابق با آن تعیین شده توسط مربي/ استادوظایف  پذیرش  (6

      و انجام وظایف با وابستگي كمتر نفس به اعتماد تمرین و تكرار براي كسب  (7

      كارآموزي/ كارآموزي در عرصهبراي یادگیري بهتر حین  و خلاقیت ابتكار  (8

      ارتباط مناسب با مربي/ استاد   (9

      او از حمایتبرقراري ارتباط مناسب با مددجو و   (10

      جراح/ تیم جراحي با مناسب ارتباطي برقرار  (11

      بخش پرسنل و سرپرستار با مناسب ارتباطي برقرار  (12

      و كمك به اعضاي تیم تیم از عضوي عنوان به فعالیتكسب مهارت   (13
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      خود در انجام امور بالیني سطح مهارت یا توانمندي به نسبتخودآگاهي   (14

      زمان مدیریت و ي آموزشيها فعالیت سازماندهي مهارت  (15

      تجهیزات با كار حین ایمني اصول رعایت  (16

      رعایت اصول ایمني مرتبط با مددجو   (17

      مصرفي وسایل در جویي صرفهاستفاده درست و   (18

      ي/ استاد و تلاش براي تصحیح عملكردتذكرات مربپذیرش   (19

      مشاركت فعال در مباحث علمي دوره كارآموزي/ كارآموزي در عرصه  (20
 

 ............ از ........... نمره عمومی نمره ارزشیابی
 

 نکات مثبت:

 

 

تمرین و نیازمند  موارد

 ارتقا:

 

 

     تاریخ:      امضاء و تایید مربی/ استاد    امضاء و تایید دانشجو 
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 ساعت 51هاي اتاق عمل؛  بخش :و ساعات آموزشی کارآموزی محیط

 تمرین مكرر تحت نظارت مربي جهت رفع معایب عملكردي و كسب مهارت هاي عملي و تسلط :کلی هدف

 : مطالب شرح درس و رئوس

صحیح و تجارب عملي مرتبط با جراحي هاي       صول  شجو با بكارگیري ا شنایي و مهارت  و تلفیق دانش تئوري  اطفالدر این دوره دان پایه، آ

صي جراحي ا    صا سیاري از اعمال         طفاللازم را در اعمال مختلف و تكنیك هاي اخت شد در ب شجو قادر با سب مي نماید. به نحوي كه دان ك

 ه عنوان اسكراب اول انجام وظیفه كند.ب اطفالجراحي 

 

 

 

 اطفال در عرصه کارآموزی

 



110 
 

 در عرصه اطفال یکارآموزارزشیابی اختصاصی 

 اهداف مهارتی/عملکردی
حداقل 

 موارد

 دفعات انجام مطالعه
 تایید مربی

 مستقل باراهنمایي مشاهده با خیر بلی

       3 اطفال يتخصص يها يجراح انواع با یيآشنا  .1

       3 هرني  يها يجراح در مهارت كسب و مشاهده  .2

       1 آنوس بسته يها يجراح در مهارت كسب و مشاهده  .3

       1 هیرشپرونگ يجراح در مهارت كسب و مشاهده  .4

       1 آمفالوسل يها يجراح در مهارت كسب و مشاهده  .5

       2 شكاف كام يها يجراح در مهارت كسب و مشاهده  .6

       2 شكاف لب يها يجراح در مهارت كسب و مشاهده  .7

       3 نوزادان يجراح اعمال خاص ستهاي یيشناسا  .8

       3  نوزادان ا هايیجراح مختلف اكارتورهاي كاربرد  .9

       3  نوزادان يجراح در دادن شنیپوز  .10

       3 عمل اتاق در نوزادان يوگرسنگ سرما از تیحما  .11

       3 عمل اتاق در نوزادانو حفظ ایمني  سقوط از پیشگیري  .12

13.  
 يجراح اعمال يتخصص و فیظر ستهاي كردن آماده

 نوزادان
3   
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14.  
 نیح در نوزاد سالم بافتهاي سلامت جهت لازم توجهات

 عمل
3   

    

       3 اطفال يجراح يها درن و كاتترها كاربرد با یيآشنا  .15

16.  
 هاي يجراح در استفاده مورد هاي نخ یيشناسا و مشاهده

 اطفال
3   

    

       3 اطفال يها يجراح در زدن هیبخ يها كیتكن  .17

       2 زخم پانسمان  .18

       3 (يهماهنگ با) پرونده در اقدامات يساز مستند و ثبت  .19

20.   3       
 

 ............ از ...........  نمره اختصاصی نمره ارزشیابی

 

 فعالیت های آموزشی دانشجو

 تاریخ: عنوان: کنفرانس

 تاریخ: عنوان: 1تکلیف 

 تاریخ: عنوان: 2تکلیف 
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  ارزشیابی عمومی

 معیار ارزشیابی
 بسیار ضعیف ضعیف متوسط خوب عالی

1 75/0 5/0 25/0 0 

      كارآموزي در عرصه /كارآموزي محل در موقع به حضوروقت شناسي و   (1

      رعایت لباس فرم و نصب اتیكت شناسایي  (2

      و مركز آموزشي دانشكده هاي سیاسترعایت  و قوانینبه  نديبایپ  (3

      رعایت اصول اخلاقي و حفظ احترام در محیط آموزش بالیني  (4

5)  
مرتبط با فعالیت هاي آموزشي در كارآموزي/  اي حرفه نگرشكسب 

 كارآموزي عرصه 
     

      و فعالیت مطابق با آن تعیین شده توسط مربي/ استادوظایف  پذیرش  (6

      و انجام وظایف با وابستگي كمتر نفس به اعتماد و تكرار براي كسبتمرین   (7

      براي یادگیري بهتر حین كارآموزي/ كارآموزي در عرصه و خلاقیت ابتكار  (8

      ارتباط مناسب با مربي/ استاد   (9

      او از حمایتبرقراري ارتباط مناسب با مددجو و   (10

      تیم جراحي جراح/ با مناسب ارتباطي برقرار  (11

      بخش پرسنل و سرپرستار با مناسب ارتباطي برقرار  (12

      و كمك به اعضاي تیم تیم از عضوي عنوان به فعالیتكسب مهارت   (13
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      خود در انجام امور بالیني سطح مهارت یا توانمندي به نسبتخودآگاهي   (14

      زمان مدیریت و ي آموزشيها فعالیت سازماندهي مهارت  (15

      تجهیزات با كار حین ایمني اصول رعایت  (16

      رعایت اصول ایمني مرتبط با مددجو   (17

      مصرفي وسایل در جویي صرفهاستفاده درست و   (18

      ي/ استاد و تلاش براي تصحیح عملكردتذكرات مربپذیرش   (19

      مشاركت فعال در مباحث علمي دوره كارآموزي/ كارآموزي در عرصه  (20
 

 ............ از ........... نمره عمومی نمره ارزشیابی
 

 نکات مثبت:

 

 

تمرین و نیازمند  موارد

 ارتقا:

 

 

     تاریخ:      امضاء و تایید مربی/ استاد    امضاء و تایید دانشجو 
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 ساعت 51هاي اتاق عمل؛  بخش :و ساعات آموزشی کارآموزی محیط

 تمرین مكرر تحت نظارت مربي جهت رفع معایب عملكردي و كسب مهارت هاي عملي و تسلط :کلی هدف

 : مطالب شرح درس و رئوس

صحیح و تجارب عملي مرتبط با جراحي هاي      صول  شجو با بكارگیري ا شنایي و  و تلفیق دانش تئوري  گوارش و غدددر این دوره دان پایه، آ

كسااب مي نماید. به نحوي كه دانشااجو قادر باشااد در   گوارش و غددختلف و تكنیك هاي اختصاااصااي جراحي مهارت لازم را در اعمال م

 به عنوان اسكراب اول انجام وظیفه كند. گوارش و غددبسیاري از اعمال جراحي 

 

 

 

 در عرصه گوارش و غددکارآموزی 
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 در عرصه گوارش و غدد یکارآموزارزشیابی اختصاصی 

 اهداف مهارتی/عملکردی
حداقل 

 موارد

 انجامدفعات  مطالعه
 تایید مربی

 مستقل باراهنمایي مشاهده با خیر بلی

       3 گوارش و غدد يتخصص يها يجراح انواع با یيآشنا  .1

       2 اي ترمیم هرنيه يجراح در مهارت كسب و مشاهده  .2

       2 سینه يجراح پروسیجرهاي در مهارت كسب و مشاهده  .3

       2 مري يجراحپروسیجرهاي  در مهارت كسب و مشاهده  .4

       2 پروسیجرهاي معده يجراح در مهارت كسب و مشاهده  .5

       2 روده كوچك  يها يجراح در مهارت كسب و مشاهده  .6

       2 كولون يها يجراح در مهارت كسب و مشاهده  .7

8.  
و  راسكوپیكاپروسیجرهاي لاپ در مهارت كسب و مشاهده

 آندوسكوپیك
2   

    

9.  
 به وابسته ها ست ياختصاص لیوسا كردن آماده و مشاهده

 غدد و گوارش يجراح اعمال
3   

    

       3  نسج نوع با مناسب يجراح لیوسا يابیارز  .10

       3  گوارش يجراح اعمال در آناستوموز تكنیك هاي یيشناسا  .11

       3 آناستوموز هنگام جراح به كمك  .12

       1 آشنایي با تكنیك هاي استومي  .13
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       3 اشنایي با ست هاي اختصاصي جراحي گوارش و غدد  .14

       1 آشنایي با كاربرد انواع استپلر در جراحي گوارش  .15

16.  
 يجراح يها درن و ، همووگكاتترها كاربرد با یيآشنا

 هاي مختلف غدد و گوارش
3   

    

17.  
 هاي يجراح در استفاده مورد هاي نخ یيشناسا و مشاهده

 غدد و گوارش
3   

    

       3 غدد و گوارش يها يجراح در زدن هیبخ يها كیتكن  .18

       3 زخم پانسمان  .19

       3 نگي(هماه با) پرونده در اقدامات يساز مستند و ثبت  .20
 

 ............ از ...........  نمره اختصاصی نمره ارزشیابی

 

 فعالیت های آموزشی دانشجو

 تاریخ: عنوان: کنفرانس

 تاریخ: عنوان: 1تکلیف 

 تاریخ: عنوان: 2تکلیف 
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  ارزشیابی عمومی

 معیار ارزشیابی
 بسیار ضعیف ضعیف متوسط خوب عالی

1 75/0 5/0 25/0 0 

      كارآموزي در عرصه /كارآموزي محل در موقع به حضوروقت شناسي و   (1

      رعایت لباس فرم و نصب اتیكت شناسایي  (2

      و مركز آموزشي دانشكده هاي سیاسترعایت  و قوانینبه  نديبایپ  (3

      رعایت اصول اخلاقي و حفظ احترام در محیط آموزش بالیني  (4

5)  
مرتبط با فعالیت هاي آموزشي در كارآموزي/  اي حرفه نگرشكسب 

 كارآموزي عرصه 
     

      و فعالیت مطابق با آن تعیین شده توسط مربي/ استادوظایف  پذیرش  (6

      و انجام وظایف با وابستگي كمتر نفس به اعتماد تكرار براي كسبتمرین و   (7

      براي یادگیري بهتر حین كارآموزي/ كارآموزي در عرصه و خلاقیت ابتكار  (8

      ارتباط مناسب با مربي/ استاد   (9

      او از حمایتبرقراري ارتباط مناسب با مددجو و   (10

      تیم جراحيجراح/  با مناسب ارتباطي برقرار  (11

      بخش پرسنل و سرپرستار با مناسب ارتباطي برقرار  (12

      و كمك به اعضاي تیم تیم از عضوي عنوان به فعالیتكسب مهارت   (13
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      خود در انجام امور بالیني سطح مهارت یا توانمندي به نسبتخودآگاهي   (14

      زمان مدیریت و ي آموزشيها فعالیت سازماندهي مهارت  (15

      تجهیزات با كار حین ایمني اصول رعایت  (16

      رعایت اصول ایمني مرتبط با مددجو   (17

      مصرفي وسایل در جویي صرفهاستفاده درست و   (18

      ي/ استاد و تلاش براي تصحیح عملكردتذكرات مربپذیرش   (19

      مشاركت فعال در مباحث علمي دوره كارآموزي/ كارآموزي در عرصه  (20
 

 ............ از ........... نمره عمومی نمره ارزشیابی
 

 نکات مثبت:

 

 

تمرین و نیازمند  موارد

 ارتقا:

 

 

     تاریخ:      امضاء و تایید مربی/ استاد    امضاء و تایید دانشجو 
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 ساعت 51؛ ، اورژانس و بخش هاي جراحيهاي اتاق عمل بخش :و ساعات آموزشی کارآموزی محیط

  :فاهدا

  دچار تروماكسب مهارت در انجام مراقبت هاي اختصاصي جراحي از بیماران 

 پیوند و ایفاي نقش اسكراب در جراحي پیوند يجراح ياختصاص يها مراقبت انجام در مهارت كسب 

 توانایي ارائه مراقبت پرستاري به بیماران جراحي شده كسب مهارت هاي بالیني پرستاري و 

 : مطالب شرح درس و رئوس

 مختار به انتخاب دوره آموزشي هستند.دانشجویان هر دوره متناسب با نیازهاي آموزشي و هماهنگي گروه آموزشي 

 

 

 ی؛ تروما، پیوند، اورژانس و ...انتخاب عرصه درکارآموزی 

 



120 
 

 (انتخابی) جراحی محیط یک در عرصه درکارآموزی ارزشیابی اختصاصی 

 اهداف مهارتی/عملکردی
حداقل 

 موارد

 دفعات انجام مطالعه
 تایید مربی

 مستقل باراهنمایي مشاهده با خیر بلی

       3 ي حیطه انتخابيتخصص يها يجراح انواع با یيآشنا  .1

       3 حیطه انتخابي يها يجراح در مهارت كسب و مشاهده  .2

       3 يانتخاب يجراح اعمال خاص ستهاي یيشناسا  .3

       3 يانتخاب حیطه هايیجراح مختلف اكارتورهاي كاربرد  .4

       3  يانتخابهاي حیطه  يجراح در دادن شنیپوز  .5

       3  يانتخاب حیطه در تجهیزات الكتریكي آشنایي و بكارگیري  .6

       3 يانتخاب عمل در يربرقیغ لیوسا از استفاده  .7

       3 يانتخاب يجراح اعمال يتخصص هاي ست كردن آماده  .8

       3  يانتخاب عمل در پانسمان و درپ و پرب  .9

       2 يانتخاب عمل در عمل هیناح يانیپا زدن هیبخ  .10

       2 ي(هماهنگ با) پرونده در اقدامات يساز مستند و ثبت  .11

12.          

13.          

14.          
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15.          

16.          

17.          

18.          

19.          

20.          

21.          

22.          
 

 ............ از ...........  نمره اختصاصی نمره ارزشیابی

 

 فعالیت های آموزشی دانشجو

 تاریخ: عنوان: کنفرانس

 تاریخ: عنوان: 1تکلیف 

 تاریخ: عنوان: 2تکلیف 
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  ارزشیابی عمومی

 معیار ارزشیابی
 بسیار ضعیف ضعیف متوسط خوب عالی

1 75/0 5/0 25/0 0 

      كارآموزي در عرصه /كارآموزي محل در موقع به حضوروقت شناسي و   (1

      رعایت لباس فرم و نصب اتیكت شناسایي  (2

      و مركز آموزشي دانشكده هاي سیاسترعایت  و قوانینبه  نديبایپ  (3

      رعایت اصول اخلاقي و حفظ احترام در محیط آموزش بالیني  (4

5)  
مرتبط با فعالیت هاي آموزشي در كارآموزي/  اي حرفه نگرشكسب 

 كارآموزي عرصه 
     

      و فعالیت مطابق با آن تعیین شده توسط مربي/ استادوظایف  پذیرش  (6

      و انجام وظایف با وابستگي كمتر نفس به اعتماد تمرین و تكرار براي كسب  (7

      كارآموزي در عرصهبراي یادگیري بهتر حین كارآموزي/  و خلاقیت ابتكار  (8

      ارتباط مناسب با مربي/ استاد   (9

      او از حمایتبرقراري ارتباط مناسب با مددجو و   (10

      جراح/ تیم جراحي با مناسب ارتباطي برقرار  (11

      بخش پرسنل و سرپرستار با مناسب ارتباطي برقرار  (12

      و كمك به اعضاي تیم تیم از عضوي عنوان به فعالیتكسب مهارت   (13
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      خود در انجام امور بالیني سطح مهارت یا توانمندي به نسبتخودآگاهي   (14

      زمان مدیریت و ي آموزشيها فعالیت سازماندهي مهارت  (15

      تجهیزات با كار حین ایمني اصول رعایت  (16

      مددجو ایمني رعایت اصول ایمني مرتبط با   (17

      مصرفي وسایل در جویي صرفهاستفاده درست و   (18

      ي/ استاد و تلاش براي تصحیح عملكردتذكرات مربپذیرش   (19

      مشاركت فعال در مباحث علمي دوره كارآموزي/ كارآموزي در عرصه  (20
 

 ............ از ........... نمره عمومی نمره ارزشیابی
 

 نکات مثبت:

 

 

تمرین و نیازمند  موارد

 ارتقا:

 

 

     تاریخ:      امضاء و تایید مربی/ استاد    امضاء و تایید دانشجو 

 


